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ADDENDA
ACTA ACUERDO

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 18 dias del mes de Julio de 2018, se reunen, por una
parte, la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA
representada en este acto por el Sr. Guillermo Roberto MOSER, en su caracter de
Secretario General, el Sr. Lauro Paz en su caracter de Secretario Gremial y Daniel Higinio
Romano en su caracter de representante del Tribunal Paritario, en adelante la FATLyF, y por
la otra parte AES ARGENTINA GENERACION S.A. representada en este acto por el Sr.
Fabian Giammaria, en su caracter de apoderado, en adelante LA EMPRESA, y acuerdan lo
siguiente:

Continuando con el Acta Acuerdo de fecha 12 de Marzo de 2018 y en el marco del Decreto
508/18 del Poder Ejecutivo Nacional las partes desean instrumentar un acuerdo de
adecuacion de la pauta salarial oportunamente pactada aplicable al personal de “Central
Termica San Nicolas” y “Central Parana”, localizadas en la provincia de Buenos Aires
representado por la Federacion Argentina de Trabajadores de Luz y Fuerza, en un cinco por
ciento (5%), el cual se instrumentara de la siguiente forma:

1) A partir del mes de Julio de 2018 inclusive, LA EMPRESA otorgara al personal
convencionado representado por la FATLyF, un incremento salarial no acumulativo
del 2,5% (Dos coma cinco por ciento) que sera calculado sobre la remuneracion
normal, habitual y permanente de cada trabajador correspondiente al mes de Marzo
de 2018.

2) A partir del mes de Agosto de 2018 inclusive, LA EMPRESA otorgara al personal
convencionado representado por la FATLyF, un incremento salarial no acumulativo
del 2,5% (Dos coma cinco por ciento) adicional, que sera calculado sobre ia
remuneracion normal, habitual y permanente de cada trabajador correspondiente al
mes de Marzo de 2018.

3) Se adjunta a la presente como ANEXO |, la correspondiente escala salarial que
comprende los incrementos salariales antes referidos.

4) Este acuerdo tiene aplicacion inmediata y cobra vigencia a partir de su suscripcion,
con total independencia del posterior acto administrativo de homologacion por parte
de la autoridad laboral correspondiente.

5) Las partes ratifican su voluntad de reunirse a partir del mes de Octubre de 2018,
independientemente de lo manifestado previamente, a efectuar un monitoreo y
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Sin mas, se firman cuatro ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, uno para cada
uno de los firmantes y dos para ser presentados, por cualquiera de las partes, ante el
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion para su correspondiente
homologacién.
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ANEXO |

Cat. Basico desde 07/2018
AM § 14.777 .44
AT §$ 15.393,14
BM1 $ 16.008,96
BM2 $ 16.624,62
BT $ 17.240,38
CM1 § 20.565,27
CM2 § 21.180,97
Ci1 $ 21.796,71
CT2 $ 22.720,32
CTi3 § 23.643,87
DM1 §$ 23.705,49
DM2 $ 25.244 81
DT1 $ 24.382,82
DT2 $ 25.552,62
DT3 § 27.707,78
EM §$ 28.323,45
ET $ 28.939,20
Cat. Basico desde 08/2018
AM $ 15.091,86
AT § 15.720,66
8M1 $ 16.349,57
BM2 $ 16.978.33
BT $ 17.607,19
CM1 §$ 21.002,83
cM2 § 21.631,63
CT1 § 22.260,47
CT2 § 23.203,73
CT3 $ 24.146,93
DM1 $ 24.209,86
DM2 § 25.781,94
DT1 $ 24.901,61
DT2 $ 26.096,30
DT3 $ 28.297,30
EM $ 28.926,07
ET $ 29.554,93 {
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