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20 Q - “Afio del Centenario de la Reforma Universitaria”

EX <2018-50137061-APN-DGDMT#MPYT

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 30 dias del mes de Octubre de 2018,
siendo las 16:30 horas, comparecen espontaneamente ante el MINISTERIO DE
PRODUCCION Y TRABAJO, DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAJO, ante la Lic. Daniela PESSI, Secretaria de
Conciliaciéon del Depto. de Relaciones Laborales Nro. 3, en representacion de la parte
gremial por la ASOCIACION DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LOS
FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA), el Sr. Jose Adrian SILVA y en
representacién de la empresa BELGRANO CARGAS Y LOGISTICA S.A. Linea
Belgrano lo hacen el Dr. Luis RIMOLDI, DNI 21.003.637 Gerente de Regiones y
Relaciones Laborales y la Dra. Susana PLANAS DNI 10.704.049, en caracter de
miembros paritarios. Asimismo se encuentra presentes el Dr. Damian BERRI en
representacion de la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO y el Dr.
Gonzalo DIAZ en representacion de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE
MODERNIZACION conforme las prescripciones del Decreto 322/2017.

Abierto el acto por la Funcionaria Actuante, sefiala que la presente audiencia se

realiza en el marco de las competencias propias del Ministerio de Produccion y

Trabajo. ----

Acto seguido, siguiendo expresas instrucciones de la Superioridad se le concede la
palabra a LAS PARTES, quienes manifiestan que en el marco del CCT Nro. 433/75,
acuerdan:

CLAUSULA PRIMERA: Atento lo indicado en la clausula Tercera del Acta Acuerdo
Marco alcanzado entre las partes en fecha 20 de Abril de 2018, LOS SINDICATOS y
LA EMPRESA han acordado incrementar con vigencia 1° de Octubre de 2018 un
10% (diez por ciento) sobre el sueldo bruto total, incluidas todas las bonificaciones,
viaticos y antigiiedad sobre las escalas vigentes al mes de Agosto de 2018.------------
CLAUSULA SEGUNDA: Asimismo, las partes han acordado abonar una suma fija
remunerativa durante los meses de Septiembre; Octubre; Noviembre y Diciembre de
2018, conforme se detallan por Categorias y Sindicatos en el Anexo adjunto.-----------
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2018 - “Ario del Centenario de la Reforma Universitaria”
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CLAUSULA TERCERA: La primera suma fija acordada para el mes de Septiembre
de 2018, se abonara antes del dia 31 de Octubre de 2018 por boleta complementaria.

Las otras tres cuotas restantes se abonaran juntamente con las remuneraciones de

los meses Octubre; Noviembre y Diciembre de 2018.
CLAUSULA CUARTA: Las partes acuerdan que se reuniran el 18 de Enero de 2019,
a fin de evaluar y monitorear la evolucion de las condiciones econémicas pactadas y
ante la eventualidad de un deterioro en el poder adquisitivo de los salarios, a causa
de un incremento en los porcentajes acumulados del costo de vida (segun indices
publicados mensualmente por el INDEC), por encima de los acordados en el presente
ACUERDO. Dentro de los plazos mencionados en el Marco del presente ACUERDO
SALARIAL, las partes se comprometen a mantener la paz social en el sector.----------
CLAUSULA QUINTA: Se acuerda entre las partes que idéntico tratamiento se

implementara para el personal fuera de convenio.
CLAUSULA SEXTA: El Sindicato declara bajo juramento que da cumplimiento a lo

exigido por el Decreto 514/03.
CLAUSULA SEPTIMA: Las partes solicitan a la Secretaria de Gobierno de Trabajo y

Empleo la homologacién del presente acuerdo.
Atento lo manifestado por las partes, la funcionaria actuante, atento las instrucciones
impartidas por la Superioridad, comunica que el acuerdo celebrado y ratificado

anteriormente, del cual solicita su homologacion; sera elevado a la Superioridad,

quedando sujeto al control de legalidad previsto en la Ley N° 14250.
No siendo para mas, a las 17:00 horas se cerrd el acto, firmando las partes de

conformidad, previo lectura de ratificacion de lo expuesto, por ante mi, funcionario

actuante que para constancia certifico.
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APDFA - BELGRANO CARGAS Y LOGISTICA - (CCT 433/75)
LINEA BELGRANO - Escala Salarial a partir del 01/10/2018

ANEXO |
CATEGORIA BASICO 1/10/2018 RESP. JERARQ. 20%
DIV. 1RA 41.814 8.363
DIV. 2DA 40.025 8.005
SECC. 1RA 38.216 7.643
SECC. 2DA 36.454 7.291
OFIC. 1RA 34.614 6.923

Adicional antigliedad 1,5 %por afio de servicio.

Viatico $ 385 por dia efectivamente trabajado ponderado por 26 dias habiles por mes.

Suplemento remunerativo por licencia: $ 385 diarios brutos por cada dia habil que abarque la duracion

de las licencias.
previstas en las normas convencional.

Viatico pernocte $ 1.525 por dia.
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APDFA- BELGRANO CARGAS Y LOGISTICA S.A.- (CCT 433/75)

LINEA BELGRANO
ANEXO Il

CATEGORIA Suma fija Rem- Suma fija Rem- Suma fija Rem- Suma fija Rem-

Septiembre/2018 Octubre/2018 Noviembre/2018 Diciembre/2018
DIV. 1RA S 2400 | S 2.400 | § 2400 | S 2.400
DIV. 2DA S 2400 | $ 2.400 | S 2.400 | $ 2.400
SECC. 1RA S 2400 | $ 2.400 | § 2400 | $ 2.400
SECC. 2DA ) 2400 | S 2400 | $ 2400 | S 2.400
OFIC. 1RA S 2.000| $ 2.000 [ § 2.000 | $ 2.000
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