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ACTA ACUERDO SALARIAL PARITARIA 2018/2019- SEGUNDO TRAMO

En la ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 30 dias del mes de octubre de 2018,
reunidos por el SOIVA, la Sra. Sandra Cristina Pereira (DNL 21.492.403) y el el Sr.
Miguel Fleitas (DNI.16.168.353); por la FONIVA el Sr. José Luis Moreno Escobar
(DNI. 22.571.838) y por la Comision Interna de Delegados los Sres. Diego Lucero
(DNI.25.182.884) y Carlos More (DNI. 28.703.535), todos con el patrocinio letrado
del Dr. Manuel Osvaldo Cobas (tomo 6, folio 50 CPACF), y por YKK
ARGENTINA S.A. lo hacen el Sr. Marcelo Coccaro (DNI. 14.602.511) en su
calidad de Vicepresidente del Directorio y el Sr.- Osvaldo Parra (DNI. 14.818.931)
en su calidad de Director de la Planta Industrial, conjuntamente con su apoderado
Dr. Leandro Gabriel Sosa (tomo 121, folio 131 CPACEF). Luego de un amplio
intercambio de opiniones, las partes arriban al acuerdo que se transcribe a
continuacion, sujeto a las siguientes cldusulas y condiciones:

PRIMERA: en cumplimiento de lo acordado en el acta acuerdo de fecha
10/09/2018 (clausula SEGUNDA) las partes han resuelto que YKK ARGENTINA
S.A dispondra un aumento salarial del 3%, para todas las categorias laborales
comprendidas en el CCT 282/96 a partir del dia 1/11/2018, calculado sobre la
base de los salarios vigentes para cada una de ellas al dia 31/10/2018. Se
acompafia en anexo la grilla salarial correspondiente.

SEGUNDA: las partes, a los fines de tenmer un mayor conocimiento y
previsibilidad sobre la evolucion de la situacién econémica del pais y las
perspectivas productivas de la planta, se comprometen a revisar nuevamente las
escalas salariales vigentes a partir del 20 de noviembre de 2018. A tal efecto, las
partes reiteran su compromiso en pos de conservar el dialogo y realizar los
mayores esfuerzos para que la inflacion ocurrida no afecte el poder adquisitivo del
salario en razén de los aumentos aqui otorgados.

TERCERA: Ambas partes solicitan la homologacién del presente convenio
comprometiéndose a presentarlo y ratificarlo ante las autoridades del Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social de la Nacion.

En prueba de conformidad se firman 5 ejemplares del presente, una para la
Empresa, una para el Sindicato, una para la Comisién Interna de Delegados y otra
para presentar antefel Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de la Nacion.
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ACTA ACUERDO SALARIAL PARITARIA 2018/2019- SEGUNDO TRAMO

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 4 dias del mes de diciembre de
2018, reunidos por el SOIVA, la Sra. Sandra Cristina Pereira (DNI. 21.492.403) y el
el Sr. Miguel Fleitas (DNI.16.168.353); por la FONIVA el Sr. José Luis Moreno
Escobar (DNI. 22.571.838) y por la Comisién Interna de Delegados los Sres. Diego
Lucero (DNI.25.182.884) y Carlos More (DNI. 28.703.535), todos con el patrocinio
letrado del Dr. Manuel Osvaldo Cobas (tomo 6, folio 50 CPACF), y por YKK
ARGENTINA S.A. lo hacen el Sr. Marcelo Céccaro (DNI. 14.602.511) en su
calidad de Vicepresidente del Directorio y el Sr.- Osvaldo Parra (DNI. 14.818.931)
en su calidad de Director de la Planta Industrial, conjuntamente con su apoderado
Dr. Horacio Rail Las Heras (tomo 26, folio 57 CPACF). Luego de un amplio
intercambio de opiniones, las partes arriban al acuerdo que se transcribe a
continuacién, sujeto a las siguientes cldusulas y condiciones:

PRIMERA: en cumplimiento de lo acordado en el acta de fecha 30 de octubre de
2018, y sin perjuicio de lo alli resuelto, las partes han acordado disponer un
incremento salarial a favor de todos los trabajadores de YKK ARGENTINA S.A
amparados en el CCT 282/96 de la siguiente manera: un 4% a partir del
01/12/2018 sobre las remuneraciones percibidas al 30/11/2018 y otro 4% a partir
del 01/02/2019 sobre las remuneraciones percibidas al 31/01/2019. Se acompafia
en anexo la grilla salarial correspondiente para cada uno de dichos perfodos.

SEGUNDA: las partes acuerdan, a partir de dicho incremento, dar por finalizada
la negociaciéon paritaria del periodo Marzo de 2018 a Febrero de 2019, la cual
observé un aumento salarial total acumulado del 37.26% sobre los salarios
vigentes al 28 de febrero de 2018.

TERCERA: en atencién a las disposiciones del Dec. 1043/2018, cuya entrada en
vigencia se produjo el pasado 12/11/2018, las partes, en legitimo ejercicio de las
facultades derivadas del principio de autonomia colectiva y en la comprension de
que la duplicacién de ambos pagos podrian comprometer aun mas la situacién de
la empresa, han decidido dejar sin efecto lo acordado en la clausula tercera del
acta acuerdo salarial paritaria 2018/2019 celebrada en fecha 26/04/2018. Al
respecto, las partes acuerdan que la empresa solamente abonara la suma no
remunerativa establecida en el citado Dec. 1043/2018 -pesos cinco mil ($ 5.000)- en
un s6lo pago a efectivizarse en fecha 7 de enero de 2019, consignandose en el
recibo de haberes el ftem “ Asignacién No Rem. Dec. 1043/2018”.

CUARTA: ambas partes solicitan la homologacién del presente convenio

comprometiéndose a presentarlo y ratificarlo ante lqﬁagfﬁ)m%ggzdﬁh\%geno T
de Trabajo y Seguridad Social de la Nacion.
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En prueba de conformidad se firman 5 ejemplares del presente, una para la
Empresa, una para el Sindicato, una para la Comisién Interna de Delegados y otra

_ arg presentar ante el Ministerio de Produccién y Trabajo de la Naci6n.
j?h
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ACTA ACUERDO SALARIAL PARITARIA 2019/2020 SEGUNDO TRAMO

En la ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 26 dias del mes de junio de 2019,
reunidos por el SOIVA el Sr. Miguel Fleitas (DNI1.16.168.353) y la Sra. Sandra Cristina
Pereira (DNI. 21.492.403), por la FONIVA el Sr. José Luis Moreno Escobar (DNL
22.571.838); y por la Comisién Interna de Delegados los Sres. Diego Lucero
(DNI.25.182.884) y Carlos More (DNL 28.703.535), todos con el patrocinio letrado del
Dr. Ricardo Alberto Ramirez (tomo 59, folio 690 CPACEF), y por YKK ARGENTINA
S.A. lo hacen el Sr. Marcelo Coccaro (DNI. 14.602.511) en su calidad de
Vicepresidente del Directorio y el Sr.- Osvaldo Parra (DNI. 14.818.931) en su calidad
de Director de la Planta Industrial, conjuntamente con su apoderado Dr. Horacio
Ratl Las Heras (tomo 26, folio 57 CPACF). Luego de un amplio intercambio de
opiniones, las partes arriban al acuerdo que se transcribe a continuacion, sujeto a las
siguientes clausulas y condiciones:

PRIMERA: la empresa YKK ARGENTINA S.A. otorgard un incremento sobre las
remuneraciones percibidas por los trabajadores amparados por el convenio Colectivo
de Trabajo Nro. 282/96 del 8,5% (ocho coma cinco por ciento) sobre el total de las
remuneraciones percibidas al 31 de mayo del corriente ano. Dicho aumento salarial
serd abonado desde el primero de junio y se ajustara la primera quincena con las
remuneraciones correspondientes a la segunda quincena de junio del corriente afio.
SEGUNDA: Que las partes se comprometen a revisar el aumento salarial en funcion
de los aumentos del costo de vida segun informacion del INDEC (precios al
consumidor). Dicha revision se realizard durante los primeros veinte dias del mes de
setiembre de 2019. A tal efecto las partes se comprometen, desde ya, a reunirse y
realizar los mayores esfuerzos para que la inflacion ocurrida no afecte el poder
adquisitivo del salario en razén de los aumentos aqui otorgados.

TERCERA: Oportunamente ambas partes solicitaran Ja homologacién del presente
convenio comprometiéndose a presentarlo y ratificarlo ante las autoridades del
Ministerio de Produccion y Trabajo de la Nacion.

En prueba de conformidad se firman 4 ejemplares del presente, una para la Empresa,
una para el Sindicato, una para la Comisién Interna de Delegados y otra para
presentar ante el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de la Naci6n.
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