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Entre la ASOCIACION ARGENTINA DE EMPRESARIOS TEATRALES representado
en este acto por su Secretario Pablo Javier Kompel y su apoderado, Dr. Horacio Miguel
Ferrari, denominada en adelante AADET por una parte, y el SINDICATO UNICO DE
TRABAJADORES DEL ESPECTACULO PUBLICO - SUTEP representado en adelante
por su Secretario de Accion Gremial Nacional, Matias Ezequiel Sanchez, y la Dra, Carla
Eva Pagliano, en su caracter de Apoderada, en adelante denominado SUTEP por la
otra,

CONSIDERANDO:

Que le Poder Ejecutivo Nacional establecid por el Decreto N° 260/20 y su modificatorio
287/20 la Emergencia Publica en Materia Sanitaria prorrogada por sucesivos Decretos
de Necesidad y Urgencia en virtud de los cuales se prohibe ia realizacion de
espectaculos publicos en todo el Territorio Nacional y en especial los espectaculos
teatrales.-

Que como consecuencia de tal prohibicidn a partir del 20 de Marzo todo el perscnal del

SUTEP ha sido suspendido en cumplimiento de las medidas gubemamentales
dictadas.-

Que sin perjuicio de dicha suspensién AADET promovio a las empresas asociadas para
gue efectuaran el pago integro de las remuneraciones de Marzo/2020 de los
trabajadores suspendidos.-

Que la situacion derivada del cumplimienio de las Medidas de Aislamientc Social
Preventivo y Obligatorio en el tiempce crea serios problemas en materia de sostenibilidad
financiera a los empleadores asociados en AADET atento la total falta de ingresos
proveniente del cierre de las salas teatrales y de la prohibicion de exhibicién de
espectaculos tanto teatrales como musicales.-

Que todos los trabajadores de la actividad teatral se encuentran alcanzados por las
Medidas de Aislamiento Social, Preventivo y Obligatorio dispuesto por los DNU 260,
287, 297, 325, 355, 408, 459, 493, 520,576, 605, 641, 677 y 714 de 2020 o que
determina la necesidad de contar con herramientas acordes para atravesar esta crisis y

gue permitan sostener el empleo y garantizar al mismo tiempo la sostenibilidad de las
empresas.-

Que a los fines indicados en el parrafo precedente las partes acordaron la suspensién
de los trabajadores en los términos del Art. 223 bis de la LCT dentro de los parametros
establecidos en la Resolucion N° 397/2020 de! Ministerio de Trabajo, Emplec y
Seguridad Social de la Nacidn, acuerdo éste que fuera presentado para su

homologacion por expedientes EX-2020-303483964-APN-DGDMT#MPYT y EX-2020-
60058096~ APN-DGDMTHMT .-

POR ELLQ,

PRIMERQ: Las partes acuerdan prorrogar el acuerdo suscripto el 27 de Agosto ppdo. y
extender las suspensiones de los trabajadores en los terminos del Art. 223 bis de |a Ley
de Contrato de Trabajo por 91 dias méas, estableciendo el plazo de vigencia de esta
suspension desde el 1° de Octubre al 31 de Diciembre de 2020.-

SEGUNDO: Las asignaciones dinerarias que como prestaciones no remunerativas
abonen los empleadores en concepte de suspensiones dispuestas en los términos del
Art. 223 bis de la Ley N° 20.744 {t.c.) asi como tambien las asignaciones gaﬁlpensatorias
otorgadas en dinero en virtud de lo dispuesto en el DNU N° 332{2020 modificado por
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hubiera percibido el trabajador prestando servicios de manera normal y habitual durante
los meses de Abril y Mayo de 2020.-

Sin periuicio de lo establecido precedentemente, se acuerda que en el caso de
trabajadores que perciban de forma normal y habitual Unicamente salarios basicos sin
adicionales voluntarios de parte del empleador, las asignaciones dinerarias no podran
ser infericres al 91.1 % del salario basico neto de su categoria correspondiente al mes
de Abril de 2020.-

TERCEROQ: Sobre el monto de la asignacién no remunerativa resultante de la clausula
antericr deberan practicarse los aportes y contribuciones que establecen las Leyes N°
23.660 y N° 23 661 .- Asi también sobre las asignaciones no remunerativas se practicara
la retencion de la Cuota Sindical, en el caso de corresponder, y del Aporte Cuota de
Ahorro Caja Mutual previstos en los Convenios Colectivos de Trabajo.-

CUARTO: El presente acuerdo abarca a todo el personal comprendido en los Convenios
Colectivos de Trabajo Nros. 291/75 y 312/75.-

QUINTO: Ambas partes solicitan al Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de
la Nacién la homologacion de este acuerdo y también la homologacion de todos los
acuerdos de empresas que se adecuen al presente dando por cumplimentado los
requisitos establecidos en el Art. 223 bisde la LCT .-

SEXTOQ: En el caso de que se declare aplicable a las empresas el pago complementario
previsto en el Art. 8° del DNU N° 375/2C y sus normas compiementarias, el monto de la
asignacién complementaria que abone la ANSES y/o cualguier otra ayuda que se
establezca en el futuro, sera considerada parte de la prestacidn dineraria anteriormente

convenida de manera que el impcrte a cargo del empleador lo complementara hasta
alcanzar la suma establecida.-

SEPTIMO: Quiénes apliquen esta modalidad deberan mantener su dotacién de
trabajadores por el mismo plazo dei presente acuerdo.-

OCTAVO: Las partes manifiestan y requieren al Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social la urgente homologacion del presente.-

NOVENQO: En cumplimiente con lo ordenado en la Resclucion N°® 397/2020 de! Ministerio
de Trabajo, Empiec y Seguridad Social de la Nacidn, las PARTES declaran que las

firmas insertas en el presenie son auténticas, en los términos del Articulo 109 del
Decreto N° 1759/71 ({t.0. 2017).—"

£n prueba d& conformiddd se suscribe el presente en fres ejemplares de un mismo tenor
y a un solo efgcto, alos 26 dias del mes de Octubre de 2020.- _ ~

[
Secretaric de Accién Gremial
C.D.C.-SUTEP
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