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ACTA ACUERDO MERCEDES-BENZ ARGENTINA y
MERCEDES-BENZ CAMIONES Y BUSES ARGENTINA / SMATA

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 21 dias del mes de enero del
afio 2021, se reunen, por una parte, el SINDICATO DE MECANICOS Y
AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (SMATA), representada en este acto por los Sres. Sergio
Pignanelli, en su caracter de Secretario Gremial; Sergio Carissoni, en su
caracter de Delegado General de la Delegacion San Justo; Antonio Macetti y
Lucas Hermann, ambos en caracter de miembros de la Comisién Interna de
Reclamos, en adelante “SMATA”, con domicilio en Av. Belgrano 665, Ciudad
Autonoma de Buenos Aires, y por la otra parte, las Empresas MERCEDES-
BENZ ARGENTINA S.A.U. (MBA), vy MERCEDES-BENZ CAMIONES Y
BUSES ARGENTINA S.A.U. (MBCB) representada en este acto por los
Senores Diego Tyburec, en caracter de Director de Recursos Humanos de
MBA; Ricardo Poodts, en caracter de Gerente de Relaciones Laborales de
MBA y Apoderado de MBCB; Guadalupe Gonzalez, en caracter de Directora
de Recursos Humanos de MBCB y Marcelo Nardelli, en caracter de
Apoderado de MBA y MBCB, en adelante “LAS EMPRESAS”, con domicilio
en Ruta 3 Km. 43,500, Virrey del Pino, Partido de La Matanza, Provincia de
Buenos Aires, conjuntamente denominadas “LAS PARTES”, quienes
acuerdan lo siguiente:

PRIMERO: Se conviene incrementar a partir del 01/01/2021 los salarios
basicos vigentes al 31/12/2020, conforme los valores que se detallan en la
escala salarial que como Anexo se adjunta al presente, formando parte
integrante e indivisible del presente Acta Acuerdo.

SEGUNDO: Las Partes comprometen su mayor esfuerzo en mantener
armoniosas y ordenadas relaciones, que permitan atender las exigencias
tanto de la Empresa como de los Trabajadores, procurando el cumplimiento
de los objetivos de Seguridad, Calidad, Produccion v Exportacion, con el
proposito de asegurar el mantenimiento de la fuente de trabajo y el continuo
mejoramiento de las relaciones laborales. En este contexto se comprometen
a fomentar y mantener la paz social, evitando adoptar medidas de fuerza
que atenten contra dichos objetivos.

TERCERO: Cualquiera de las partes podra presentar este documento ante
las autoridades del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la
Nacion y solicitar su homologacién. Sin perjuicio de ello, lo aqui pactado es
de cumplimiento inmediato y obligatorio para partes por imperio de lo
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No siendo para mas, y en prueba de conformidad, se firman cinco (5)
ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha
indicados al inicio del presente.

LAS EMPRESAS SMATA
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NTINA

B ANEXO

ESCALA SALARIAL VIGENTE 01/01/21

1) Personal jornalizado. Salarios basicos

Categoria Jomal Hora

1 451,22

2 470,86

3 489,36

4 514,04

5 531,32

6 556,52

7 580,37

8 604,54

9 640,63

10 684 82
Punteros
Categoria

P4 541,40

P5 558,79

P& 577,90

P7 622,65

P8 /ES 663,42

Electrénico Especialista

Categoria

EE 753,23
Punteros
Categoria

P9 684,82

PE 823,89

Turnos Rotativos

Categoria

NR8 612,47

NTO 694,27

NT9 648,41

PR8 671,44

PR9 694,27

2) Personal mensualizado. Sueldos

Categoria
1 89.330,47
2 91.890,10
3 94.562,02
4 97.680,72
& 100.940,14
6 104.712,82
7 108.681,97
8 113.273,19
D EGO -’r?.bu(ec 9 120.319,65
L‘ q 10 127.926,87
11 136.636,88
BE T 263.h0 :
Central Termoeléctrica
Categoria
T 97.608,95
T2 110.984,50
T3 120.660,26
T4 136.975,71
Bomberos
Categoria
PB 142.304,98
Horario Desplazado 14,42
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