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Asistente administrativo
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Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social



ACTA ACUERDO ALEARA - HOTELERA EMPRENDER S.A. (CHOS

MALAL)

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 06 días del mes de Septiembre del 2019, se

reúnen por un lado los Sres. Guillermo Ariel FASSIONE -.Secretario Gremial-

Gabriela VEZZANI - Secretaría de Estudios y Estadísticas- en representación del

Sindicato de Trabajadores de Juegos de Azat, Entretenimiento,

Esparcimiento, Recreación y Afines de la R.A. -ALEARA- (en adelante "EL

SINDICATO) con sede social en calle Alsina 946 C.A.B.A. y sede local en calle

Belgrano No 17 de San Rafael, y por el otro lo hace el Sr. Ricardo CASTRO en su

condición de Gerente General de la firma HOTELERA EMPRENDER S.A. (en

adelante'LA EMPRESA"), con domicilio en Av. l{ipólito lrigoyen No760 de San

Rafael, quienes comparecen a este acto con el fin de pactar los términos de la

pauta salarial 2019 para todos los trabajadores que se desempeñan en el

establecimiento que la EMPRESA explota en la localidad de CHOS MALAL y que

resultan representados por el sindicato.

En este sentido, y luego de un prolongado debate, las partes llegan al siguiente

acuerdo:

PRIMERO: La empresa otorgará a partir del mes de Agosto de 2019 un

incremento de naturaleza remunerativa del 10% (Diez por ciento) que se calculará

sobre el salario básico vigente al mes de Julio de 2019 de todas las categorÍas

laborales de convenio. Dicho incremento salarial se incorporará a los salarios

básicos de revista de todas las categorías laborales a partir del mes de Enero de

2020.-

SEGUNDO:A partir del mes de Diciembre 2019, la empresa otorgará un

incremento de naturaleza remunerativa consistente en un l0% el que se calculará

sobre el salario básico vigente de todas las categorías laborales de convenio al

mes de Julio de 2019.
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TERCERA:Las partes se comprometen a reunirse en el mes de Enero del 2019 a

fin de acordar los términos de cierre de la pauta salarial anual.

No siendo para más, previa lectura y ratificación, se firman tres ejemplares de un

solo tenor y a un mismo efecto, obligándose las partes a presentar uno de ellos

ante el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA

NACION a fin de peticionar su oportuna homologación en el marco del CCT

1467115"E", a cuyo fin ambas partes quedan comprometidas en este acto a

presentarse a ratificar lo aquí pactado ante la primer citación que la autoridad de

aplicación formule a tal efecto.--
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CHOS MALAL
ESCALA SALARIAL HOTELERA EMPRENDER SA DE AGOSTO A NOVIEMBRE 2019

BASICO REMUNERATIVO

ENCARGADO DE SALA $28.641,47 $ 2.864,15

MAESTRANZA POLIVALENTE $ 19.793,76 $ 1.979,38

CAJA POLIVALENTE $ 24.005,74 $ 2.400,57

ADMI NISTRATIVO POLIVALENTE $ 32.011,06 $ 3.201,11

TECNICO POLIVALENTE $ 27.799,08 $ 2.779,91

MAESTRANZA POLIVALENTE $ 9.899,43 $ 989,94
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CHOS MALAL
ESCALA SALARIAL HOTELERA EMPRENDER SA DE DICIEMBRE 2019

BASICO REMUNERATIVO REMUNERATIVO

ENCARGADO DE SALA $ 28.641,47 $ 2.864,15 $ 2.864,15

MAESTRANZA POLIVALENTE $ 19.793,76 $ 1.979,38 $ 1.979,38

CAJA POLIVALENTE $ 24.005,74 $ 2.400,57 $ 2.400,57

ADMINISTRATIVO POLIVALENTE $ 32.011,06 $ 3.201,1 1 $ 3.201,11

TECNICO POLIVALENTE $ 27.799,08 $ 2.779,91 §2.779,91

MAESTRANZA POLIVALENTE $ 9.899,43 $ 989,94 $ 989,94
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CHOS MALAL
ESCALA SALARIAL HOTELERA EMPRENDER SA DE ENERO 2O2O

BASICO REMUNERATIVO

ENCARGADO DE SALA $ 31.505,62 $ 2 864,15

MAESTRANZA POLIVALENTE $ 21.773,14 $ 1.979,38

CAJA POLIVALENTE $ 26 406,32 $ 2 400,57

ADMINISTRATIVO POLIVALENTE $ 35.212,17 $ 3.201,1 '1

TECNICO POLIVALENTE $ 30.578,99 $ 2.779,91

MAESTRANZA POLIVALENTE $ 10.889,38 s 989,94
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