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ACTA ACUERDO

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 9 dias del mes de Enero de 2019, se reunen, por una
parte, la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA
representada en este acto por el Sr. Guillermo Roberto MOSER, en su caracter de Secretario
General y el Sr. Lauro José PAZ, en su caracter de Secretario Gremial, con domicilio en la
calle Lima 163, piso 9° de la Ciudad Autéonoma de Buenos Airés, en adelante la FATLyF, y por
la otra parte TERMOELECTRICA JOSE DE SAN MARTIN S.A. representada en este acto
por los Sres. Diego Lopez Cervero y Guillermo Andrés Naccachian ambos en caracter de
Apoderados, en adelante LA EMPRESA, y acuerdan lo siguiente:

Que las partes desean instrumentar un acuerdo de adecuacién de la pauta salarial
oportunamente pactada aplicable al personal de la Central Termoeléctrica Timbues
representado por la Federacion Argentina de Trabajadores de Luz y Fuerza.

En funcién de ello las partes acuerdan:

1) A partir del mes de Diciembre de 2019 inclusive, LA EMPRESA otorgara al personal
convencionado representado por la FATLYF, un incremento salarial no acumulativo del
5% (Cinco por ciento) que sera calculado sobre la remuneracion normal, habitual y
permanente de cada trabajador correspondiente al mes de Febrero de 201 8.

2) A partir del mes de Enero de 2019 inclusive, LA EMPRESA otorgara al personal
convencionado representado por la FATLYF, un incremento salarial no acumulativo del
5% (cinco por ciento) que sera calculado sobre la remuneracion normal, habitual y
permanente de cada trabajador correspondiente al mes de Febrero de 2018.

3) Se adjunta a la presente como ANEXO I, la correspondiente escala salarial
correspondiente que comprenden los incrementos salariales antes referidos.

4) Este acuerdo tiene aplicacion inmediata y cobra vigencia a partir de su suscripcion, con
total independencia del posterior acto administrativo de homologacion por parte de la
autoridad laboral correspondiente.

5) Las partes acuerdan que el presente acuerdo salarial absorbe y compensa la
asignacién no remunerativa contemplada por el Decreto 1043/18 del Poder Ejecutivo
Nacional.

6) Las partes ratifican su voluntad de reunirse a partir del mes de Febrero de 2019, a fin
de acordar la pauta salarial correspondiente al periodo Febrero/2019 a Enero/2020.

Sin mas, se firman cuatro ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, uno para cada
uno de los firmantes y dos para ser presentados, por cualquiera de las partes, ante el Ministerio
de Produccion y Trabajo de la Nacion — Secretaria de Trabajo para su correspondiente
homologacion.
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ANEXO 1

Categoria Escala Dic-18
$17.178,41
$19.319,21
$ 20.601,95
$21.283,86
$24.292 94
$ 26.984,59
$29.413,17
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Categoria Escala Ene-19
$ 17.809,97
$ 20.029,47
$21.359,37
$22.066,36
$ 25.186,07
$ 27.976,67
$ 30.494 54

QMmO m >

/“.eul R.M o
/ S ario General OPEZCE VER

FATLYF O\ AF’ODE::\DCi JOSE
c
.2 MOELE® CTIN S.A-
uro jose Paz TEE SAN MART NACCACHIAN
ecretario Gremia APODERADO
EATLYF TERMOELECTRICA

JOSE DE SAN MARTIN SA.

|F-2020-083682889-APN-MNRY RT#MT

P4gina 3 de 20



Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Las Malvinas son argentinas

Hoja Adicional de Firmas
Informe gréfico

Numero: |F-2022-39302849-APN-DNRYRTA#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 22 de Abril de 2022

Referencia: Dispo 237-22 Acu 533-22

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 3 pagina/s.

Digitally signed by Gestion Documental Electronica
Date: 2022.04.22 12:38:09 -03:00

CARLOS MAXIMILIAN LUNA

Asistente administrativo

Direccion Nacional de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

Digitally signed by Gestion Documental
Electronica
Date: 2022.04.22 12:38:10 -03:00



	Pagina_1: Página 1 de 3
	Pagina_2: Página 2 de 3
	Pagina_3: Página 3 de 3
	cargo_0: Asistente administrativo
	Numero_3: IF-2022-39302849-APN-DNRYRT#MT
	numero_documento: IF-2022-39302849-APN-DNRYRT#MT
	fecha: Viernes 22 de Abril de 2022
		2022-04-22T12:38:09-0300


	reparticion_0: Dirección Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
	Numero_2: IF-2022-39302849-APN-DNRYRT#MT
	Numero_1: IF-2022-39302849-APN-DNRYRT#MT
	localidad: CIUDAD DE BUENOS AIRES
	usuario_0: CARLOS MAXIMILIAN LUNA
		2022-04-22T12:38:10-0300


		2022-06-09T22:33:53-0300
	República Argentina
	CN=Boletin Oficial de la Republica Argentina OU=Direccion de Informatica O=Secretaria Legal y Tecnica
	Certificación de autenticidad




