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ACUERDO SALARIAL COMPLEMENTARIO 2018 

En Buenos Aires, a Ios 22 dias del mes de Noviembre de 2018, entre ia Asociacion Gremial del 

Personal del Mercado Nacionai de Hacienda, representada en este acto por los Sres. Fabian 

Carlos Ochoa (Secretario General) y Jorge Nelson Perez (Secretario Administrativo) con el 

patrocinio letrado dei Dr. Jose Luis Guiot por una parte y por la otra Mercado de Liniers S.A., 

representado en este acto por el Sr. Eduardo M. Crouzel (Presidente) y la Sra. Maria Sara 

Fernandez (Jefe Area RR.HH.) con el patrocinio letrado del Dr. Juan Jose Etala (h), conforme los 

ACUERDOS SALARIALES celebrados con fechas 21/05/2018, presentado ante el MTEySS con fecha 

03/07/2018 ingresando como Expte. 2018-31526193-APN-DGD-#MT, y con fecha 31.8.2018 no 

presentado para su homologacion, y como complemento adicional de los mismos, las partes 

convienen en celebrar el presente acuerdo que queda sujeto a las clausulas que a continuacion se 

detallan: 

PRIMERO: Que en e el acuerdo de fecha 31.8.2018 se habia acordado un incremento del 5% para 

el mes de noviembre de 2018, el cual queda sin efecto por este acuerdo. 

SEGUNDO: Que las partes han acordado en reemplazo del incremento del 5% para noviembre de 

2018, un incremento del 10%, con vigencia octubre 2018, sobre los basicos y adicionales de 

convenio, ratificando que por ello queda sin efecto el incremento pendiente del 5% para el mes de 

noviembre que esta subsumido en el que ahora se otorga. 

TERCERO: Se mantiene la vigencia de io acordado en el Expte. 2018-31526193-APN-DGD-#MT, 

durante el plazo de vigencia del acuerdo de las clausulas QUINTA y SEXTA del acuerdo de fecha 

21/05/2018. 

CUARTO: Mercado de Liniers S.A., durante el perfodo de vigencia del presente Acuerdo, efectuara 

una contribucion mensual a la entidad gremial equivalente al 1% de las remuneraciones del 

personal comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo y afiliado a la entidad gremial y que 

sera destinado a soiventar los gastos de ayuda escolar y familiar de los hijos de jAs empleados. 
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QUINTO: De acuerdo a las previsiones del Art. 37 de la Ley 23.551 y del Art. 9 de la Ley 14.250, y 

sus modificaciones, se establece un aporte solidario a cargo de cada uno de los trabajadores NO 

AFILIADOS a la Asociacion Gremial del Personal del Mercado de Hacienda a favor de la Asociacion 

firmante, consistente en un aporte mensual dei uno y medio por ciento (1,5%) de la remuneracion 

bruta mensual de dichos trabajadores. La empresa se constituira en agente de retencion de esos 

fondos y debera ingresarlos en la cuenta especial que habilite la Asociacion. Esta deduccion se 

aplicara a partir de la firma del presente acuerdo y regira hasta ei mes de Febrero 2019 inclusive.-

En prueba de conformidad se firman cuatro (4) ejemplares de un mismo tenor y a un mismo 

efecto. 
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ACUERDO SALARIAL COMPLEMENTARIO 2018 

En Buenos Aires, a los 22 dias del mes de Noviembre de 2018, entre la Asociacion Gremial del 

Personal de! Mercado Nacionai de Hacienda, representada en este acto por los Sres. Fabian 

Carlos Ochoa (Secretario General) y Jorge Nelson Perez (Secretario Administrativo) con el 

patrocinio letrado del Dr. Jose Luis Guiot por una parte y por la otra Mercado de Liniers S.A., 

representado en este acto por el Sr. Eduardo M. Crouzel (Presidente) y la Sra. Maria Sara 

Fernandez (Jefe Area RR.HH.) con el patrocinio letrado del Dr. Juan Jose Etala (h), conforme los 

ACUERDOS SALARIALES celebrados con fechas 21/05/2018, presentado ante el MTEySS con fecha 

03/07/2018 ingresando como Expte. 2018-31526193-APN-DGD-#MT, y con fecha 31.8.2018 no 

presentado para su homologacion, y como complemento adicional de los mismos, las partes 

convienen en celebrar el presente acuerdo que queda sujeto a las clausulas que a continuacion se 

detallan: 

PRIMERO: Que en e el acuerdo de fecha 31.8.2018 se habfa acordado un incremento del 5% para 

el mes de noviembre de 2018, el cual queda sin efecto por este acuerdo. 

SEGUNDO: Que las partes han acordado en reemplazo del incremento del 5% para noviembre de 

2018, un incremento del 10%, con vigencia octubre 2018, sobre los basicos y adicionales de 

convenio, ratificando que por ello queda sin efecto el incremento pendiente del 5% para el mes de 

noviembre que esta subsumido en el que ahora se otorga. 

TERCERO: Se mantiene la vigencia de lo acordado en el Expte. 2018-31526193-APN-DGD-#MT, 

durante el plazo de vigencia del acuerdo de las clausulas QUINTA y SEXTA del acuerdo de fecha 

21/05/2018. 

CUARTO: Mercado de Liniers S.A,, durante el periodo de vigencia del presente Acuerdo, efectuara 

una contribucion mensual a la entidad gremial equivalente al 1% de las remuneraciones del 

personal comprendido en e! Convenio Colectivo de Trabajo y afiliado a la entidad gremial y que 

sera destinadsj-solventar los gastos de ayuda escolar y familiar de los hijos de Ips empleados. 
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QUINTO: De acuerdo a las previsiones del Art. 37 de la Ley 23.551 y del Art. 9 de la Ley 14.250, y 

sus modificaciones, se establece un aporte solidario a cargo de cada uno de los trabajadores NO 

AFILIADOS a la Asociacion Gremial del Personal del Mercado de Hacienda a favor de la Asociacion 

firmante, consistente en un aporte mensual del uno y medio por ciento (1,5%) de la remuneracion 

bruta mensual de dichos trabajadores. La empresa se constituira en agente de retencion de esos 

fondos y debera ingresarlos en la cuenta especial que habilite la Asociacion. Esta deduccion se 

aplicara a partir de la firma del presente acuerdo y regira hasta el mes de Febrero 2019 inclusive.-

En prueba de conformidad se firman cuatro (4) ejemplares de un mismo tenor y a un mismo 

efecto. 
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