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REFERENTE : EXPTE N° EX 2019-10045917-APN-DGDTM#MPYT , MINISTERIO DE
PRODUCCION Y TRABAJO, DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO, SECTRETARIO DE CONCILIACION DEL DPTO DE RELACIONES LABORALES N° 3,
LIC. JORGE ALEJANDRO INSUA. i 2

CONVENIO NEGOCIACION SALARIALES DE PARITARIAS ANO 2019

En la ciudad de Buenos Aires, a los 15 dias del mes de abril de 2019, se retnen los
representantes gremiales de la FEDERACION DE TRABAJADORES DEL TABACO DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (FTTRA), en adelante la FEDERACION vy los representantes de la
ASOCIACION DE COOPERATIVAS TABACALERAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(ACOOTAB) en adelante ACOOTAB, quienes convienen dentro de las negociaciones
salariales de paritarias correspondientes al afo 2019, lo siguiente:

PRIMERO: El personal obrero que presta funciones en todas las Cooperativas asociadas
a la ACOOTAB de las provincias de JUJUY, MISIONES vy CORRIENTES, recibird un
incremento salarial correspondiente al afio 2019, en el Marco del C.C.T 546/08, del 25%
(veinticinco por ciento) sobre los haberes basicos vigentes al 31 de diciembre del afio
2018.

SEGUNDO: Las partes estableceran en anexos complementarios, las grillas salariales de
cada zona, con explicitacion del valor de las categorias, modalidad y plazo de pago en
funcion del ciclo productivo del tabaco.

TERCERO : Clausula de Revision: Ambas partes se comprometen, en el marco del Acta
Acuerdo celebrada en fecha 12/04/2019 suscripta ante el M.P.Y.T, D.N.R.R.T, D.R.L. N°3,
a reunirse en el mes de Agosto de 2019, para analizar en conjunto si corresponde o no
aplicar un reajuste para el segundo semestre, en el caso que se produzca un incremento
en el indice inflacionario (IPC) a cargo del INDEC.

CUARTO: Cualquiera de las partes podran presentar este Convenio y sus grillas salariales
ante el MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO DE LA NACION, para su
correspondiente homologacion. Sin perjuicio de ello, las partes establecen que los
salarios basicos acordados tienen vigencia a partir del dia de la fecha.

De conformidad las partes firman el presente Acta, en el lugar y fecha indicados,
suscribiendo DOS (2) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto. —

REPRESENTACION EMPRESARIA REPRESENTACION SINDICAL
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QQD CTM Coop. Agroindustrial de Misiones Ltda
CTI\/I GRILLA SOT 2017 - 2018

2017 27 2018 43% 2019 27%
CAT. FUNCION Mayo | Junio Nov Marzo | Abril Mayo | Agost | Sept. Nov. Dic. Ener Febr Marz Abr. May
22% 3% 2% 7% 5% 4% 5% 4% 3+5% 5% 5% 5% 5% | 10% +2 5%
1 OBRERO 66,76 68,4 69,49 74,35 77,83 80,61 84,08 86,86 92,42 95,90 99,37 | 104,34 | 109,31 | 121,23 | 126,20
2 OBRERO LABORATORIO 67,74 69,4 70,52 75,46 78,98 81,80 85,33 88,15 93,79 97,32 | 100,84 | 105,89 | 110,93 | 123,03 | 128,07
3 OBRERO LAB.ESPECIAL 71,07 72,83 73,98 79,16 82,86 85,82 89,52 92,48 98,39 | 102,09 | 105,79 | 111,08 | 116,37 | 129,07 | 134,36
4 OBRERO MANTEN.SERENO | 71,07 72,83 73,98 79,16 82,86 85,82 89,52 92,48 98,39 | 102,09 | 105,79 | 111,08 | 116,37 | 129,07 | 134,36
5 OBR.ESPECIAL.DEPOSITO 71,07 72,83 73,98 79,16 82,86 85,82 89,52 92,48 98,39 | 102,09 | 105,79 | 111,08 | 116,37 | 129,07 | 134,36
6 CHOFER AUT.INICIAL 73,53 75,34 76,55 81,91 85,74 88,80 92,63 95,69 | 101,81 | 105,64 | 109,47 | 114,94 | 120,41 | 133,55 | 139,02
OBRERO ESP.PROCESO 81,18 | 83,18 84,5 90,42 | 94,64 | 98,02 | 102,25 | 105,63 | 112,39 | 116,61 | 120,84 | 126,88 | 132,92 | 147,42 | 153,46
7 CHOFER AUTOELEVADOR
OPERADOR PC (PRENSA)

Marzo  Abril Mayo

M. Ab. May. S. S. S.
ANTIGUEDAD 2017 2018 F.2019 2019 2019 20 1V9 CATEG sruto | Bruto | BruTO
De 01 a 10 afios 2443 | 69,87 | 73,36 | 76,85 | 85,24 | 88,73 1 19302,9)22427,6| 23347
De 11 a 20 afios 28,48 | 81,45 | 8552 | 89,59 | 99,36 | 103,44 19589,7]22760,6| 23693
Mas de 20 afios 32,56 | 93,12 | 97,77 | 102,43 | 113,6 | 118,26 20549,8| 23878 |24856,6

20549,8| 23878 |24856,6
21263,9| 24706,8| 25718,7
23472,8127272,7128390,1

20549,8| 23878 |24856,6 \
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UPERATYA DE TABACALERQS DE JUJUY LTDA

Casillade Correo N°15 - Tol.: 54-388-4911139/239/339 - Fax: 54-388-4311669
Wob Site; www.ctjujuy.com.ar - Empresa Certificada 1SO 9001:2000

COOPERATIVA OE TABACALEROS DE JUJUY LTDA.

$alarios de Obreros Ciclicos (S.0.T.) Incr. a Mayoi19 (25 %)

Valores a Febrero/19
Valores 2018 Valores a Enero/19 (5%) (10%) Valores a Abril/19 (18%) | Valores a Mayo/19 (25%)
V. NIVELES OBREROS V.hora 2018 | Valor Mes ene-19 Valor Mes feb-19 Valor Mes abr-19 Valor Mes may-19 Valor Mes
1 [NIVEL TABACO -1 97,09 20.194,23| 101,94 21.203,94 106,80 22.213,65 114,56 23.829,19 121,36 25.242,78
2 INIVEL TABACO -2 101,84 21.182,76] 106,93 22.241,89 112,02 23.301,03 120,17 24.995,65 127,30 26.478 44
3 INIVEL TABACO -3 107,27 22.312,50f 112,64 23.428,13 118,00 24.543,75 126,58 26.328,75 134,09 27.880,63
4 INIVEL TABACO -4 113,79 23.668,20] 119,48 24.851,61 125,17 26.035,02 134,27 27.928,47 142,24 29.585,25
§ |NIVEL TABACO -5 123,43 25.673,50{ 129,60 26.957,17 135,77 28.240,85 145,65 30.294,73 154,29 -32.091,87
6 |NIVEL TABACO -6 136,28 28.345.92| 143,09 29.763,21 149,91 31.180,51 180,81 33.448,18 170,35 | 3543240
$1 INIVEL MANTENIM -OFIC. ESPH 147,47 30.673,27| 154,84 32.206,93 162,21 33.740,59 174,01 36.194,45 184,33 38.341,58
5 |NIVEL MANTENIM.-OFICIAL 137,84 28.670,82| 144,73 30.104,36 151,62 31.537,90 162,65 33.831,57 172,30 .35.838,52
5 |NIVEL MANTENIM.-1/2 OFICIAL| 128,21 26.668,37| 13482 | 2800179 | 141,03 | 2033521 | 151,29 | 3146868 | 160,27 | 3333546
5 INIVEL MANTENIM. -AYUDANTE 118,59 24.665,92| 124,62 25.899,22 130,44 27.132,51 139,93 29.105,79 148,23 30.832,40
VALORES CONCEPTO RECONOCIMIENTO POR ANTIGUEDAD OBREROS C.T.J.
VALORES VALORES VALORES VALORES VALORES
a01/12/18 a01/01/19 a01/02/19 a01/04/19 a01/05/19
78,42 82,35 86,27 92,54 98,03
85,54 89,82 91,53 100,94 106,92
jl-fArﬁos 104,57 109,80 1’71.89 123,40 130,72
.-.--EVAr:as 114,07 119,77 122,05 134,60 142 58
(20-30 Afos 130,68 137,21 139,82 154,20 163,35
+- 30 Afios 142,57 149,70 152,55 168,24 178,22
AL
VALORES CONCEPTO RECONOCIMIENTO ADICIONAL POR COMIDA
VALORES VALORES VALORES VALORES VALORES
a 01/12/118 a 01/01/19 a01/02/19 a0i/04/12 aQi/05/19
$ 95,06 $ 99,81 $ 104,56 $ 112,17 $118,82
|F-2029-42
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- Ciudad d&= Perico - JUJUY - ARGENTINA - (Y4810ZAA)
iy, c= —<>m.ar - Empresa Certificada IS0 5001:2000 COOPERATIVA OE TABACALERDS DE JUWUY LTOA

a Urquizﬁ‘:ogo"co N*15 — “Tel.: 54.388-4911129/239/339 - Fax: 54-388-4911569
'casilla de 3
Web Site: www

alarios de Q> weros Permanentes (S.0.T.) incr. Juiio/25 (%)
Saiarios de OE=

S

Valores Dic.17 Valores a Enero/19 (5%) | Valores a Febrero/18 (7%) Valores a Marze/18 {10%) Valores a Abril/19 (14%) | Valores a Mayo/19 (18%) | Valores a Junio/19 (22%) | Valores a julio/19 (25%)

V.hora
NIVELES € EBREROS Dic.18 Valor Mes | ene-19 Valor Mes feb-18 Valor Mes mar-19 Valor Mes abr-19 Valor Mes may-19 Valor Mes jun-19 Valor Mes jul-19 Valor Mes
97,09 20.194,23| 100,97 21.002,00 103,88 21.607,82 106,80 22.213,65 110,68 23.021,42 114,56 23.829,19 118,45 24.636,96 121,38 25.242,78
101,84 21.182,76| 105,91 22.030,07 108,97 22.665,55 112,02 23.301,03 116,10 24.148,34 120,17 24.995,65 124,25 25.842,96 127,30 26.478,44
107,27 22.312,50| 111,58 23.205,00 114,78 23.874,38 118,00 24.543,75 122,28 25.436,25 126,58 26.328,75 130,67 27.221,25 134,08 27.890,63
113,79 23.668,20{ 118,34 24.614,93 121,75 25.324,97 125,17 26.035,02 129,72 26.981,75 134,27 27.028.47 136.82 28.875,20 142,24 29.585,25
123,43 25.673,50] 128,37 | 26.700.44 | 132,07 27.470,64 136,77 28.240,85 | 140,71 29.267,79 145,65 3020473 | 150_._5;_8: | 31.321,67. 154,29 32.091,87
136,28 28.345,92 l 141,73 .29.'47.9.75 145,82 | 30.330,13 149,91 : 3118051 | 158,36 32.314,35 160,81 33.‘448,18 3 | iée.}e- 34_.,582.0;2 170,35 35.432,40
147,47 30.673,27| 163,37 31.900,20 157,79 32.82040 | 162,21 ] 33.‘;'40.59. 168,11 34.967,52 174,01 36.194.4:15 11§.91 | ar42130 | 184,33 38.341,58
137,84 28.670,82| 143,35 | 2081765 147,49 30.677,78 151,62 31.537.9()::= | 187,14 32.684,73 162,65 33.831,57 168,17, i} 34.978.40 172,30 35.838,52
128,21 26.668,37 13‘3;.34 27.735,10 137,49 28.53516 | 141,03 29.335.21.:‘ 146,18 30.401,04 151,29 31.468,68 156,42 . 32.535,41 180,27 33.335;48
118,59 24.66592| 123,33 25.652,56 126,89 26.392,54 130,44 27.132,51 135,19 28.119,15 138,93 29.105,79 144,68 30.092 42 148,23 30.832,40

ONCEPTO RECONOCIMIENTO POR ANTIGUEDAD OBREROS C.T.J.

VALDRES c

VALORES VALORES VALORES VALORES VALORES VALORES VALORES VALORES
a 01/03/18 a01/01/19 a01/02/19 a 01/03/19 a01/04/19 a01/05/19 a201/06/19 a01/07/19

78,42 81,56 83,91 | 8627 89,40 92,54 95,68 98,03

8554 88,96 91,53 94,09 97,51 100,94 104,36 106,92

104,57 108,76 111,89 115,03 119,21 123,40 127,58 130,72

114,07 118,63 122,05 125,47 130,04 134,60 139,16 142,58

130,68 135,90 139,82 143,74 148,97 154,20 159,43 163,35

142,57 148,28 152,55 156,83 162,53 168,24 173,94 178,22

VALORES CONCEPTO RECONOCIMIENTO ADICIONAL POR COMIDA

VALORES | VALORES [ VALORES VALORES VALORES VALORES VALORES
a01/03/18 a 01/01/19 a 01/02/19 a 01/03/19 a 01/04/19 a01/05/19 a01/06/19 201/07/19
$05.06 $ 98,80 $101.71 $ 104,56 $ 108.36 $112.17 $115.97 $ 118,82 P
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COOPERATIVA DE TABACALEROS DE JUJUY LTDA. "% W | @z

Uirquiza 708 - Cludad de Perico - JUJUY - ARGENTINA - (Y46 10ZAA)
Casilla de Corree N?16 - Tel : G4-3RR-4911139/2239/339 - Fax: §4-28R-4911689 o I s =t L
Web Site: www.ctjujuy.com.ar - Empresa Certificada ISO 5001:2000 GOUPERATIVA DE TABACALEROS DE JUSUY LTDA.

Salarios de Obreros (S.0.T.) Planta de Picadura y Reconstituido a Julio/19 )

Valores Dic.18 Enel19 (4%) Febrero/19 (7%) Marzo/19 (10%) Abril/19 (14%) Mayo/19 (18%) Junio/19 (22%) Julio/19 (25%)
NIV. N. OBREROS V.h Dic.18 | Valor Mes ene-19 | Valor Mes feb-19 Valor Mes mar-19 Valor Mes abr-19 Valor Mes may-19 | Valor Mes jun-19 Valor Mes jul-19 Valor Mes
3060 |JORN-60 PIC.REC 137,60 28.621,32 143,11| 29.766,17 147,23 30.624,81 151,36 3148345 156,87 32.628,30 162,37 33.773,16 167,88 34.918,01 172,00 35.776,65
3061 |JORN-61 PIC.REC. 143,80 29.909,88 149,55| 31.106,28 153,86 32.003,57 158,18 32.900,87 163,93 34.097,26 169,68 35.293,66 175,43 36.490,05 179,75 37.387,35
3062 |JORN-62 PIC.REC. 149,42 31.078,32 165,39] 32.321,45 159,87 33.253,80 164,36 34.188,15 170,33 35.429,28 176,31 36.672,42 182,29 37.915,55 186,77 38.847,90
3063 |JORN-63 PIC.REC. 154,32 32.097,52 160,49 33.381.42 165,12 34.344, 35 169,75 35.307,27 175,92 36.591,17 182,09 37.875,07 188,26 39.158,97 192,89 40.121,90
30684 |JORN-64 PIC.REC 164,50 34.216,00 171,08| 35.584,64 176,02 36.611,12 180,95 37.637,60 187,53 39.008,24 194,11 40.374,88 200,69 41.743,52 205,63 42.770,00
3067 [JORN-64 PIC.REC. 175,75 36.556,52 182,78| 38.018,78 188,06 39.115,48 193,33 40.212,17 200,36 41.674,43 207,39 43.138,69 214,42 44.598,95 219,69 45.695,65

VALORES CONCEPTO RECONOCIMIENTO POR ANTIGUEDAD OBREROS C.T.J. - Planta de Picadura

ANTIGUEDAD

ngo [VALORES] VALORES VALORES VALORES VALORES VALORES VALORES
e Afios a31/12/18 a 01/02/19 a 01/03/19 a 01/04/19 a 01/05/19 a 01/06/19 [—a01/07/19 |
1 - 5 Afios 91,66 $ 98,07 $ 100,82 $ 104,49 $ 108,15 $ 111,82 $ 114 57

6 - 10 Afios 115,42 $ 123,50 $ 126,96 $ 131,58 $ 136,19 $ 140,81 $ 144,27
11 - 15 Afios 139,18 $ 148,02 $ 153,10 $ 158,67 $ 164,23 $ 169,80 173,98
16 - 20 Afios 162,58 $ 173,96 $ 178,84 $ 185,34 $ 191,84 $ 108,34 203,22
"+ . 20 Afios 184,89 $ 197,83 $ 203,38 $210,78 $ 218,17 $ 225,57 231,12

- paollp

IF-2029-42931668-APN-DSRYVREMIPY T

Pagina 8 de 21



AGROPECUARIOS DE CORRIENTES LTDA.

E-mail: info@cooptabacaleractes.com.ar

C.U.LT.: 30-58986891-5

COOPERATIVA DE TABACALEROS Y PRODUCTORES

NEUSTADT N° 15 - 3450 GOYA (Ctes.) - ARGENTINA - FAX (54 - 3777) 423405 - TEL. (03777) 424344/45

COOPERATIVA DE TABACALEROS Y PRODUCTORES AGROPECUARIQOS DE CTES. LTDA.

GRILLA SALARIAL OBREROS CON 25 % INCREMENTOQ DESDE INICIO ACOPIO 2019

PRODUCCION :

CATEGORIAS SALARIOS
dic-18 feb-19 mar-19 abr-19 may-19 jul-19
5% 10% 15% 20% 25%
JORNAL JORNAL JORNAL JORNAL JORNAL JORNAL
1 736,58 773,41 810,24 847,07 883,90 920,72
2 763,91 802,10 840,30 878,49 916,69 954 88
3 791,88 831,48 871,07 910,67 950,26 989 85
T a 821,53 862,61 903,68 944,76 985,84 1026.91
MANTENIMIENTO :
f
i CATEGORIAS SALARIOS
dic-18 feb-19 mar-19 abr-19 may-19 jul-19
5% 10% 15% 20% 25%
JORNAL JORNAL JORNAL JORNAL JORNAL JORNAL
1 785,38 824 64 863,91 903,18 942 45 981,72
2 814,77 855,51 896,25 936,99 977,73 1018,47
3 845,74 888,03 930,32 972,60 101489 1057,18
4 878,11 922,01 965,52 1009,82 1053,73 1097,63
Antigiiedad:
dic-18 feb-19 mar-19 abr-19 may-19 jul-19
5% 10% 15% 20% 25%
De 1 a 10 afos: 341,37 $ 4343 $ 4550 $ 4757 $ 49,64 $ 51,71
De 10 a 20 anos: $59,12 $62,07 $ 65,03 $67,99 $ 7094 $ 73,90
Mas de 20 afios: $ 8271 $ 86,84 $90,98 $ 9511 $99,25 $ 103,38
Coop. Tabac. y P FRIAS
WO LUV LTOA
GABRIEL A A s
} APOOERAD:

| F-2029-
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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Las Malvinas son argentinas

Hoja Adicional de Firmas
Informe gréfico
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