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ACTA COMPLEMENTARIA AL ACTA ACUERDO DEL 28 DICIEMBRE DE 2020

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 28 dias del mes de diciembre de 2020, se retinen los
representantes de la Empresa Ford Argentina S.C.A,, en adelante "LA EMPRESA”, con domicilio en la Av.
de Mayo 651 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, por una parte y por la otra los Representantes del
SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA vy
de la Comisidn Interna de Reclamos de la planta de General Pacheco, en adelante, "SMATA”, con domicilio
en la Avda. Belgrano 665 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, conjuntamente denominadas "LAS
PARTES", quienes manifiestan lo siguiente:

- Que en fecha 28 de diciembre de 2020, LAS PARTES firmaron un Acta mediante la cual acordaban
las nuevas escalas salariales vigentes a partir del 1° de enero de 2021 para el personal
comprendido en el Convenio Colectivo 8/89 “E”.

Que esintencion de LAS PARTES complementar los términos de la referida Acta.

En virtud de lo expuesto, LAS PARTES acuerdan lo siguiente:

PRIMERA: Las nuevas escalas salariales tendran vigencia hasta el 31 de marzo del 2021, representando
éstas un incremento salarial total de 13,36% respecto a los jornales vigentes al 1 de octubre de 2020.

SEGUNDA: El incremento salarial acordado absorbera y compensard hasta su concurrencia cualquier
aumento, incremento y/o mejora, y/o beneficio, y/o ajuste salarial que se otorgue y que pudiere disponer
el Poder Ejecutivo Nacional o Provincial, y/o Poder Legislativo, ya sea por via legal, reglamentaria, o por
cualquier otra via, ya sea con caracter remunerativo o no remunerativo, aun cuando dicho aumento se
disponga sobre las remuneraciones normales, habituales, nominales y/o permanentes o sobre los basicos
convencionales o sobre cualquier otro tipo de remuneracion o pago alguno.

TERCERA: En virtud del acuerdo alcanzado, el personal comprendido en el respectivo convenio colectivo
y la representacion gremial reconocen que el mismo constituye una justa composicion de intereses
vinculada a la retribucion de los empleados y se comprometen a no plantear otras demandas de indole
econdmica o monetaria durante la vigencia del mismo.

CUARTA: LAS PARTES reafirman su compromiso en mantener armoniosas y ordenadas relaciones, que
permitan atender las exigencias tanto de LA EMPRESA como de los Trabajadores, procurando el
cumplimiento de los objetivos de Seguridad, Calidad, Produccion y Exportacion, con el propdsito de
asegurar el mantenimiento de la fuente de trabajo y el continuo mejoramiento de las relaciones laborales.
En este contexto se comprometen a fomentar y mantener la paz social, evitando adoptar medidas de
fuerza que atenten contra dichos objetivos.

Por SMATA Por Comision Interna
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FORD ARGENTINA S.C.A.

Adicionales
Enero 01, 2021

"TEAM LEADER™:
10% DE LA CATEGORIA con antigliedad del empleado.

"FLEX" ADICIONAL VERSATIL:
10% DE LA CATEGORIA con antigiiedad del empleado.

Los adicionales TEAM LEADER y FLEX no pueden ser simultaneos.

PLUS SOLDADORES:

"S" Para categoria 5

ANEXO 1

100% de la diferencia con la categoria siguiente + 90% de la diferencia entre la categoria

siguiente y la subsiguiente

"R" Para categorias: 6y 7
90% de la diferencia con la categoria siguiente
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ANEXO 1

FORD ARGENTINA S.C.A.
ANEXO: Adicionales
Enero 01, 2021
NO
ADICIONAL UTILITARIO VW:
Para personal que vino de VW. Consiste en el pago de la diferencia a la categoria que tenia
en VW previa a la fusion en Autolatina.

a) 1,7% de la base de la Categoria 7.
b) Diferencia entre categoria actual (con su respectiva antigiedad) y la categoria que
tenia en VW.

SE SUMAN a) + b)
El adicional LO PIERDE si es promovido a una categoria superior a la categoria
que tenia en VW.

PABLO maGe
SUBSECRETARIC GREMA,
DE CONVENIOS Y LEYES LABOAA . -
CONSEJO DIRECTIVO NACIQN, ",

SMATA,

ANEXO
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ANEXO 1

FORD ARGENTINA S.C.A.
Tabla de Jornales
Enero 01, 2021

Categorias 1 2 3 4 8 6 7 8 9 10

Anterior 29 570,32 578,07 588,73 606,83 620,25 649,74 661,68 690,52 742,06 811,63
Actual 29 646,51 655,30 667,39 687,90 703,12 736,55 750,08 782,77 841,20 920,06

Anterior 30 574,64 58245 593,19 61143 62495 654,67 666,69 69575 747,69 817,78
Actual 30 651,41 660,26 672,44 693,11 708,45 74213 755,76 788,70 847,58 927,03

Anterior 31 578,96 586,83 597,65 616,02 629,65 659,59 671,70 700,98 753,31 823,93
Actual 31 656,31 665,23 677,50 698,33 713,77 747,71 761,44 794,63 853,95 934,00

Anterior 32 583,28 591,21 602,11 620,62 634,35 664,561 676,71 706,21 758,93 830,07
Actual 32 661,21 670,19 682,56 703,54 719,10 753,29 767,12 800,56 860,32 940,97

Anterior 33 587,60 59558 606,57 62522 639,05 66943 681,73 711,44 76455 836,22
Actual 33 666,11 67515 687,61 708,75 724,43 758,87 772,81 806,49 866,70 947,94

Anterior 34 591,92 599,96 611,03 629,82 643,75 674,36 686,74 716,67 770,17 84237
Actual 34 671,00 680,12 692,67 713,96 729,75 764,45 778,49 812,42 873,07 954,91

Anterior 35 596,24 604,34 61549 63441 648,45 679,28 691,75 721,91 77579 848,52
Actual 35 675,90 685,08 697,72 719,17 735,08 770,03 784,17 818,35 879,44 961,88

Anterior 36 600,56 608,72 619,95 639,01 653,15 684,20 696,77 727,14 78142 854,67
Actual 36 680,80 690,05 702,78 724,38 740,41 77561 789,85 824,28 885,81 968,85

Anterior 37 604,88 613,10 62441 643,61 657,85 689,12 701,78 732,37 787,04 860,82
Actual 37 685,70 695,01 707,84 729,59 74573 781,19 79554 830,21 892,19 975,82

Anterior 38 609,20 617,48 628,87 648,21 662,54 694,04 706,79 737,60 792,66 866,97
Actual 38 690,59 699,98 712,89 734,81 751,06 786,77 801,22 836,14 898,56 982,79

Anterior 39 613,53 621,86 633,33 652,80 667,24 698,97 711,80 742,83 798,28 873,12
Actual 39 695,49 704,94 717,95 740,02 756,39 792,35 806,90 842,07 904,93 989,76

Anterior 40 617,85 626,24 637,79 65740 671,94 703,89 716,82 748,06 803,90 879,26
Actual 40 700,39 709,91 723,00 745,23 761,71 797,93 812,58 848,00 911,30 996,73

Anterior 41 622,17 630,62 64225 662,00 676,64 70881 721,83 75329 80952 88541
Actual 41 705,29 714,87 728,06 750,44 767,04 803,51 818,27 853,93 917,68 1003,70

646,71 666,59 681,34 713,73 726,84 758,52 81515 891,56
733,12 755,65 772,37 809,09 823,95 859,86 924,05 1010,67

Anterior
Actual
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Enero 01, 2021

Categorias

Anterior
Actual

Anterior
Actual

Anterior
Actual

Anterior
Actual

Anterior
Actual

Anterior
Actual

Anterior
Actual

Anterior
Actual

Anterior
Actual

Anterior
Actual
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Anterior
Actual

Anterior
Actual

Anterior
Actual

14
14

15
15

16
16

17
17

18
18

19
19

20
20

21
21

22
22

23
23

24
24

25
25

26
26

27
27

28
28

1

505,51
573,05

509,83
577,94

514,15
582,84

518,47
587,74

522,79
592,64

527,11
597,54

531,43
602,43

535,75
607,33

540,08
612,23

544,40
617,13

548,72
622,02

553,04
626,92

557,36
631,82

561,68
636,72

566,00
641,62

2

512,38
580,83

516,76
585,80

521,14
590,76

525,52
595,72

529,90
600,69

534,27
605,65

538.65
610,62

543,03
615,58

547,41
620,55

581,79
625,51

556,17
630,48

560,55
635,44

564,93
640,40

569,31
645,37

573,69
650,33

FORD ARGENTINA S.C.A.
Tabla de Jornales
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521,83
591,55

526,29
596,60

530,75
601,66

535.21
606,72

539,67
611,77

544,13
616,83

548,59
621,88

553,05
626,94

587,51
632,00

561,97
637,05

566,43
642,11

570,89
647,16

575,35
652,22

579,81
657,28

584,27
662,33

4

537,87
609,73

542,47
614,94

547,07
620,15

551,66
625,37

556,26
630,58

560,86
635,79

565,46
641,00

570,05
646,21

574,65
651,42

579,25
656,63

583,84
661,85

588,44
667,06

593,04
672,27

597,64
677,48

602,23
682,69
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5

549,77
623,22

554 47
628,55

559,17
633,87

563,87
639,20

568,57
644,53

573,27
649,85

577,96
655,18

582,66
660,51

587,36
665,83

592,06
671,16

596,76
676,49

601,46
681,81

606,16
687,14

610,86
692,47

615,56
697,79

6

575,91
652,85

580,83
658,43

585,75
664,01

590,68
669,59

595,60
675,17

600,52
680,75

605,44
686,33

610,37
691,91

615,29
697,49

620,21
703,07

625,13
708,65

630,05
714,23

634,98
719,81

639,90
725,39

644,82
730,97

7

586,49
664,84

591,50
670,52

596,51
676,21

601,52
681,89

606,54
687,57

611,55
693,25

616,56
698,93

621,57
704,62

626,59
710,30

631,60
715,98

636,61
721,66

641,63
727,35

646,64
733,03

651,65
738,71

656,66
744,39

8

612,05
693,82

617,28
699,75

622,51
705,68

627,74
711,61

632,98
717,54

638,21
723,47

643,44
729,40

648,67
735,33

653,90
741,26

659,13
747,19

664,36
753,12

669,59
759,05

674,82
764,98

680,06
770,91

685,29
776,84

9

657,74
745,61

663,36
751,99

668.98
758,36

674,60
764,73

680,23
771,10

685,85
777,48

691,47
783,85

697,09
790,22

702,71
796,59

708,33
802,97

713,96
809,34

719,58
815,71

725,20
822,09

730,82
828,46

736,44
834,83

ANEXO 1
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719,40
815,51

725,55
822,48

731,70
829,45

737,84
836,42

743,99
843,39

750,14
850,36

756,29
857,33

762,44
864,30

768,59
871,27

774,74
878,24

780,88
885,21

787,03
892,18

793,18
899,15

789,33
906,12

805,48
913,09
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Enero 01, 2021

Categorias

Anterior
Actual

Anterior
Actual

Anterior
Actual

Anterior
Actual

Anterior
Actual

Anterior
Actual

Anterior
Actual

Anterior
Actual

Anterior
Actual

Anterior
Actual

Anterior
Actual

Anterior
Actual

Anterior
Actual

Anterior
Actual

w0

10
10

11
11

1

432,06
489,78

449,34
509,37

453,66
514,27

457,98
519,17

462,30
524,07

466,62
528,97

470,95
533,86

475,27
538,76

479,59
543,66

483,91
548,56

488,23
553,46

492,55
558,35

496,87
563,25

2

437,93
496,44

455,45
516,29

459,83
521,26

464,21
526,22

468,59
531,19

472,96
536,15

477,34
541,12

481,72
546,08

486,10
551,05

490,48
556,01

494,86
560,97

499,24
565,94

503,62
570,90

508,00

FORD ARGENTINA S.C.A.
Tabla de Jornales
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446,01
505,60

463,85
525,82

468.31
530,88

472,77
535,93

477,23
540,99

481,69
546,04

486,15
551,10

490,61
556,16

495,07
561,21

499,53
566,27

503,99
571,32

508,45
576,38

512,91
581,44

51737
586,49

4

459,72
521,14

478,11
541,98

482,71
547,20

487,30
552,41

491,90
557,62

496,50
562,83

501,09
568,04

505,69
573,25

510,29
578,46

514,89
583,68

519,48
588,89

524,08
594,10

528,68
599,31

533,28
604,52
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469,89
532,67

488,69
553,97

493,38
559,30

498,08
564,63

502,78
569,95

507,48
575,28

512,18
580,61

516,88
585,93

521,58
591,26

526,28
596,59

530,98
601,91

535,67
607,24

540,37
612,57

545,07
617,89

6

492,23
557,99

511,92
580,31

516.84
585,89

521,76
591,47

526,69
597,05

531,61
602,63

536,53
608,21

541,45
613,79

546,38
619,37

551,30
624,95

556,22
630,53

561,14
636,11

566.06
641,69

570,99
647,27

7

501,27
568,24

521,32
590,97

526,33
596,65

531,35
602,33

536,36
608,02

541,37
613,70

546,38
619,38

551,40
625,06

556,41
630,75

561,42
636,43

566,44
642,11

571,45
647,79

576,46
653,48

581,47
659,16

8

523,12
593,01

544,04
616,73

549,28
622,66

554,51
628,59

559,74
634,52

564,97
640,45

570,20
646,38

575,43
652,31

580,66
658,24

585,89
664,17

891,13
670,10

596,36
676,03

601,59
681,96

606,82
687,89

9

562,17
637,28

584,66
662,77

590,28
669,14

595,90
675,51

601,52
681,89

607.14
688,26

612,77
694,63

618,39
701,00

624,01
707,38

629,63
713,75

635,25
720,12

640,87
726,49

646,50
732,87

652,12
739,24

ANEXO 1

10

614,87
697,02

639,46
724,90

645,61
731,87

651,76
738,84

657,91
745,81

664,06
752,78

670,21
759,75

676,36
766,72

682,51
773,69

688,65
780,66

694,80
787,63

700,95
794,60

707,10
801,57

713,25
808,54



ANEXO 1

FORD ARGENTINA S.C.A.
Plus Soldadores Especiales
Enero 01, 2021

1.9% (S) 0.9% (R)
Categ. 3 4 5 6 7 8 4 5 6 7 8
0
J.Bas. 505,60 521,14 532,67 557,99 568,24 593,01 521,14 532,67 557,99 568,24 593,01
P.Bas. 25,92 34,32 34,55 32,54 64,61 98,03 10,38 22,79 922 2229 3984
Antig.
1 26,95 35,69 35,93 33,84 67,19 101,96 10,79 23,70 9,59 23,18 4143
2 27.21 36,04 36,27 34,17 67,84 102,94 10,89 23,93 9,68 2341 41,83
3 27,47 36,38 36,62 34,49 68,49 103,92 11,00 24,16 9,78 2363 42723
4 2T T3 36,72 36,97 34,82 69,13 104,90 11,10 24,39 9,87 23,85 4263
5 27,99 37,07 37,31 35,14 69,78 105,88 11,21 24,62 9,96 24,08 43,03
6 28,25 37,41 37,66 3547 70,42 106,86 11,31 24,84 10,05 24,30 4343
7 28,51 37,75 38,00 3579 71,07 107,84 11,41 25,07 10,15 2452 4382
8 28,77 38,10 38,35 36,12 71,72 108,82 11,52 25,30 10,24 2474 4422
9 29,03 38,44 38,69 36,44 72,36 109,80 11,62 25,53 10,33 24,97 4462
10 29,29 38,78 39,04 36,77 73,01 110,78 11,72 25,76 10,42 25,19 45,02
11 29,55 39,13 39,38 37,10 73,65 111,76 11,83 25,98 10,51 2541 4542
12 29,81 39,47 39,73 37,42 74,30 112,74 11,93 26,21 10,61 2564 4582
13 30,06 39,81 40,08 37,75 74,95 113,72 12,04 26,44 10,70 25,86 46,21
14 30,32 40,16 40,42 38,07 7559 114,70 12,14 26,67 10,79 26,08 46,61
15 30,58 40,50 40,77 38,40 76,24 115,68 12,24 26,89 10,88 26,30 47,01
16 30,84 40,84 41,11 38,72 76,89 116,66 12,35 27,12 10,98 26,53 47,41
17 31,10 41,19 41,46 39,05 77,53 117,64 12,45 27,35 11,07 26,75 47,81
18 31,36 41,53 41,80 39,37 78,18 118,62 12,55 27,58 11,16 26,97 48,21
19 31,62 41,87 42,15 39,70 78,82 119,60 12,66 27,81 11,25 27,20 48,61
20 31,88 4221 42,49 40,02 79,47 120,58 12,76 28,03 11,34 27,42 49,00
21 32,14 42,56 4284 40,35 80,12 121,56 12,87 28,26 11,44 2764 4940
22 32,40 4290 43,18 40.67 80,76 122,54 12,97 28,49 11,53 27,87 49,80
23 32,66 43,24 43,53 41,00 8141 123,52 13,07 28,72 1162 28,09 50,20
24 32,92 43,59 43,88 41,33 82,05 124,50 13,18 28,95 11,71 28,31 50,60
25 8337 43,93 44 22 4165 8270 12548 13,28 29,17 11,81 28,53 51,00
26 33,43 44 27 44 57 4198 83,35 126,46 13,38 29,40 11,90 28,76 51,39
27 33,69 44,62 44 .91 4230 83,99 127,44 13,49 29,63 11,99 2898 51,79
28 33,95 44,96 45,26 4263 84,64 128,42 13,59 29,86 12,08 29,20 52,19
29 34,21 45,30 45,60 42,95 85,28 129,40 13,70 30,09 1217 2943 5259
30 34,47 45,65 45,95 43,28 8593 130,38 13,80 30,31 12,27 2965 52,99
31 34,73 45,99 46,29 43,60 86,58 131,37 13,90 30,54 12,36 29,87 53,39
32 34,99 46,33 46,64 43,93 87,22 132,35 14,01 30,77 1245 30,09 53,78
33 3525 46,68 46,98 4425 87,87 133,33 14,11 31,00 1254 30,32 54,18
34 35,51 ' 47,33 44 58 88,52 134,31 14,21 31,23 12,64 30,54 54,58
35,77 47,68 4491 89,16 135,29 14,32 31,45 12,73 30,76 54,98
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ANEXO 1

FORD ARGENTINA S.C.A.
Tabla de Jornales
Enero 01, 2021

Categorias 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Anterior 43 630,81 639,38 651,17 671,19 686,04 71866 731,85 763,76 820,77 897,71
Actual 43 715,08 724,80 738,17 760,86 777,69 814,67 829,63 86579 930,42 1017,64

Anterior 44 635,13 643,76 65563 67579 690,74 723,68 736,87 768,99 82639 903,86
Actual 44 719,98 729,76 743,23 766,07 783,02 820,25 835,31 871,72 936,80 1024,61

Anterior 45 639,45 648,14 660,09 680,39 69544 72850 741,88 774,22 832,01 910,01
Actual 45 724,88 734,73 748,28 771,29 788,35 82583 840,99 877,65 943,17 1031,58

Anterior 46 643,77 652,52 664,55 68498 700,14 73342 746,89 779,45 837,63 916,16
Actual 46 729,78 739,69 753,34 776,50 793,67 831,41 846,68 883,58 949,54 1038,55

Anterior 47 648,09 656,90 669,02 689,58 704,84 738,35 751,91 784,68 84326 92231
Actual 47 734,67 744,66 758,40 781,71 799,00 836,99 852,36 889,51 95591 1045,52

Anterior 48 652,41 661,27 67348 694,18 709,53 743,27 756,92 789,91 848,88 92845
Actual 48 739,57 749,62 763,45 786,92 804,33 842,57 858,04 89544 962,29 1052,50

Antigliedad: 4% sobre el basico inicial de cada categoria al cumplir el primer afo de anti-

giedad y el 1% por cada afo adicional.

Subsidio por transporte desde 16 de Marzo: $ 3312 por mes. (Se pagan $ 1656 por quincena).
Este subsidio tiene caracter no remunerativo
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