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UERDO POR EMERGENCIA HIDRICA - EX:2021:67855198- -APN-DGO#MT

A los 19 dias del mes de AGOSTO de 2021 v Empresa UABL S A., representada en esle aclo por
el Sr. Manano BAEZ y Claudio VIDAL f?a:LusneS;lhaICHEp;CLARIA, y por la otra parte el SINDICATO
ARGENTINO DE OBREROS NAVALES Y SERVICIOS DE LA INDUSTRIA NAVAL DE LA REPUBLICA

ARGENTINA (SAONSIN R.A.) Enlidad Sindi . or Grado con Personeria Gremial N* 344, con
e AV INOLNRA dical de Primer

domicilio en Pasaje Juan de Dios Fil . 1bnoma de Buenas Aires, representado en este aclo

o DA, Bl GATICA, Roberlo MIGONE, Matias

por los Sres. Juan Antonio SPERONI, (Secretario General), Radl
FERRAGUT, Ramén Angel GOMEZ. Hourr mi 0RO y Diego ESCOBAR (Delegado de Personal. y
Leonardo RIVERA quienes convienen lo siguiente:

CONSIDERANDO QUE:

a) Las Parles, en sy conjunto ralifican y reconocen sus reciprocas legitimaciones y repvesenlgbvndades
Para negociar colectivamene, y en funcin de las diversas comunicaciones mantenidas con
anlerioridad a la firma del presente y de las exhortaciones y propuestas realizadas, declaran que han
armbado a la fima del presente acuerdo, consensuado denro del marco de Ia emergencia hidnca
(Decrelo 482/2021),
b) Que a pesar del esfuerzo que han hecho las partes para sostener a actividad total del astillero de
Punta Alvear, el nivel de actividad y produccidn se vio resentido 8 raiz de le bajante hisldrica del
recurso hidrico, haclendo necesaria la concrecion del presente acuerdo.
¢) Es por ello, que las Partes suscriploras del presents acuerdo consideran imprescindible resaltar que
las negociaciones emprendidas privileglan el manienimiento del eparalo productivo de la industria y de
las fuentes de trabajo y derechos de los rabajadores y, por ende, ls adopcién de medidas transitorias
At L y consensuadas que permitan superar 13 aclual situacién, con el minimo de afectacion posible tanlo
Y oo ™™™ para los trabajadores como para la empresa.

En consecuencia, las Partes han arribado AL SIGUIENTE ACUERDO CONFORMADO SEGUN LAS CLAUSULAS QUE A
CONTINUACION SE EXPONEN;

j P.gmrlcuw 1°; Quedan comprendidos en el presenie Acuerdo, aquellos Wrabajadores que se encuentran
WO BW,@l!&\f&!‘\cit:‘rluk)s dentro del CCT N* 1432/2015 *E*, homologado mediante Resolucion ST N* 319/2015.

":.M""“ T ARTICULO 2*: Las suspensiones que se pacian en este instrumento tienen una duracién maxima de 90 dias
comidos a partir del lunes 23 de agosto de 2021.

| ARTICULO 3% Los 25 trabajadores que eslarsn alcanzados por las suspensiones

siquienles GAEDE LEONARDO DAMIAN; GOMEZ ACOSTA Hscro'g;n GABRIE?J 'n??h’%“&m\?é
DANIEL; ARIAS CRISTIAN ALEJANDRO, GIMENEZ SEBASTIAN ANSELMO; PASTORIN! ALEJANDRO
GABRIEL; GOMEZ GUILLERMO FERNANDO; NAVARRO MIGUEL ANGEL: CORREA ESTEBAN RAMON.

" SANCHEZ GERMAN GUSTAVO; CARETE LUCAS NAUEL; CORONEL RODRIGO DE LA CRUZ: SOTO
ANTONIO SALVADOR; TORRES JUAN JOSE; AYALA LUCAS JEREMIAS: RIVERO JUAN: MIGONE
ROBERTO ALEJANORO; DE LA CRUZ RAMON HECTOR: FERRAGUT MATIAS SEBASTIAN: NUREZ
CRISTIAN ALEJANDRO; RIVERO OMAR; SETTETROMBE DAMIAN AGUSTIN: FUENTES RAMON
GABRIEL; RAMON JUAN MARTIN; LUNA JORGE ALBERTO EZEQUIEL . De estas 25 parsonas, Ias paries
han acordado que IGdulamlrottlﬂndepmmenlabmdg Pueblo de E,,Mog'm,gpunu
Alvear, segun sea que se necesite. Las 16pommnruarm(5mm),mmmm- ARIAS
RISTIAN ALEJANDRO; CANETE LUCAS NAHUEL; SANCHEZ GERMAN GUSTAVO: SOTO ANTONIO
SALVADOR; GOMEZ ACOSTA HECTOR GABRIEL; DE LA CRUZ RAMON HECTOR; FERRAGUT MATIAS
SEBASTIAN; MOHR GUSTAVO DANIEL; TORRES JUAN JOSE; AYALA LUCAS JEREMIAS; FUENTES

RAMON GABRIEL; GIMENEZ SEBASTIAN ANSELMO; LUNA JORGE .
MIGUEL ANGEL; GAEOE LEONARDO DAMIAN; PASTORIN um%éwgwbw&w T
rotacion sera implementado por la empresa de manera que los 16 empleados roten en formi aquma .
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ARTICULO 4%l as pailes acuentan qUo, on cavo de que o aclual allnae Mn cosnre dutania el panod;
Heticada de susponsion o a), dutanto ol imisgyg h:m:a lmlumhlu T L
personal & prostar lalwroy olnclivas, dobiodo ',,“,. oo ,cumplll con la enlolockon minitne 9a (74) Wiay -
Pievia comunicacin al sindicalo-, SUIMIOND on ol cunl por o pothodo en que se Irabnje on vijendia del
presente acuendo, el trabugador convoc 0 porcibid sy romunaracion normal y habilual, por bxdn ol potigd,
elechvamonte trabajado en las condiciones provialan en ol prononle srtiuulo. Al nlack; de 8 nolife.ariin fel
personal que trabiara rotando durante estos 90 dias de sunpension 0 evenlualmenls s qua 8o nerasiy
convocar, se roalizaid a través o Cuolquier modio aplo de comunicacin (Inchyendo, sin Heniaeiln, conre,
eloclrdnico, comunicacionas oloctrdnicas y ssieiue dy mansajerle viiu)

ARTICULO $°: La EMPRE SA abonar uspenalon una prestaion dinerana no
remuneraliva equivalonte al noventa D‘m.'c::;)u(‘;)‘:; ;‘:::ni:.:.:.m% solanio habilual que le hutisra
comespondido a 10s trabajwdores porcibe on caso do habor prestio servicios de maners habitual duranis el
d1a de suspension Esla suma serd roflojda on el recibo de habores como “Preslacion No Hemuneraliva
Suspension” A fin de delerminai 18 misma, dobon ser lonidos on cuenta para sy cakulo el susido bAso
como lambidn lodos los adicionales de - qua porciblera el Irabajador de forma habilual, con
antelacion a la suscripcidn del prosonle

ARTICULO 6°: Habida cuenta del cardcler no remunorativo del pago acordado en la cléusula anterlor, por
O ser conlraprestacion de ningin Irabajo prostado u ohecido durante el periodo de suspansion, dicha suma
no sera tenida en cuenta a ningun hn proplo de los pagos remuneralivos ni conslituird base de calculo de
ningun olro conceplo, cualquiera sea su fuenle de regulacion. Quoda axpresaments estipulado que, para la
hiquidacion del S.A.C correspondiente sl segundo somestre del afto 2021, se lomard como base la major
remuneracion mensual normal y habitual devengada on el primer o segundo semesire sin formular reduccion
aiguna en el caiculo derivada del hecho de que el Irabajador hublera estado suspendido por las causales aqul
previslas durante un tramo lemporal del semasire respectivo.

ARTICULO 7°: Asimismo, durante la vigencis de la susponsidn concertads, los empleadores solo pagarsn
las contrbuciones y retendran pars su depdsilo, los apories que surgen de las leyes 23 660 y 23 641,

ARTICULO 8°: Las partes maniliestan en conceplo de declaracion jurada 13 aulenticidad de las firmas
insertadas en el presente en los iérminos prewvisios por el articulo 109 del Decreto N* 1759/72,

ARTICULO 9°: Las Partes declaran su fime delerminacidn de realizar los mayores esfuerzos y de prestar la
mas amplia colaboracion tendiente @ resolver la situacidn achual que pudieren surgir y que afectan el normal
desamolio de las actividades, medianie la efectiva ublkzacion del consenso mutuo y de lodas las herramientas
legales y convencionales correspondienies, duranie o plazo de vigencia del presenie acuerdo. En esle
marco, la empresa manifiesta que se compromele 8 no invocar duranle el periodo de vigencia del presente )
acuerdo el art. 247 de 1a LCT. 3

ARTICULO 10°: Las solicitan la homologacion, registro y publicacion del presente acuerdo. - ¢
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