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En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 18 dias del mes de Febrero
2019, se reunen los representantes de YAZAKI ARGENTINA SRL., Sres.
Eduardo Koch, Alejandro Mazzeo y Luis Moreno, como apoderados, en
adelante “YAZAKI”, por una parte y por la otra los representantes del
Sindicato de Mecénicos y Afines del Transporte Automotor de la Republica
Argentina (S.M.A.T.A.), Sergio Pignanelli, Andrés Franzanti, Delegado
General, Julio Aguirre, Ezequi,ePMéna, Gabriela Luziuk, Florencia Diaczuk,
Rosana Alvero y Javier Vallejos, Delegados de Personal, en adelante el
“SMATA?”, y ambas en conjunto denominadas las partes, quienes luego de
varias reuniones de negociacién, EXPRESAN:

CONSIDERACIONES PRELIMINARES:

Que YAZAKI manifiesta se encuentra atravesando una dificil situacidén
por cuestiones vinculadas a la menor demanda de produccion requerida
por su cliente, que afecta notoriamente la produccion de la compaiiia.-

Que en funcién de lo descripto y con el propésito de minimizar las
consecuencias negativas sobre el empleo y buscar soluciones que tiendan a
no alterar los puestos y condiciones de trabajo, y de tal modo preservar los
estandares de calidad durante el periodo de volimenes reducidos de
produccion previstos, se manifiesta que tal situacion requiere una medida
transitoria que permita superarla sin afectaciones mayores para los
trabajadores y la empresa.

En orden a lo expuesto, las partes acuerdan:

PRIMERO: Habida cuenta que la situacién planteada, YAZAKI ha
cornunicado al SMATA la necesidad de suspender las actividades de la
empresa, en los términos del articulo 221 de la Ley de Contrato de Trabajo,
los dias detallados en el ANEXO, el cual una vez firmado por las partes
formard parte integrante e indivisible del presente acuerdo, en los cuales no
se prestarin tareas por parte de los empleados que alli figuran
individualizados.

SEGUNDO: Los trabajadores representados por el SMATA, recibiran por
parte de YAZAKI en los términos del art. 223 bis LCT una asignacion
econémica extraordinaria no remunerativa equivalente al 75% (setenta y
cinco por ciento) del salario bruto que le hubiera correspondido al
trabajador. Asimismo las partes acuerdan que los dias de suspension efectiva
computaran como /dias trabajados a los efectos del calculo del pre entismo.
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TERCERO: Las partes acuerdan que, en caso de presentarse un aumento de
pedidos por parte del cliente de YAZAKI, no previsto ni previsible a la
fecha, la empresa podra convocar al personal detallado en el Anexo a prestar
labores efectivas, debiendo para ello cumplir con una antelacién minima de
24 hs., supuesto en el cual no se aplicardn las suspensiones por los dias y/o
plazos de la convocatoria que restasen de cumplimiento a la fecha de la
convocatoria del personal.

CUARTO: La empresa garantiza también que durante la vigencia del
periodo de suspensiones, no se dispondran despidos sin justa causa del
personal bajo convenio.

QUINTA: La presente acta podré ser presentada por cualquiera de las partes
ante el Ministerio de Produccién y Trabajo, para su homologacién. -

No siendo para mas, se da por terminada la reunién en la fecha indicada al
inicio del presente.

7
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