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ACTA ACUERDO

En la ciudad de Buenos Aires, a los 25 dias del mes de Marzo de 2019, se retnen, por
una parte, la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA
representada en este acto por el Sr. Guillermo Roberto MOSER, en su caracter de
Secretario General y el Sr. Lauro José PAZ, en su caracter de Secretario Gremial, con
domicilio en la calle LIMA 163, Piso 9 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, en
adelante FATLYF, y por la otra AES ARGENTINA GENERACION S.A, representada en
este acto por el Sr. Fabian Carlos GIAMMARIA en su caracter de apoderado,
constituyendo domicilio en Carlos Pellegrini 1163, piso 5, CP 1009; C.A.B.A (Estudio
AMZ), en adelante LA EMPRESA, y acuerdan lo siguiente:

Que las partes desean instrumentar un acuerdo de incremento salarial que sera
aplicable al personal representado por la entidad sindical de la central Térmica San
Nicolas/Central Térmica Paran4, sitaen Roman Subiza 1960, San Nicolas, provincia de
Buenos Aires; y que tendra vigencia desde el 1 de Marzo de 2019 hasta el 29 de Febrero

de 2020 inclusive.
En funcién de ello las partes acuerdan:

1) A partir del mes de Marzo de 2019 inclusive, LA EMPRESA otorgara al personal
convencionado que presta servicios en el mencionado establecimiento vy
representado por la FATLYF, un incremento salarial no acumulado del 15%
(quince por ciento) que sera calculado sobre la remuneracion normal, mensual
habitual y permanente de cada trabajador correspondiente al mes de Febrero de
2019.

2) A partir del mes de Junio de 2019 inclusive, LA EMPRESA otorgara al personal
convencionado que presta servicios en el mencionado establecimiento y
representado por la FATLyF, un incremento salarial no acumulado del 4% (cuatro
por ciento) que sera calculado sobre la remuneracién normal, mensual, habitual

y permanente de cada trabajador correspondiente al mes de Febrero de 2019.

3) A partir del mes de Agosto de 2019 inclusive, LA EMPRESA otorgara al personal
convencionado que presta servicios en el mencionado establecimiento y
representado por la FATLYF, un incremento salarial no ac’umglado del 4% (cuatro
por ciento) que sera calculado sobre la remuneracion ndunal, mensual, habitual
y permanente de cada trabajador correspondiente al m:fﬂ'e\!‘\lebrero de 2019.
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4) Este acuerdo tiene aplicacion inmediata y cobra vigencia a partir de suscripcion,
con total independencia del posterior acto administrativo de homologacion por

parte de la autoridad laboral correspondiente.

5) Las partes acuerdan que el porcentaje de aumento pactado en el presente

correspondiente al mes de Marzo 2019, se abonara durante el mes de Abril 2019.

6) Sin perjuicio de lo aqui acordado, las partes ratifican su voluntad de reunirse a
partir del mes de Septiembre de 2019, a los fines de efectuar un monitoreo y
revision de la variacién del Indice de Precios al consumidor publicado por el

INDEC, evaluando el impacto sobre los niveles salariales

Sin mas, se firman cuatro ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, uno
para cada uno de los firmantes y dos para ser presentados, por cualquiera de
las partes, ante el Ministerio de Produccion y Trabajo de la Nacién para su

correspondiente homologacion.
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