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En la Ciudad de Buenos Aires a los 31 dias del mes de octubre de 2019, se retine
por una parte el Sr. Julian VALLEJOS DNI 16.653.364 en su calidad de
representante sindical y autorizado por la UNION OBREROS Y EMPLEADOS
PLASTICOS, conjuntamente con el Sr. Hector Mario BENITEZ DNI n|
22.406.235 en su calidad de delegado de personal y por el Sr. Marcelo Ricardo
MANCINI  DNI N° 18.360.998 en su calidad de apoderado la empresa
ALTISSIMO S.A. con copia de estatuto que acompafio y copias actas
pertinentes a mi personeria juridica, la cual se encuentra plenamente vigente con
facultades suficientes para este acto, constituyendo domicilio en la calle Calle 6
N°® 3766/3774 Villa Lynch, Pcia de Buenos Aires.-

Que las mencionadas, en el marco del presente procedimiento con la
intervencion de la autoridad administrativa acuerdan:

PRIMERA: Que la empresa atento a lo manifestado en el presente expediente
se encuentra atravesando una situacién de crisis, y que en virtud de ello y al
efecto de mantener las fuentes de trabajo abonara los salarios de la siguiente
manera: Que desde el 01/10/2019 hasta el 31/03/2020 se considerara como No
remunerativo a los fines de determinar la base de célculo de las contribuciones
de seguridad social (SIPA, INSSJyP, Asignaciones Familiares, FNE) al 90 % de
cualquier concepto remunerativo que hubiera correspondido liquidar como
tal. Esta consideracion no alcanzara a las bases utilizadas para calcular los
aportes y contribuciones con destino al Régimen Nacional de Obras Sociales
(Ley 23.660 y 23.661) ni las de ART, ni cuota sindical ( art 43 )

Asimismo, se conviene que la base para la determinacién de las cotizaciones
con destino a la seguridad social no podra ser inferior al limite previsto el primer
parrafo del articulo 9° de la ley 24.241.

Se aclara que el sueldo anual complementario correspondiente al SEGUNDO
semestre QUEDARA COMPRENDIDO en las condiciones aqui pactadas.

Se deja establecido que la presente clausula serd de aplicacion a todo el
personal de la empresa comprendido en el CCT 419/05.

SEGUNDA: que es compromiso sine qua non que, durante la vigencia y efecto
del presente acuerdo, el cual se estipula en seis (6) meses, la empresa no
realizara despidos fundados en causas econdémicas, manteniendo la totalidad de
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las fu&nt de los trabajadores.-
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TERCERA: La empresa manifiesta que para el caso de producirse un cambio en
las condiciones del presente acuerdo antes de la finalizacion del mismo,
informara previamente al gremio a fin de lograr un consenso a dejar sin efecto al
presente

CUARTA: el gremio interviniente formula expresa declaracion que lo
consensuado no constituye antecedente para ningtin procedimiento de igual o
similar caracteristica con otra empresa del sector

QUINTA: Las partes se comprometen a solicitar la homologacién, enmarcado en
lo prescripto por la ley 24013 ante el organismo correspondiente para lo cual

acompafan un ejemplar para su correspondiente control de legalidad

Las partes firman el mismo en tres (3) ejemplares en prueba de conformidad a
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lo acordado
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