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EXPEDIENTE MINISTERIO DE TRABAJO DE LA NACION
N° 1.285.523/08

ACUERDO.

Partes intervinientes: Federacion de Obreros Mosaistas y Afines de la Republica Argentina
(FOMARA) y Camara de la Industria del Mosaico y Afines (CIMARA)

Actividad y Categoria de Trabajadores a que se refiere: Obreros de la Industria del Mosaico y
Ramas Afines. CCT N° 650/12

Ambito de Aplicacion: Nacional.
Periodo de Vigencia: A partir del 1 de Noviembre de 2018.

En la ciudad de Buenos Aires, a los 12 dias de mes de Septiembre del afio 2018, siendo las
13hs se retnen en la sede de la Federacién de Obreros Mosaistas y Afines, sita en la calle
Quirno 89 de Capital Federal los Senores Juan C. Céaceres, Roberto O. Mollo, Claudia Irala,
Marcelino Pineda, Andrés Roldan, Ricardo Roberto Mollo y Osvaldo Caceres, junto a los Asesores
Dres. Juan Facundo Rada e Ignacio Rada Schultze, en su calidad Miembros Paritarios en
representacion de la FOMARA (Federacion de Obreros Mosaistas y Afines de la Republica
Argentina) y los Senores Ing. Gustavo Mario Moltrasio, Juan. B. N. Blangino, Cdor. José
Saponara y el Sr. Donato Rossi en su calidad de miembros Paritarios en representacion de la
CIMARA (Camara de la Industria del Mosaico y Afines) con domicilio legal en la calle Teodoro
Garcia 3335, Capital Federal.

PRELIMINAR: En continuidad del Acuerdo Salarial vigente y homologado por la Secretaria de
Trabajo del Ministerio de Trabajo de la Nacidén; Ambas representaciones, en el marco de la
negociacion salarial que llevan a cabo, convienen en celebrar el siguiente acuerdo en materia
salarial y convencional, continuador del anterior, y con vigencia desde el 1° Noviembre de 2018,
conforme las siguientes clausulas:

PRIMERA: Se establece para todas las categorias de la actividad comprendidas en el C.C.T N°
650/12 un incremento de Pesos DOS MIL NOVECIENTOS OCHENTA'Y SEIS CON NOVENTA'Y
SIETE ($ 2.986.97), el que se abonara de la siguiente manera: a) A partir del 1° de NOVIEMBRE
de 2018, un INCREMENTO DE PESOS UN MIL CIENTO VEINTE CON DOCE CENTAVOS
($ 1.120,12) sobre todas las categorias; b) A partir del 1 de ENERO de 2019, un INCREMENTO
DE PESOS SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS CON SETENTA Y CINCO CENTAVOS
($ 746.75) sobre todas las categorias, ¢) A partir del 1 de FEBRERO de 2019, un INCREMENTO
DE PESOS QUINIENTOS SESENTA CON CINCO CENTAVOS ($ 560.05) sobre todas las
categorias, d) A partir del 1 de MARZO de 2019, un INCREMENTO DE PESOS QUINIENTOS
SESENTA CON CINCO CENTAVOS ($ 560.05) sobre todas las categorias ello a tenor del Anexo
| que forma parte integra del presente.-

SEGUNDA: Las Partes signatarias establecen que el presente Acuerdo sera de aplicacion
obligatoria en todos los Establecimientos Industriales comprendidos en la Convencion Colectiva de
Trabajo Vigente y solicitan a esta Autoridad la homologacion del presente Acuerdo Salarial en
los términos de la Ley N° 14.250.

FOMAR CIMARA
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CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO N°650/12
ACUERDO ESCALA SALARIAL

ANEXO1
ASIGNACION ASIGNACION
PERIOD. JORNAL X 8 REMUNERATIVA REMUNERATIVA PRESENTISMO
e CATEGORIAE HS PRIMERA SEGUNDA MENSUAL
QUINCENA QUINCENA
1 819.86 350 350 3368.28
NOVIEMBRE
2018 2 825.85 350 350 3368.28
INCREMENTO
REMUNERATIVO 3 837.67 350 350 3368.28
6%
$ 47.66 X DIA 4 842.07 350 350 3368.28
5 855.76 350 350 3368.28
1 851.64 350 350 3495.40
ENERO 2019 2 857.63 350 350 3485.40
INCREMENTO
REMUNERATIVO 3 869.45 350 350 3495.40
a%
$ 31.78 X DIA 4 873.85 350 350 3495.40
5 887.54 350 350 3495.40
1 875.47 350 350 3590.72
FEBRERO 2019 2 881.46 350 350 3590.72
INCREMENTO
REMUNERATIVO 3 893.28 350 350 3590.72
3%
$23.83 X DIA 4 897.68 350 350 3590.72
5 911.37 350 350 3590.72
1 899.30 350 350 3686.04
MARZO 2019 2 905.29 350 350 3686.04
INCREMENTO
REMUNERATIVO 3 917.11 350 350 3686.04
3%
$23.83 X DIA 4 921.51 350 350 3686.04
5 935.20 350 350 3686.04

ARTICULO 29 CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO 650/12

Asignacién por antigiiedad- Los trabajadores comprendidos en esta Convencién, tendran derecho a
percibir un porcentaje sobre sus jornales en calidad de asignaci6n por antigiiedad de acuerdo a la
siguiente escala: Articulo modificado el 5 de abril de 2018, en reunion paritaria.

- De uno a siete afios, el 3%

- De siete a catorce anos, el 3,5%

- De catorce a veintiin anos, el 4%

- De veintitin afios en adelante, el 5%

CIM.ARA.
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