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ACUERDO SALARIAL

UTEDYC - FACC CCT 780/20

arzo de 2022 se retinen por
y CIVILES (UTEDYC),
o Adjunto

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 18 dias del mes de:m

parte sindical: la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS .
Carlos Orlando BONJOUR; el Secretari

al, Jorge Rubén RAMOS; el Sub
y Prevision Social Patricia

AMPO (FACC),

representada por su Secretario General Nacional,
Nacional Marcelo ORLANDO, el Secretario Gremial Nacion
Secretario Gremial Nacional Fernando ARGUELLES, la Secretaria de Actas

MARTIRE y por la parte empleadora la FEDERACION ARGENTINA DE CLUBES DE C

s RAMIREZ BOSCO, |a Dra. Victoria GARCIA HUIDOBRO Y Dr. Ignacio

representada por el Dr. Lui
FORCONI, quienes acuerdan los salarios bsicos del CCT 780/20, en los siguientes terminos ¥

condiciones:

PRIMERO: Establecer un incremento salarial remunerativo del 33% sobre los salarios bdsicos
vigentes al mes de Febrero de 2022, que serd abonado del siguiente modo: a) 12% a partir del
01/03/2022, b) 12% a partir del 1/05/2022 y c) 9% a partir del 1/07/2022. Las partes adjuntan en

Anexo 1y 2, los nuevos salarios basicos convencionales.

SEGUNDO: Las partes se comprometen a reunirse a partir del 25 de julio del 2022 a fin de analizar

los aumentos salariales para el resto del afio, en el marco de la situacién econdmica a nivel

nacional y en particular de la actividad.

TERCERO: A los fines de la ratificacidn de este Acuerdo en el marco de emergencia y excepcién, los
aqui firmantes realizan una declaracién jurada acerca de la autenticidad de las firmas aqui insertas

en los términos previstos por el articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.o. 20197).

CUARTO: Las partes solicitan la homologacidn de este Acuerdo por el Ministerio de Trabajo,

Empleoy Seguridad Social de la Nacién.

Sin mds asuntos por tratar las partes ratifican y firman el presente Acuerdo y sus Anexos de plena

conformidad en CUATRO (4) ejemplares de un mismo tenor ya un solo efecto.
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