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ACUERDO ESPECIAL

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 26 dias del mes de febrero de 2021, entre
el SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL ESPECTACULO PUBLICO Y AFINES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA -S.U.T.E.P.-, con domicilio legal en la calle Pasco N2 148 de la
Ciudad Autdonoma de Buenos Aires, representado para este acto por Matias Ezequiel
SANCHEZ (DNI 34.437.835) encalidad de Secretario de Accidn Gremial de la Comisién
Directiva Central, el Dr. Alejandro Norberto CURCIO (T2 54 F2 885 CPACF)en su caracter
de apoderado, y por la otra CINEMARK ARGENTINA S.R.L. con domicilio en Beruti N2 3399
Piso 5 de la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires, representada por Maria Julia Errasti (DNI
25.401.557), y el Dr. Gabriel Adridn Schlosser (To. 65 Fo. 790 CPACF), en su calidad de
apoderados de CINEMARK ARGENTINA S.R.L., en adelante “la Empresa”, convienen en
celebrar el presente acuerdo:

CONSIDERANDO:

a) Que el SUTEP, y a través del mismo los trabajadores representados por el SUTEP,
reclaman el pago del SAC 2da. Cuota del 2020.-

b) Que la EMPRESA rechaza el reclamo por entender que no corresponde el pago del
SAC respecto del personal estuvo suspendido desde el 1 de Abril hasta el 31 de diciembre
de 2020, en el marco de los Acuerdos art. 223 bis LCT celebrados ante el Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion y durante ese periodo cobraron
Asignaciones No Remunerativas, que no devengan aguinaldo.

c) Las partes, teniendo en consideracidon las posiciones fijadas, sin renunciar a las

mismas, y en pos del bien comun, han llegado al siguiente Acuerdo:

PRIMERO: La EMPRESA sin reconocer hechos ni derechos, ofrece pagar, por Unica, a cada
trabajador dentro de convenio que fue suspendido total o parcialmente en el marco de
los acuerdos celebrados los términos del art. 223 bis de la LCT entre el 1 de Abril de 2020
y el 31 de Diciembre de 2020 lo siguiente:
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a) Personala “Tiempo Completo” y a “Tiempo Parcial”: el 75% de la totalidad de la mejor

asignacion no remunerativa abonada a cada trabajafgéggg%i[ﬁf’é6 @éﬁg&?ﬁ@]ﬁ%ﬂf del



Remunerativa Especial.
b) Laasignacion indicada no serd computable para adicionales, vacaciones, aguinaldo ni
a ningun otro efecto. -
c) Los pagos referidos precedentemente se abonardn a cada trabajador el décimo dia
del mes de marzo 2021.
d) Figurard en los recibos de sueldo con la leyenda “ASIGNACION NO REMUNERATIVA
ACUERDO ESPECIAL 2020”.-
e) A efectos del calculo de la ASIGNACION NO REMUNERATIVA ACUERDO ESPECIAL 2020
se descontard el monto que hubiere percibido cada trabajador en concepto de SAC 2da.
cuota en los casos que hubiese sido abonado.

Se adjunta el listado del personal beneficiario de la asignacion.

SEGUNDO: EI SUTEP acepta el ofrecimiento de la empresa en todos sus aspectos, monto,
concepto y caracter no remunerativo de la asignacion ofrecida. Todas las partes, Empresa
y SUTEP, manifiestan que la asignacién abonada conforme este Acuerdo podra ser
compensada hasta su concurrencia con toda suma y que por cualquier concepto pudiera

adeudarse correspondiente al SAC afio 2020.-

TERCERO: Se establece que sobre las sumas por tal concepto abonadas -ASIGNACION NO
REMUNERATIVA ACUERDO ESPECIAL 2020-, subsistira las obligacion a favor de la Obra
Social a la cual se encuentra afiliado como beneficiario el trabajador/a, con el objeto de
no afectar la cobertura médico asistencial en la coyuntura invocada. Asi también sobre las
sumas abonadas - ASIGNACION NO REMUNERATIVA ACUERDO ESPECIAL 2020- se
retendran los conceptos establecidos de pago de la Cuota Sindical o Contribucién
Solidaria, segun corresponda, y Cuota de Ahorro Caja Mutual que figuran en el CCT N°
704/14 .-

Las partes solicitan la homologacion del presente Acuerdo por el Ministerio de Trabajo,
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Empleo y Seguridad Social.
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SUTEP: legales@sutep.com.ar con copia a gremiales@sutep.org.ar

LA EMPRESA: merrasti@cinemark.com.ar con copia a gabrielschlosser@yahoo.com.ar

QUINTO: A los efectos previstos en el art. 4 del DNU 397/2020 en este marco de
emergencia y excepcion, y solo a estos fines, consignamos con caracter de declaracion
jurada la autenticidad de las firmas insertas en el presente Acuerdo, en los términos

previstos por el articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Se firma un ejemplar para cada parte y las Partes se comprometen a presentarlo en forma
digital ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacidén, solicitando

su HOMOLOGACION.

Maria Julia Errasti

Matlas Ezequiel Sdnchez
Secretario de Accidn Gremial
G.D.C.-SUTEP

R

/

ALEJANDRO N. CURCIC
T¢ 54 F°885 CPACF
ABOGADO

Gabriel Adrian Schlosser
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