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En la Ciudad de Buenos Aires, a los 28 dias del mes de noviembre de 2018,
siendo las 15:00 hs, entre la empresa GRUPO CONCESIONARIO DEL OESTE
S.A., representada por los Sres Daniel Failo y Gonzalo Zoroza, con domicilio en
constituido en Av. Eduardo Madero 942 piso 11, en adelante denominada LA
EMPRESA, y por la otra parte el Sindicato Unico de Trabajadores de los
Peajes y Afines, en adelante denominada SUTPA, representado por los Sres..
Pablo Costanzo, Adriana Cubaile, Marina Esquivel y el delegado Juan Flores,
con la asistencia letrada del Dr. Hugo. A. Moyano, con domicilio en Castro
Barros N° 1085 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, en ejercicio de la
representacion que la ley les confiere sobre los trabajadores que prestan
servicios en LA EMPRESA, ambas partes denominadas en conjunto y en
adelante como LAS PARTES.- -

PRIMERO:

El SUTPA, en el marco de la representacion que la ley le otorga, ha reclamado
a LA EMPRESA la revision del acuerdo paritario suscripto en septiembre de
2018, solicitando una recomposicion en los ingresos a favor de los trabajadores
que representa.

Que LAS PARTES llevaron a cabo un prolongado proceso de negociaciones
ante el cual, luego de arduas gestiones, que han tenido en cuenta las
circunstancias economicas y financieras que atraviesa LA EMPRESA, asi como
la incidencia de los incrementos en los costos en general que afectan tanto a
los trabajadores como a los empleadores, LAS PARTES han logrado el
presente acuerdo, a fin de evitar mayores e irreparables perjuicios.

Que en orden a ello LAS PARTES han decidido suscribir el presente acuerdo,
que tendra vigencia hasta el 31 de Mayo de 2019.

SEGUNDO:

LAS PARTES han acordado, para el personal incluido dentro del ambito de
representacion de la entidad gremial y que se desempena en las categorias de
Supervisor operativo y supervisor tesorero, Peajista, Agente de Seguridad Vial,
Técnico de Mantenimiento de Sistemas de Peajes, Técnico de Mantenimiento
Eléctrico, Auxiliar de via, Banderillero, Categorias administrativas, Atencién al
cliente, y Centro de monitoreo:

El otorgamiento de un incremento calculado sobre los salarios basicos de modo
escalonado y no acumulativo, para los Peajista, Agente de Seguridad Vial,
Técnico de Mantenimiento de Sistemas de Peajes, Técnico de Mantenimiento
Eléctrico, Auxiliar de via, Banderillero, , y Categorias administrativas, Atencion
al cliente, y Centro de monitoreo, en tramos escalonados, y calculado sobre
los basicos vigentes a Mayo de 2018, todo ello segun surge de los ANEXOS al
presente en donde también se incluyen los salarios que deberan abonarse a
los Supervisores.
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Asimismo, junto con los salarios correspondientes al mes de noviembre, la
empresa abonara a los trabajadores de jornada completa comprendidos en el
presente acuerdo, bajo la voz “Adicional no remunerativo expediente noviembre
2018" la suma total y Gnica no remunerativa de pesos cinco mil, todo ello
conforme el Decreto 1043/18.

2. En los casos de trabajadores de tiempo parcial o jornada reducida, todas
estas sumas mencionadas en los puntos de la presente clausula (con
excepcion del concepto Guarderia) se reduciran proporcionalmente a una
jornada diaria completa de ocho horas.

3. Fondo anual de garantia por diferencias de arqueo caja: Para los
trabajadores que revisten habitualmente como Supervisor operaciones,
Tesorero, peajistas y auxiliares de via, en funcion de su responsabilidad sobre
dinero en efectivo de las cajas y bolsines, se incrementa la suma anual de
naturaleza no remunerativa a todos sus efectos, por afio vencido, conforme lo
establece el Anexo correspondiente, que constituye un fondo de garantia por
diferencias de arqueo de caja. Dicho fondo podra constituirse mediante pagos
prorrateados mensuales y de alli se deducen las diferencias los faltantes de
caja que registre el trabajador.

TERCERO:
Las partes ratifican en todo los acuerdos de septiembre del presente afno.

No siendo para mas se da por terminado el acto, previa lectura y ratificacion
por ante mi que certifico.

Parte SINDICAL Parte EMPR RIA
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GRUPO CONCESIONARIO DEL OESTE S.A.

CATEGORIA PE04 - PEAJISTAS

may-18 oct-18 dic-18 ene-19 feb-18 may-19
Sueldo Basico 25.366,41 | 29.171.37 | 30.439,69 | 31.708,01 | 33.483.66 | 35.639.81
AUMENTO PORCENTUAL RESPECTO MAYO 2018 15,00% | 20,00% | 25,00% 32,00% | 40,50%
CATEGORIA SV05 - AGENTES DE SEGURIDAD VIAL

may-18 oct-18 dic-18 ene-19 fob-19 may-19
Sueldo Basico 20.504,16 | 34.033,28 | 35.512,90 | 36.992.70 | 30.064.29 | 41.579,79
AUMENTO PORCENTUAL RESPECTO MAYO 2018 15,00% | 20,00% | 2500% | 32,00% | 40,50%

CATEGORIA TE05 - TECNICOS MANTENIMIENTO SISTEMAS DE PEAJES

may-18 oct-18 dic-18 ene-19 feb-19 may-19
Sueldo Basico 32.130.,80 | 36.950.42 | 38.556.96 | 40.163.49 | 42.412,65 | 45.143,77
AUMENTO PORCENTUAL RESPECTO MAYO 2018 15,00% | 20,00% | 2500% | 32,00% | 40,50%

CATEGORIA TE04 - TECNICOS MANTENIMIENTO SISTEMAS DE PEAJES

may-18 oct-18 dic-18 ene-19 feb-19 may-19

Sueldo Basico 21.034,19 ] 24.189,32 | 25.241,03 | 26.292,74 | 27.765,14 | 29.553,04
AUMENTO PORCENTUAL RESPECTO MAYO 2018 15,00% 20,00% 25,00% 32,00% | 40,50%
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CATEGORIA TE06 Y TEO7 - TECNICOS MANTENIMIENTO ELECTRICO

may-18 oct-18 dic-18 ene-19 feb-19 may-19
Sueldo Basico 32.976,34 | 37.922,79 | 39.571,61 | 41.220,43 | 43.528,77 | 46.331,76
AUMENTO PORCENTUAL RESPECTO MAYO 2018 15,00% | 20,00% | 25,00% | 32,00% | 40,50%
CATEGORIA PE07 - PEAJISTAS PART - TIME V-S-D-F

may-18 oct-18 dic-18 ene-19 feb-19 may-19
Sueldo Basico 15.628,55 | 17.972,83 | 18.754,26 | 19.535,68 | 20.629,68 | 21.958,11
AUMENTO PORCENTUAL RESPECTO MAYO 2018 1500% | 20,00% | 2500% | 32,00% | 40,50%
CATEGORIA SV01 - BANDERILLEROS

may-18 oct-18 dic-18 ene-19 feb-19 may-19

e | e

Sueldo Basico 21.844.44 | 25.121,11] 26.213,33 | 27.305,55 | 28.834,66 | 30.691,44
AUMENTO PORCENTUAL RESPECTO MAYO 2018 15,00% | 20,00% | 25,00% | 32,00% | 40.50%
CATEGORIA PE05 - AUXILIARES DE VIA

may-18 oct-18 dic-18 one-19 fob-19 may-19
Sueldo Basico 25.366.41 | 29.171,37 | 30.439.69 | 31.708,01 | 33.483,66 | 35.639,81
AUMENTO PORCENTUAL RESPECTO MAYO 2018 15.00% | 20,00% | 2500% | 32,00%
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ADMINISTRACION GCO

CATEGORIA AD05 - ADMINISTRATIVO ATENCION AL CLIENTE

may-18 oct-18 dic-18 ene-19 feb-18 may-198
Sueldo Basico 24.917,80 | 28.655,50 | 29.901,39 | 31.147,28 | 32.891,52 | 35.009,54
AUMENTO PORCENTUAL RESPECTO MAYO 2018 15,00% 20,00% 25,00% 32,00% 40,50%

CATEGORIA AD05 - ADMINISTRATIVO ATENCION AL CLIENTE (PART TIME)

may-18 oct-18 dic-18 ene-19 feb-19 may-19
Sueldo Basico 16.611,86 | 19.103,64 | 19.934,23 | 20.764,82 | 21.927,65 | 23.339,66
AUMENTO PORCENTUAL RESPECTO MAYO 2018 1500% | 20,00% | 2500% | 32,00% | 40,50%
CATEGORIA AD04 - ADMINISTRATIVO ATENCION AL CLIENTE

may-18 oct-18 dic-18 ene-198 feb-19 may-19
Sueldo Basico 19.324,56 | 22.223.24 | 23.189,47 | 24.155,70 | 25.508,42 | 27.151,01
AUMENTO PORCENTUAL RESPECTO MAYO 2018 15,00% | 20,00% | 2500% | 32,00% | 40,50%

CATEGORIA CO01 - ADMINISTRATIVO ATENCION AL CLIENTE - COLOCADOR

may-18 oct-18 dic-18 ene-19 feb-10 ‘may-19
Sueldo Basico 15.573,61| 17.909.65 | 18.688,33 19.467,01 | 20.557,17 | 21.880,92
AUMENTO PORCENTUAL RESPECTO MAYO 2018 15,00% | 20,00% | 2500% | 32,00% | 40,50%
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CATEGORIA PE04 - PEAJISTAS CONTRATOS EVENTUALES / PLAZO FIJO

may-18 oct-18 dic-18 ene-19 feb-19 may-19
Sueldo Basico 21.138,68 | 24.300,48 | 25.366,42 | 26.423,35 | 27.003,06 | 20.699,85
AUMENTO PORCENTUAL RESPECTO MAYO 2018 15,00% 20,00% 25,00% 32,00% 40,50%

CATEGORIA PE04 - PEAJISTAS PART TIME CONTRATOS EVENTUALES / PLAZO FIJO

may-18 oct-18 dic-18 ene-19 feb-18 may-19
Sueldo Basico 14.092.45 [ 16.206,31] 16.910,93 | 17.615,56 | 16.602,03 | 19.799,89
AUMENTO PORCENTUAL RESPECTO MAYO 2018 15,00% | 20,00% | 2500% | 32,00% | 40,50%
CATEGORIA PE04 - PEAJISTAS PART TIME 5,5 HS

may-18 oct-18 dic-18 ene-19 feb-19 may-19
Sueldo Bésico 16.911,49| 19.448,22] 20.203 79 | 21.130,37 | 22.323,17 | 23.760,65
AUMENTO PORCENTUAL RESPECTO MAYO 2018 1500% | 20,00% | 2500% | 3200% | 40,50%

CATEGORIA SV05 - AGENTES DE SEGURIDAD VIAL CONTRATO EVENTUAL - PLAZO FIJO

may-18 oct-18 dic-18 ene-19 feb-19 may-19
Sueldo Bésico | 26.423,35 | 30.386,86 | 31.708,02 | 33.028,19 | 34.878,83 | 37.124,81

AUMENTO PORCENTUAL RESPECTO MAYO 2018 15,00% | 20,00% 25,00% | 32,00% | 40,50%
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CATEGORIA - ADMINISTRATIVO SENIOR

may-18 oct-18 dic-18 ene-19 feb-19 may-19
Sueldo Basico 24.917,80 | 28.655.49 | 20.901,38 | 31.147,27 | 32.891,52 | 35.009,54
AUMENTO PORCENTUAL RESPECTO MAYO 2018 15,00% 20,00% 25,00% 32,00% 40,50%
CATEGORIA - ADMINISTRATIVO SEMI SENIOR

may-18 oct-18 dic-18 ene-18 feb-18 may-19
Sueldo Basico 24.917,80 | 28.655,49 | 29.901,38 | 31.147,27 | 32.891,52 | 35.009,54
AUMENTO PORCENTUAL RESPECTO MAYO 2018 15,00% | 20,00% | 25,00% | 32,00% | 40,50%

'CATEGORIA 999 CARVD (Centro atencion Remota Vias Dinamicas)
[

may-18 oct-18 dic-18 ene.-19 feb-19 may.-19
Sueldo Basico 26.366.41 30.171,37 31.639.69 33.221.68 34.803,66 37.044,81

CATEGORIA - SUPERVISOR OPERACIONES

r may-18 oct-18 dic-18 ene-19 feb-19 may-19
Sueldo Bésico 34.960,42 | 40.204,49 | 41.952,51 [ 43.700,53 | 46.147,76 | 40.110,40
AUMENTO PORCENTUAL RESPECTO MAYO 2018 15,00% | 20,00% | 2500% | 32,00% | 40,50%

{ \ i
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CATEGORIA - SUPERVISOR TESOREROS

"ﬁ I

may-18 oct-18 dic-18 ene-19 feb-19 may-19
Sueldo Basico 34.960,42 | 40.204,49 | 41.952,51 | 43.700,53 | 46.147,76 | 49.119,40
AUMENTO PORCENTUAL RESPECTO MAYO 2018 15,00% | 20,00% 25,00% 32,00% 40,50%
CATEGORIA - SUPERVISOR OPERACIONES EVENTUAL / INICIAL
may-18 oct-18 dic-18 ene-19 feb-19 may-19
Sueldo Basico 30.400,37 | 34.960,43 | 36.480,45 | 38.000.47 | 40.128.49 | 42.712,52
AUMENTO PORCENTUAL RESPECTO MAYO 2018 15,00% 20,00% 25,00% 32,00% | 40,50%
CATEGORIA - SUPERVISOR TESOREROS EVENTUAL / INICIAL
may-18 oct-18 dic-18 ene-19 feb-18 may-19
Sueldo Basico 30.400,37 | 34.960,43 | 36.480,45 | 38.000,47 | 40.128,49 | 42.712,52
AUMENTO PORCENTUAL RESPECTO MAYO 2018 15,00% 20,00% 25,00% 32,00% 40,50%
)
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| \ . -~
\h ) / o

1F-2019-01385671-APN-DGDMT#MPY T

Péagina 9 de 15

IF-2022-14395017-APN-DNRY RT#MT

Pagina 9 de 15



GRUPO CONCESIONARIO DEL OESTE S.A.

ANEXO "B"
CATEGORIA PE04 - PEAJISTAS
may-18 Jun-18 oct-18 dic-18 ane-18 fob-19 may-19
2530641 | 7536641 | 7617137 | 3043569 | 3170801 | 3348366 | 3563981
380496 | 380408 | a3rs7i | asesgs | 475620 | 602285 | smser
300863 | 35550 40496 | 237615 | 264497 | 109450
492,95 49295 566.90 591,54 516,19 7781 692,60
32,84 392,84 382.76 395,41 416,05 45765 267,64
257788 | 284417 | 299811 | a12828 | 342655 | 36541 | a7ioem
LT TN T I Y YT T
CATEGORIA SV05 - AGENTES DE SEGURIDAD VIAL
may-18 Jun-18 oct-18 dic-18 ene-19 fob-19 may-19
Somito Bisico 2050416 | 2080416 | 3403328 | 3551299 | 389s270 | ooes20 | arsv070
Asistencia Perfecta 44312 | 44312 | 610400 | 632605 | 584800 | sesoes | ezmer
Funcbn 436265 1.332,08 1.776,10 4 636,09 5.202,03 359681
[Adicional por tareas ias y de clerrs 505,98 565,98 650,88 675,18 707,48 7823 795.21
[Adicional trabajos en diss ferindos 448,67 448,67 51367 536,00 558,33 14,17 827,57
i) Total bruto Mensual 54858 | a0 | aveviaz | aaassi | sisiess | szevets |
CATEGORIA TEOS - TECNICOS MANTENIMIENTO SISTEMAS DE PEAJES
may-18 Jun18 oct 18 dic-18 ane-19 =0 may-19
= =8 Bty
3213080 | 3213080 | 3605042 | 395586 | 4016348 | 4241265 | 45.143.77
481962 | 481082 | 554256 | 578354 | 602452 | 636190 | 677157
462200 | 130773 | 174363 | av2168 | 530158 | assoss
arzas Irzas 427,87 446 58 465,19 511,71 522,87
180,11 180,11 207.12 216,13 2513 247,65 253,08
SisnEr | aiere [eamseas | sezmn
\S DE PEAJES
== =
may-18 Tun-18 oct18 dic18 ene18 Tab-19 may-19
2103418 | 2105418 | 2418932 | 2524103 | 2629274 | 2776514 | o534
315513 | 315613 | 362840 | 370615 | 394381 | 416477 | 443296
380334 | 212770 | 283693 | 568744 | 665704 | 574878
42410 424,10 487,72 508,93 530,13 583,14 56587
134,28 134,28 15442 161,14 16785 177.25 185,66
2474771 | 2064095 | 3058756 | 3283417 | 3662207 | 3934734 | 4051
2 - =~ T
/ s _—1F-20
—_ ‘_""
e -

-
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CATEGORIA TE06 Y TEO7 - TECNICOS MANTENIMIENTO ELECTRICO

T Jun18 oot 18 dic-18 ane-19 Teb-19 may-19
3297634 | 3267634 | 3782278 | 398Tie1 | 4122043 | 4352877 | 4833176
4845, 494645 | sessez | 583574 | 618306 | 652932 | 694570

477828 | 128178 | 170603 | aveass | 520010 | 346078
828,52 28,52 952,79 99422 | 103564 | 113921 | 1.164.06
486,29 48620 | 55023 | s583ss £07,88 66365 | 68324 |
B2t | wosar | 479434 | s3aiiaa | 75613 | saseset |
may-18 =0 oct 18 dic-18 ene18 Tob-18 may-18
1562855 | 1562855 | 1707283 | 1875426 | 1053568 | 2062968 | 2105811
234428 | 234428 | 269502 | 281314 | 283035 | 308s45 | 32372
183127 | 2509 29125 | 152948 | 164750 | 76075
Pkl 32377 nn 38852 40471 445,18 45489
20505 | 20505 | 23580 246,05 256,31 281,94 286,08
158098 ) 175585 | 185003 | 193301 | 21182 | 224288 | 226031 |
2009163 | 2218886 | 23.977.60 | | 2677545 | 2834161 | 29.054,85 |
mary-18 jun-18 oct-18 dic-18 ene-19 feb-18 may-18
21844 | 218aa4k | 2512111 | 2621333 | 2730586 | 78s34eh | 306u1ad
327667 | 327667 | avesir | 383200 | 4 432520 | 4.603,72
3.239.06 B46,30 1.128.40 3.191.99 3.407.41 2.285.01
Twe | wwse | s | wer | smser | eveos | cansi |
30,37 330,37 375,93 396,45 412,57 454,25 464,18
878,18 87896 | 100988 | 105379 | 109770 | 120ra7 | 123381
2074857 | 2008704 | 3160716 | 3322669 | 3662771 | 3089504 |
Sne-19 Teb-19 may-19
oo | saeaes | soewer |
475620 | 502255 | sassgr
257234 | 276297 | 132994
104518 | 114970 | 17478
416,06 457,68 67,65
348028 | 36ea70 | 377785
o)
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ADMINISTRACION GCO

CATEGORIA AD05 - ADMINISTRATIVO ATENCION AL CLIENTE

may-18 ﬂl':l; oct-18 dic-18 ane-19 fob-19 may-18

2481760 | 2491782 | 7860550 | 299019 | 3114728 | 3289152 | 3500854
373767 | 373767 | 420832 | 448521 | 467200 | 463573 | 525143

327306 | 39811 53081 | 24372 | 257135 | 10r4gs
42120 | 142120 | 163438 | 170584 | 177680 | 198415 | 1996.79
| 3007688 | 3334876 | 3498631 | |_40.089:59 | 4235075 |
CATEGORIA ADO5 - ADMINISTRATIVO ATENCION AL CLIENTE (PART TIME)

‘may-18 Junis oct18 dic-18 ene-13 =1 ‘may-19
T6.611,86 | 1661186 | 19.103.64 | 1083423 | 2076452 | 2162765 | 23.339,66

240178 | 249178 | 286585 | 200013 | 311472 | 328915 | 350005

2.182,06 265,43 353,60 1,642,50 1,714,285 716,64

a7 ar Ba747 | 108850 | 113687 | 118434 | 130277 | 133120

Total bruo Mensusl | Zoosi1 | mannr | ssmase | awevsas | v

CATEGORIA AD04 - ADMINISTRATIVO ATENCION AL GLIENTE

may-18 Jun-18 oet-18 dic. 18 ene-19 Tob 19 may-19
- = e
1932456 | 1932458 | 2222374 | 230947 | 2416570 | 2550842 | 2115101
289868 | zees6s | 333340 | 347842 62335 | 382626 | 407265
291215 S17,34 1.082.25 2 758 84 2!2‘5 1.679,61
TB262 78262 | 90002 | 106002 35002 | 185638 | 180678
2300587 | 25901802 | 27.374, 16 | 318s7s2 | 33ezeat
CATEGORIA CO01 - ADMINISTRATIVO ATENCION AL GLIENTE - COLOCADOR
may-18 Jun18 oot18 dic.18 one-19 Tob.19 may-19
1557361 15.573,61 17.909,65 18.688,33 19.467,01

2.336,04 2.338,04 268645 2.803.25 2.920.05
2.045.78 245,98 331,86 1.540.14

888,26 888,26 1.021,50 1.065,81 111032
e — ] L. L
79751 | 2084369 | 2im6.50 | Foseona | 203759 |
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CATEGORIA PE04 - PEAJISTAS CONTRATOS EVENTUALES / PLAZO FIJO

may-18 Jun-18 oct-18 dic.18 ene-19 feb.19 may-19
2113868 | 2113868 | 2430548 | 2536642 | 2642335 | 2790306 | 7069985
317080 | 317080 | 364642 | 360496 | 396350 | 4.18546 | 445458
2602.87 343,30 388,63 208323 | 224711 | 1.061.68
479,94 479,84 551,89 575,83 500,92 550,92 674,31
332,64 332,84 382.76 359,41 416,08 457,85 467,64

2.156.94 2.362.63 251229 262413 2877, 3.046,76 3,124,586
el aroni | S0 wre | Stviess | s sssar | %3650 T Susvsse | soasior
CATEGORIA PE04 - PEAJISTAS PART TIME CONTRATOS EVENTUALES / PLAZO FIJO

-18

may-18 Jun-18 dic, 18 one-19 feb.19 may-19

14.092.45 14.092 45 18.208,31 16.810.83 17,615,568 18.602.03 19.796, 88
211347 2.113.87 2.430.95 2538 64 264233 2.790.30 2.969.58

173530 | 22882 | 2508 138871 | 1as7g2 | rorsr
318,95 319,85 367,94 363,84 399,54 435,93 449.53
22188 221,88 255,17 266,26 217,35 305,09 311,75

1.439,29 1.588,42 1.674,85 1.749,42 1.918,46 2.031,16 2.083,01
1818744 | 2007187 | 716404 | 2210625 | 2424235 | sseeeds | zesarzy

may-18 Jun-18 oct-18 dic, 18 ane-19 feb.19 may-18

651140 | 1691140 | 1944822 | 2020379 | 2113637 | 2232347 | 23760865
25%72 | 25372 | 291723 | 304407 | 347000 | 304848 | 356410

2.065,82 237.01 260,98 1.584,14 1.606,60 T29.67
328,64 328,64 377.54 394,37 410,80 451,88 461,74
221,88 22188 26517 266,26 217,% 305,08 LTS

1.718,64 189617 1.996,81 2.085,57 ?.R.EAJ-M 241702 2ATT A0
[izvion | ssears [ ssawar [ sessaod | onser

CATEGORIA SV05 - AGENTES DE SEGURIDAD VIAL CONTRATO EVENTUAL - PLAZO FIJO

may-18 Jun-18 oct-18 dic,18 one-19 fob, 19 may-19

2642335 | 7642335 | 3038686 | 3170807 | 3302519 | 3487y | a7izamn
396350 | 306350 | 455603 | 475620 | 4054 | sonpe | sseste
377996 | 96628 | 126635 | 368943 | 408605 | 260893

524,34 524,34 802,86 628,20 655,42 720,96 738,60
44667 445,67 513,67 536,00 558,33 814,17 627,57
3135786 | 351372 | 3roarsi | aesiire | 18 73 v
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CATEGORIA - SUPERVISOR OPERACIONES

ay18 Jur18 oct18 dicA8 1) Tb,19 may18
496047 | 3406047 | 4070448 | 4165251 | 4370053 | 46.147.76 | 48119.40
524406 | 524406 | 603067 | 620288 | e55508 | 5692216 | 7.367.61
- 4 552 56 788,17 1.064,22 38315 4.206,66 2.155,05
345507 | 384631 | 404193 | 420754 | abes3s | asze21 | 503958
LU T AL _— ..
ases956 | aneos s | siorsze | saseris | sersese | eaionr ]
may-18 =0 oct-18 dic.18 ene-18 Tob.19 ‘may-19
3406042 | 3406042 | 4020449 | 419a2s1 | 43700 4614776 | 4611840
524406 | 524406 | 603067 | 620288 | osssos | 692216 | 730791

426524 367,18 459,58 3.128.20 881,39
4.1B8,168 4.826. 61 4.6305 58

[iocoras | saeasss | o veeas | eromsa |

6102874 | 624

3.45507

CATEGORIA - SUPERVISOR OPERACIONES EVENTUAL / INICIAL

may-18 Jun-18 oct-18 dic.18 one-18 Tob, 19 may-19
3040037 | 3040027 | 3486043 | 3648045 | 35.00047 | 4012848 | 4271262
456006 | 456006 | 574406 | 547207 | 570007 | E01927 | 640688
3.928,20 848,23 864,31 324080 | aseaa0 | 1722
300441 | 334189 | 351078 | 367957 | 408403 | 427033 | 43riel
o648 | 4223052 | 4649640 | 5097548 | 5306150 | ss.241,

CATEGORIA - SUPERVISOR TESOREROS EVENTUAL / INIGIAL

—
may-18 Jun-18 oct-18 dic, 18 one-19 feb,19 may-19

30.400.37 30.400,37 3496043 | 3548045 | 3800047 | 4012848 | 4271252
4 560,08 4.560.08 5.244 06 5.472,07 5.700,07 6.019.27 6.406,88
3.678.35 273,46 364,61 247888 2.606.48 738,35

2.004,41 3.320.82 3478.57 A.636.63 3.068 54 4180, 87 4.284 85
3796484 | 4195930 | 4395653 | 4598375 | So147.04] s2ea06 | sereaao |
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CATEGORIA - ADMINISTRATIVO SENIOR

420832

dic.18 one-19 fob, 19 may-19
. — |
2090138 | 3114727 32 881 35,000, 54
44851 467209 493373 5.251,43
2.788,54 2.714.66 1.228,70
1.776,51 1.954.18 1.96€,
4.755,84 5231 57
454128 | 472

may-18 =0 =] Tob 18 may-19
24917, EIRLT 32891 35.000,54
373767 4872 7| 828
122 2.757. 2.714 66 1.229.70
& 142121 178,51 16| 1.996,
322285 4028 44315 | sz
3329039 | 36,932 | X} o

Jun.-18 oct-18
Suaido Basico 28.388.41 30.171,37
Perfocta 3,054 96 G&‘"
funotn 383,81 :m‘n
Total bruto Mensual 38.084,15 | 3698605 |
may-18 Jun-18 oct-18 dic-18 ene-19 Tob-19 may-19
1493 1642 1717 1792 1548 2053
745 820 557 894 972 1024
) |
1 - 2
F l!.II 1
X \
/ | s } ',\f_ftl e
A S
i ’/. -
'/-
"
/
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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Las Malvinas son argentinas

Hoja Adicional de Firmas
Informe gréfico

Numero: IF-2022-14395017-APN-DNRYRTA#MT
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