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En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, alos 21 dias del mes de diciembre de 2016, |

entre la ASOCIACION BANCARIA (SEB) representada por Sergio PALAZZO, Secretario
General Nacional, Gustavo DIAZ, Secretario de Accion Nacional, Alejandra. ESTOUP,
Secretaria General Seccional Buenos Aires, Inés Costa Racedo, Secretaria de‘Gremiales
Seccional Buenos Aires Claudio BUSTELO Pro Secretario de Gremiales y el Cro. Oscar
Vallejos miembro C.G.I. patrocinado por el Dr. Francisco ROJAS, por parte del CLUB
ATLETICO BANCO PROVINCIA DE BUENOS AIRES, patrocinado por el Dr. Julian
Alberto Loyato, en el marco del Expediente Nro. 1699315/15 acuerdan:

PRIMERO: EI Club Atlético Banco Provincia de Buenos Aires, otorgara un_bono especial
no remunerativo a todos sus trabajadores de $3.500.- (Pesos tres mil qumlentos) por
UnAica vez, por el afio 2016, el que se abonara el dia 23 de diciembre de 2016, en forma
proporcional a la carga horaria. Dicho pago no sera absorbido por ningtn concepto. Con
respecto a los pagos efectuados sera aplicable la clausula octava del acuerdo de fecha 5

de Noviembre de 2015 firmado por las partes. Expte.Nro.1699315/15

SEGUNDO: Otorgar un bono extraordinario (no remunerativo) a todos sus trabajadores de
$4.000 (pesos cuatro mil) que se abonara el dia 7 de enero de 2017 dicho pago no sera
absorbido por ningun concepto. Con respecto a los pagos efectuados sera aplicable la
clausula novena del acuerdo de fecha 5 de Noviembre de 2015 firmado por las partes.

TERCERO: A partir del 01 Enero se incrementaran los basicos de cada categoria salarial
en un 4%. La aplicacion porcentual se aplicara a afia totalidad de las remuneraciones y
rubros fijos y/o variables de todos los trabajadores del Club. Dicho incremento no sera
absorbido por ninglin-concepto.

'CUARTO: Conforme al vencimiento del acuerdo paritario correspondiente al afio 2016 las
partes expresamente se comprometen a reunirse el dia 11 de enero de 2017 a efectos de
iniciar las negociaciones salariales correspondientes al periodo 2017.

QUINTO: Ambas partes solicitaran al Ministerio de Trabajo Y Seguridad Social de la
Nacién, la homologacién del presente acuerdo, firmandose tres ejemplares de un mismo
tenor y a un solo efecto.
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Basicos Enero 2017

IO
Cargo Basico Ant. Cof. Subtotal 30% Total=}"
ODa4 1 10787,86 3236,36 14024,21
5a9 1,05 11327,25 3398,18 14725,43
10 a15 1,1 11866,64 3559,99 15426,64
2da. 10787,86 16 a 20} 1,2 12945 43| 3883,63 16829,06
21 a24 1,3 14024,21 4207,26 18231,48
25a30 1.4 15103,00 -4530,90 19633,90
mas de 30 1,5 16181,79 4854,54 21036,32
0a4 1 10496,30 3148,89 13645,20
5a9 1,05] 11021,12 3306,34 14327,45
10 a1 1,1 11645,93 3463,78 15009,71
3da. 10496,30 16 a 20| 1,2 12595,56, 3778,67 16374,23
21a24 1,3] 13645,20 4093,56 17738,75
25a30 1,4 14694,83 4408 ,45 19103,27
mas de 30 15 15744,46] 4723,34 20467,79
‘ 0a4 -1 10130,80, 3039,24 13170,03
5a9 1,05 10637,34] 3191,20 13828,54
10 a15 1.1 11143,88 3343,16 14487,04
4ta. 10130,80 16 a 20 1,2 12156,96/ 3647,09 15804,04
21a24 1,3 13170,03; 3951,01 17121,05
25a30 1,4 14183,11 4254,93| 18438,05
mas de 30 1,5 15196,19 4558,86 19755,05
Da4 1 10030,94| 3009,28] 13040,22
5a9 1,05 10532,48 3159,74 13692,23
. 10 a15, 1,1 11034,03 3310,21 1434424
Sta. 10030,94 16 a 20 1,2 12037,12 3611,14 15648,26
21 a 24| 1,3 13040,22} 3912,06] 16952,28
25a30 1,4 14043,31 4212,99 18256,30
mas de 30 1,5 15046,40 4513,92 19560,32
Oa4 1 9913,16] 2973,95 12887,10
5a9 1,05 10408,81] 3122,64 13531,46
10 a15 1,1 10904,47 3271,34 14175,81
6ta. 9913,16 16 a 20 1,2 11895,79| 3568,74 15464,52
21a24 1,3 12887,10) 3866,13 16753,23
25a30 1,4 13878,42| 4163,53 18041,94
mas de 30 1,5 14869,73 4460,92 19330,65
Da4 1 9771,39] 2931,42 12702,81
5a9 1,05 10259,96 3077,99 13337,95
10 a15 1,1 10748,53] 3224,56 13973,09
" 7ma. 9771,39 16 a 20} 1,2 11725,67 3517,70 15243 37
21a24 1,3 12702,81 3810,84 16513,65
25.a 30 1,4 13679,95 4103,98 17783,93
mas de 30 1,5 14657,09 4397,13 19054,22
Da4 1 11079,41 3323,82 14403,23
5a9 1,05 11633,38 3490,01]- 15123,40
10 a15 1,1 12187,35 3656,21 15843,56
Auxiliar 11079,41 16 a 20| 1,2 13295,29| 3988,59 17283,88
21a24 1,3 14403,23 4320,97 18724,20
25a 30 1,4 15511,18 4653,35 20164,53
mas de 30 1,5 16619,12 4985,74 21604,85
0Da4 1 10962,80 3288,84 14251,63
5a9} 1,05 11510,94 3453,28 14964,22
10 a15 1,1 12059,08| 3617,72 15676,80
10962,80 16 a 20 1,2 13155,36 3946,61 17101,96
21a24 1,3 14251,63 4275,49
25 a 30 1,4] 1534791
mas de 30 1,5 16444,19
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Basicos Enero 2017

Cargo Basico Ant. Cof. Subtotal 30%
o 0a4 1] 11371,01 3411,30] 14782,31
5a9 1,05 1193956 3581,87| 15521,42
10 a15 1,1] 1250811 3752,43] 16260,54
Capataz 11371,01 16 a 20 1,2 13645,21 4093,56 17738,77
21a24 13| 14782,31 443469 19217,00
25 a 30 14] 15919,41 477582 2069523
mas de 30 1,5 17056,51 5116,95| 22173,46
0a 4] 1] 11137,77 3341,33] 14479,10
5a9 1,05 11694,65 3508,40] 15203,05
: 10 a15 1.4 1225154 3675,46] 15927,00
Sub Encargado 11137,77 16 a 20 12| 13365,32 4009,60] 17374,91
21a24 13| 1447910 434373 18822,82
25 a 30 1,4] 1559287] 4677,86] 2027073
mas de 30 15[ 16706,65 5011,99| 21718,64
N 0a4d - 1] 1160427 3481,28] 15085,55
5a9 1,05 12184,48 3655,34] 15839,83
10 a15 11] 1276469 3829,41] 16594,10
Encargado 11604,27 16 a 20 12| 1392512 417754 1810266
21a24 1,3 15085,55 452566] 19611,21
25 a 30 14| 1624508 4873,79] 21119,77
mas de 30| 1,51 17406,40 5221,92] 2262832
Coordinador de
deportes 16082,49 16082,49 4824,75|  20907,23
Sub Intendente 15258 51 15258,51 4577,55]  19836,06
Intendente 18835,87] 18835,87] © 5650,76| 2448663
Sub Jefe 17537,52 17537,52 5261,26| 22798,78
Jefe A 20698,52 20698,52 6209,56
Jefe B 1883@,_3_‘7 18835,87 5650, 76, 1490
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