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ACTA ACUERDO RONDA SALARIAL 2022
En la Ciudad Auténoma de Buencs Aires, a los 6 dias del mes de Mayo de 2022,
comparecen todos en forma virtual a los fines de mantener Ia distancla necesaria y
medidas de seguridad e higleno, por el sactor gremiat la Federacion Unica de Vizjantes
de la Repiiblica Argentina (FUVA), los safiores, Luis Marfa Cejas (DNI 16.342.440), en
su cardcter do Secretario General; Roberlo de la Camara (DN 17.114.566) en su
caricter de Secretario General Adjunio; Sebastian Pablo Rodriguez (DNI 24.881.486),
en su canicter da Secretario de Encuadramientos; Sitvia Alejandra Lépez (DNI:

' 23841.111) on su cardcler de Secretarla de Relacionos Intemacionales ©

Institucionales; Luciano Andrés Georgeot (DNI 20.001.420) en su carécter de Secretario
Organizacion e Interior, Gustavo Martin Fita (DNI: 27.404.330) en su calidad de
Secretario de Asuntos Laborales, con la asistencia letrada del Dr. Maximiliano Podesta
(DN 24.527.117); en representacidn de la Asociacién Viajantes: Vendedores de [a
Argentina de Industria, Comercio y Servicios (AWA), lo hacen Luis Maria Cejas (ONI
16.342.440) en su caricter de Secretaic General; Mariano Andrés Cejas (DNI
18.412.411) en su canicter de Secretario de Accin y Seguridad Social; Francisco Javier
Morales (DNI 22.372.241) en su caractor de Prosecretario Administrativo y de Finanzas;
Martin Marcelo Berdifias (DNI 28.324.068) en su canicter de Secretario Gremial: Siivia
Alejandra Lépez (DNI: 23.941.111) en su cardcter de Secretario de Prensa y Actas,
todos con la asistencia técnica de la Dra. Andrea Laura Cellento (DN1.14.750,654); yen

M de la Cdmara Argenﬁna .de la Industia de Cosmética y Perfumeria

~ (CAPA), el sefior Miguel Angel Gonzalez Abella, DNI: 83.356.152, como miembro

paritario. Las partes han llevado adelante el proceso de negociacién de los términos del
presenie en forma v&h:al.yenejetddodelaaubﬁem!aodecﬁvaarﬁban al sigulente
acuerdo. J

mgmmeawerdos'emmenelccrma.yporlalesapllcabla a‘
todos los trabajadores vendedorés extemos, viajantes exclusivos o no exclusivos g
quienes solo se les aplica este convenio' y resultan exculdos an mmda. de los
CCT 308/1975, 285/97 o cualquler otro qué pratenda atribulrseles. :

Que en el marco de la compleja siluacion por la que atraviesa el conjunto dé nuestro
pals y el contexto Intemacional respocto de ta Pandema dectarads por la Organtzacién
Mundial de la Salud OMS, las partes han procurado establecer acuerdos en el marco
del &mbio privado de negociacién, con el dnimo de proteger la capacidad retributiva de
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SEGUNDO: En esle conloxto se acuerda incrementar el valor de la Remuneracion
Minima Garantizada prevista en al CCT 22/98, conforme més abejo se establece
"Durante la vigencia del presente acuardo colactivo de trabejo queda convenida para los
visjantes exclusivos la garantia minima de remuneracion mensual total (sueldos,
comisiones, premios, adicionales por profesionalidad, atencion a cllentes, etc.) a partir
del primero de Julio 2022 en Ia suma de Pesos Ciento Diez Mil Quinientos ($ 110.500)
con la escala de incremento del 1% por afio de antigiiedad, y a partir del primero de
Diciembre 2022 en la suma do Pesos Clento Treinta y Sels Mil ($ 136.000) con 18 escala
da incremento del 1% por afio de antigedad. Dejase especiaimente establecido que, &
los efectos de la aplicaci6n de las garantias minimas de remuneracion total mensual no
Se computara ningun otra Instituto, '

El nuevo valor da ta garantia minima establecida en e presente acuerdo comenzard a
regir desde la fecha sefialada en el presente arficulo, 01/07/2022 y hasta el 3%412023~
Ambas partes ratifican el compromiso de negociacién continua, comprometiendo su
disposicién en el mbito de la autoridad de aplicacién o en el dmbito privado. '

L

. TERCERO: Las partes acuerdan el oforgamlento de un Adicional Remunerativo para

todos los vendedores viajantes exclusivos que revistan un minimo de antigiiedad en la
empresa de un afio desde la facha, el cual se ha definido en la suma (nica de Pesos

Cuarenta y Ocho Mil ($ 48.000), fa cual serd liquidada en tres (3) pagos iguales, el

primero de elios de Pesos Dieciséis Mil ($ 16.000) con las femuneraciones de Mayo

% el segundo de Pesos Dieciséis Mil ($ 16.000) pagadero con las remuneraciones

Femuneratorias y las dinmicas del trabajo Wme

ds Septiembre 2022; y el tercaro y Gitima cuota de Pesos Dieciséis Mil (§ 16.000) con
las remuneraciones de Febrero 2023. ol

independientemente de la naturaleza del mismo, durante la vigencia del
scuerdo. E! adicional serd percibido por aquellos viajanles vendedores que rednan los

requisitos establecidos en la presente clausula, sin perjuicio de log mejores derechos

y/o ventajas que hubleren pactado en forma individual & la fecha del Preseme acuerdo

presen

Este adicional fijo remunerativo sera liquidado en un

haberes de los viajantes vendedores con la
Acuerdo 22/98",

bro aparte dentro del‘ recibo de
denominacién “Adicional Extraordinario

CUARTO: Las partes acuerdan que atenlo la necesidad de ‘ravtsar las pautas

B0 deaarrolleq durante la actual de

T
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iso de llevar adelante durante el mes de

Pandemia declarada, en el co
a a, asum mprom 4 Soclal, ura

Diclembre 2022, en el 4mbito del Ministerio de Trabajo, Empleo y Segurida i
revision de los aspectos remuneratorios, y las condidiones y caracteristicas de fa su

fijas establecidas en el presente convenio.
QUINTO: Las partes en el ejercicio de las bases y principlos de la negociacion colectiva,

asumen durante la vigencia del presente acuerdo el compromiso de mantener y
preservar la paz social, evaluando las eveniuales variaciones de la realidad economica

y social de nuestro pals y en su caso, trabajar a fin de adecuar los rubros remuneratorios
de los trabajadores vendedores viajantes incluidos en el &mbito personal del presente

acuerdo.

Las partes ratifican kos términos del presente acuerdo, declarando bajo juramento sobre
la autenticidad de los datos consignados y las firmas insertas solicitando de la autoridad
la homologacién del presente acuerdo paritario. Las paries todas firman el presente
acuerdo en forma separada, procediendo a unificar sus firmas en un solo documento.
producido electrénicamente. En la Cludad Auténoma de Buenos Aires, se suscriben
cuatro ejemplares, al cual las partes le confieren las caracteristicas de auténtico,
presentdndosa en forma electrénica ants el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad

Sodial.
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