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En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 5 dias del mes de Agosto de
2020, se reunen los representantes de Toyota Tsusho Argentina S.A., Sres.
Diego Travers y Nestor Ferreyra , como Apoderados, en adelante “TTA”, por
una parte y por la otra los representantes del Sindicato de Mecénicos y Afines
del Transporte Automotor de la Republica Argentina (S.M.A.T.A.), Sres.
Sergio Pignanelli en calidad Secretario Gremial; Adrian Valle Sub Secretario
Gremial, Pablo Pages Sub Secretario de Leyes y Convenios, , en adelante el
“SMATA”, y ambas en conjunto denominadas las partes, quienes luego de
varias reuniones de negociacion, acuerdan cuanto sigue:

CONSIDERACIONES PRELIMINARES

Habiéndose realizado numerosas reuniones y teniendo en cuenta las diferentes
propuestas efectuadas por las partes, se ha arribado a un acuerdo que quedara
plasmado en las siguientes clausulas.

En razén de las manifestaciones efectuadas en los parrafos precedentes las
partes ACUERDAN:

PRIMERO: Desde el dia 1 de Agosto hasta el 31 de octubre la totalidad del
personal comprendido en el CCT. 741/05 “E” Tendra derecho a las escalas
que las partes firman como parte integrante e indivisible del presente.

SEGUNDO: Las partes convienen que el incremento acordado en la presente
clausura en forma total y definitiva la negociacion salarial que venian
manteniendo. -

TERCERO: Las partes acuerdan que a partir del 1° de Noviembre de 2020 las
partes se reuniran a efectos de analizar los extremos que estimen necesarios.
Estos asi sin que ello constituya uso o costumbre de la empresa que la obligue
en el futuro. -

CUARTO: En virtud del acuerdo alcanzado, los REPRESENTANTES DEL
PERSONAL reconocen que el mismo evidencia una justa y adecuada
composicion de intereses vmculada a la retribucion del personal En razon de 4

economica y/o monetaria

QUINTO: Las partes comprometen su mayor esfuerzo en mantener
armoniosas y ordenadas relaciones, que permitan atender y cumplir las
exigencias tanto de la Empresa como de los Trafijadores, procurando el
cumplimiento, entre otros, de los objetivos| d¢\\Seguridad, Calidad vy




Produccion, con el proposito de asegurar el mantenimiento de la fuente de
trabajo y el continuo mejoramiento de las relaciones laborales. En este
contexto se comprometen a fomentar y mantener la paz social, evitando
adoptar medidas de fuerza que atenten contra dichos objetivos.

SEXTO: Cualquiera de las partes podra presentar este documento ante las
autoridades del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la
Nacion y solicitar su homologacion. Sin perjuicio de ello, lo aqui pactado es
de cumplimiento inmediato y obligatorio para las partes por imperio de lo
normado en el art. 959 y concordantes del Codigo Civil.

No siendo para més, y en prueba de conformidad, se firman cinco (5)
ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha indicados
al inicio del presente.

Toyota Ts
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Escala Salarial VIGENTE desde Agosto 2020 a Octubre 2020

PREMIO ART.39.2 ANTIGUEDAD
CATEGORIA BASICO (6% 1 1 afo 2 afos 3 afios 4 afios 5 afios 6 afios 7 ahos 8§ ahos 9 afios 10 aflos 11 aflos 12 afos 13 afios 14 afios 15 afos

1 2 35 5 6,5 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17
=. POLIFUNCIONAL INICIAL $44.774,76 $7.163,9 $6.268,47 $ 447,75 $ 895,50 $1.567,12 $2.238,74 §2910,36 $3.581,98 $4.029.73 § 4.477,48 $4.92522 $5.372.97 § 5.820,72 $ 6.268,47 §6.716,21 §7.163,9% $7.611,71
i, POLIFUNCIONAL $ 56.457,68 $9.033,23 $7.904,08 $ 564,58 $1.129,15 $1.976,02 $2822,88 $3.669.75 $4.516,61 $5.081,19 $5.645,77 $6.210,34 $6.774,92 $7.339.50 $7.904,08 $ 8.468,65 $9.033.23 $9.597,81
. POLIFUNCIONAL 1 $60.538,27 $9.686,12 $ 8.475,36 §$ 605,38 §$1.210,77 $2118,84 $3.026,91 $393499 $ 4,843,06 $5.448 44 $ 6.053,83 $6.659.21 $7.264,59 $7.869,97 $ 8.475,36 $9.080,74 $9.686,12 $10.291,51
)P. POLIFUNC. 2 $64.104,50 $10.25,72 $8.974,63 $ 641,05 $1.282,09 $ 2.243,66 $3.205.23 $4.166,79 $5.128,36 $5.769.41 $6.410,45 $7.051,50 $7.692,54 $8.33359 $8,974,63 $9.615,68 $10.256,72 $10.897,77
:. POLIF. AVANZADO § 66.298,63 $10.607,78 $9.281,81 § 662,99 $ 1.325,97 §2.320,45 $3.314,93 $4.309,41 $5.303,89 $ 5.966,88 § 6.629,86 $7.292,85 $7.955,84 $8.618,82 §9.281,81 $9.944,79 $10.607,78 $11.270,77
)P. POLIF.AVANZ 1 $68.761,71 $11.001,87 $9.626,64 $ 687,62 $1.375,23 $ 2.406,66 $3.438,09 § 4.469,51 $ 5.500,94 $6.188,55 $6.876,17 $7.563,79 $8.251.41 $8.939,02 $ 9.626,64 $10.314,26 $ 11.001,87 § 11.689,49
)P, POLIF AVANZ 2 $72.199,80 $ 11.551,97 $ 10.107,97 $722,00 $ 1.444,00 §2526,9 $3.609,9 $4.692,99 §5.775,98 $6.497,98 $7.219,98 $7.941,98 $8,663,98 $9.385,97 §10.107.97 $ 10.829,97 $ 11.551,97 §12.27397
i. POLIF. LIDER $ 76.802,85 $ 12.288,46 $10.752,40 $ 768,03 $ 1.536,06 $2.688,10 $3.840,14 $4,992,19 $6.144,23 $6.912,2% $7.680,28 $8.448 31 $9.216,34 $9.984,37 $10.752,40 $ 11.520,43 $12.288 45 $13.056,48
. POLF. LIDER 1 §$79.874,96 $12.779,9 $11.182,49 $ 798,75 $ 1.597,50 § 2.795,62 $3.993,75 $5.191,87 $ 6.390,00 $7.188,75 $7.987,50 $8.786,25 $9.585,00 $10.383,75 $11.182.49 $11.981,24 $12.779,99 $13.578,74
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DE REGURSO!
-rgi A TSUBHO ARGENTINA S.A.

ADRIAN VALLE

PABLO PAGEZ
SUBSECRETARIO GREMIAL
DE CONVENIOS Y LEYES LABOL‘FES
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