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ACTA ACUERDO CONVENIO.

En la ciudad de Trelew, Provincia del Chubut, a los 29 dias del mes de 'Nowgm!')re
de 2021. se retnen por una parte la Empresa de Transporte de Energia Eléctrica
por Distribucion Troncal de la Patagonia S.A. (TRANSPA S.A.), represgentadg en
este acto por el Ingeniero Fernando AENLLE GUERRA y por el Licenciado
Fabian DI BARTOLO en su caracter de Gerente General ¥y Apod_grado
respectivamente, en adelante LA EMPRESA., y por otra parte, La Asociacion de
Profesionales Universitarios del Agua y la Energia Eléctrica (APUAYE),
representada por el Ingeniero, José ROSSA, en su caracter de Vicepresidente
de APUAYE, el Cr. Edgardo ECHEGARAY, el Lic. Gerardo STEINGOLD y el Dr.
Manuel ALMIRON, en sus caracteres de Presidente, Vicepresidente y Secretario
de la Comisién Directiva Seccional Sur de APUAYE, respectivamente.

Abierta la reunién las partes acuerdan un aumento salarial para el personal
representado por la Asociacion, que contemple las posibilidades econdmicas de

la Empresa.
En ese marco LAS PARTES acuerdan:

PRIMERO: Un incremento salarial para todas las Categorias del Tres coma
Cuarenta por ciento (3,40 %) aplicable sobre el sueldo basico mensual referido
en el Art. 22 del CCT N° 916/07 “E" con todos sus efectos legales vy
convencionales, calculado sobre la escala salarial del mes de Octubre de 2021,
con vigencia a partir del 01 de Noviembre de 2021, de acuerdo con el siguiente

detalle:

SUELDO BASICO
NIVELES . | MENSUAL ($) a partir
del 01/11/2021
ul 118352
ull 129771
Ui 145287
uIv 162728
uy 182311
uvi 204181

SEGUNDO: Un incremento salarial para todas las Categorias del Tres coma
Setenta por ciento (3,70 %) aplicable sobre el sueldo basico mensual referido en
el Art. 22 del CCT N° 916/07 “E" con todos sus efectos legales y convencionales,
calculado sobre la escala salarial del mes de Noviembre de 2021, con vigencia
a partir del 01 de Diciembre de 2021, de acuerdo con el siguiente detalle:
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SUELDO BASICO
NIVELES MENSUAL ($) a partir
del 01/12/2021
Ul 122731
ul 134573
ui 150663
uIv 168749
uv 189057
uvi 211736

TERCERO: Un incremento salanal para todas las Categorias del Dos coma
Noventa por ciento (2,9 %) aplicable sobre el sueldo basico mensual referido en
el Art. 22 del CCT N° 916/07 “E” con todos sus efectos legales y convencionales,
calculado sobre la escala salarial del mes de Diciembre de 2021, con vigencia a
partir del 01 de Enero de 2022, de acuerdo con el siguiente detalle:

|

SUELDO BASICO !

NIVELES MENSUAL ($) a partir !,

del 01/01/2022 !

ul 126290 5

ull 138476 i

un 155032 |
uIv 173643
uv 194540
uvi 217876

CUARTO: LAS PARTES convienen en volver a reunirse el dia 15 de Febrero de
2022 para analizar a futuro los valores de los basicos acordados, teniendo como
valor de referencia el indice IPC PATAGONIA (indice de Precios al Consumnidor
Patagonia), calculado por el INDEC (Instituto Nacional de Estadisticas y

Censos).

QUINTO: En el marco de la buena fe negocial que se deben, LAS PARTES
asumen el compromiso de presentar en tiempo y forma el presente Acta Acuerdo
ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad de la Nacion a los fines de ;
requerir su pronta homologacion, presentandose colaboracion mutua para |
agilizar el tramite homologatorio y realizar el seguimiento en farma conjunta en

sede administrativa. |

Asimismo, se declara bajo juramento, que las firmas correspondientes a los

representantes de cada PARTE, insertas en el presente acuerdo, resultan

auténticas en los términos previstos por el articulo 109 del Decreto N°1759/72 ,
\ /

(t.0.2017). }
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Lelda y ratificada la presente en todos sus términos, LAS PARTES firman al p% o i

en el lugar y fecha arriba indicados cuatro (4) ejemplares de un mismo tenory a ppya Sec Sur
un solo efecto, elevandose la misma a la Autoridad de Aplicacion para su

correspondlente homaologacicn. »
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