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ACTA ACUERDO
Ct. Brown-APJAE

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 1° dias del mes de Noviembre de 2021, se retinen
Central Termoeléctrica Guillermo Brown S.A. en adelante la EMPRESA, con
domicilio legal en Av. Callao 410 piso 5, Ciudad Auténoma de Buenos Aires,
representada por el sefior Pablo Adrian SANTAMARINA por una parte, y por la otra la
Asociacion del Personal Jerarquico del Agua y la Energia (APJAE), en adelante la
ASOCIACION, con domicilio en Moreno 1140 piso 1, de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires, representada por los sefiores Norberto MANZANO y Juan BARALDO en
su calidad de Secretario General y Secretario de Relaciones Laborales

respectivamente, en conjunto “LAS PARTES”, acuerdan lo siguiente:

Las partes desean instrumentar un nuevo acuerdo salarial, que sera aplicable al
personal representado por la ASOCIACION de la Central Termoeléctrica Guillermo
Brown S.A, sita en Ruta 3, Km 704, General Cerri, Bahia Blanca, provincia de Buenos
Aires., en el marco de la paritaria correspondiente al periodo 1° de Marzo de 2021
hasta el 28 de Febrero 2022, el cual se instrumentara de la siguiente forma:

PRIMERO: A partir del mes NOVIEMBRE 2021, se aplicara un incremento del 10.5%
(DIEZ COMA CINCO por ciento) que sera calculado sobre la remuneracion normal,
habitual y permanente de cada trabajador correspondiente al mes de febrero de 2021.

a) Escala de SBM anterior al presente acuerdo:

NIVELES | SUELDO BASICO MENSUAL

J-IvV $137.188,11
J-lll $ 107.728,33
J-1l $ 79.243,66
J-l $ 61.756,66

b) Escala de Sueldo Basico Mensual (SBM) vigente a partir del 1°
Noviembre de 2021:

NIVELES | SUELDO BASICO MENSUAL
J-1IV $ 148.311,47
J-llI $ 116.463,06 |F-2022-94244609-APN-DNRY RT#MT
J-1l $ 85.668,82
J-1 $ 66.763,96
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SEGUNDO: A partir del mes DICIEMBRE 2021, se aplicara un incremento del 5%
(CINCO por ciento) que sera calculado sobre la remuneracion normal, habitual y
permanente de cada trabajador correspondiente al mes de febrero de 2021.

a) Escala de Sueldo Basico Mensual (SBM) vigente a partir del 1° Diciembre de

2021:
NIVELES | SUELDO BASICO MENSUAL
J-1IV $ 153.608,31
J-ll $ 120.622,46
J-1l $ 88.728,42
J-l $ 69.148,39

TERCERO: A partir del mes FEBRERO 2022, se aplicara un incremento del 5%
(CINCO por ciento) que sera calculado sobre la remuneraciéon normal, habitual y
permanente de cada trabajador correspondiente al mes de febrero de 2021.

a) Escala de Sueldo Basico Mensual (SBM) vigente a partir del 1° Febrero de

2022:
NIVELES | SUELDO BASICO MENSUAL
J-IvV $ 158.905,15
J-1lI $ 124.781,86
J-ll $ 91.788,02
J-1 $71.532,82

CUARTO: Este acuerdo tendra aplicacion inmediata y cobrara vigencia a partir de su
suscripcion, con total independencia del posterior acto administrativo de homologacion
por parte de la autoridad laboral correspondiente.

QUINTO: Sin perjuicio de lo aqui acordado, las partes dan por finalizada de comun
acuerdo la paritaria correspondiente al periodo Marzo 2021/Febrero 2022 y se
comprometen y obligan a reunirse durante el mes de FEBRERO del 2022 para dar
inicio al proceso de negociacion paritaria correspondiente al periodo Marzo
2022/Febrero 2023.

SEXTO: Cualquiera de las partes que suscriben el presente acuerdo podra solicitar,
individual o conjuntamente, la homologacion de este acuerdo ante la autoridad de
aplicacion, obligandose las firmantes a concurrir a las audiencias que pudieran

designarse a tales efectos. |F-2022-94244609-APN-DNRY RTHMT
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A los efectos previstos en el Art. 4 del DNU 397/2020 en este marco de emergencia y
excepcion, se declara bajo juramento que las firmas correspondientes a los
representantes de cada parte, insertas en el presente acuerdo y en los Anexos,
resultan auténticas en los términos previstos por el articulo 109 del Decreto N°
1759/72 (t.o. 2017).

Sin mas, se firman cuatro ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, uno para
cada uno de los firmantes y dos para ser presentados, por cualquiera de las partes,
ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién para su
correspondiente homologacion.

PARTE GREMIAL PARTE EMPRESARIA
7 /:z) I. /[ / e e CEEE
JUAN BM /s B o
< Sderetaripde Relaciones N ERTOVMMANZANO Pablo Adrian Santamaring
B Laborales Secretarjo General Apoderado

IF-2022-94244609-APN-DNRY RT#MT

Pagina4 de 4
RE-2021-105618614-APN-DGD#MT



Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional

Las Malvinas son argentinas

Hoja Adicional de Firmas
Informe gréfico

Numero: |F-2022-94244609-APN-DNRY RTAMT

Referencia: Resol 1571-22 Acu 2641-22

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Miércoles 7 de Septiembre de 2022

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 4 pagina/s.

Digitally signed by Gestion Documental Electronica
Date: 2022.09.07 15:02:00 -03:00

CARLOS MAXIMILIAN LUNA

Asistente administrativo

Direccion Nacional de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

Digitally signed by Gestion Documental
Electronica
Date: 2022.09.07 15:02:01 -03:00



	Pagina_1: Página 1 de 4
	Pagina_2: Página 2 de 4
	Pagina_3: Página 3 de 4
	Pagina_4: Página 4 de 4
	Numero_4: IF-2022-94244609-APN-DNRYRT#MT
	cargo_0: Asistente administrativo
	Numero_3: IF-2022-94244609-APN-DNRYRT#MT
	numero_documento: IF-2022-94244609-APN-DNRYRT#MT
	fecha: Miércoles 7 de Septiembre de 2022
		2022-09-07T15:02:00-0300


	reparticion_0: Dirección Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
	Numero_2: IF-2022-94244609-APN-DNRYRT#MT
	Numero_1: IF-2022-94244609-APN-DNRYRT#MT
	localidad: CIUDAD DE BUENOS AIRES
	usuario_0: CARLOS MAXIMILIAN LUNA
		2022-09-07T15:02:01-0300


		2022-10-19T23:33:12-0300
	República Argentina
	CN=Boletin Oficial de la Republica Argentina OU=Direccion de Informatica O=Secretaria Legal y Tecnica
	Certificación de autenticidad




