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En la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, a los 24 días del mes de mayo de 2019, se
reúnen, por una parte, la UNTON del pERSONAI JERARQUICO de EMpRESAS de
TEtEcoMUNlcAcloNES, en adelante upJET, representada por los Sres. Fabián Boccella,
oscar vazzano, Juan Manuel Álvarez, Horacio de la colina, Aldo Alecci y paula Terrible; y
por la otra parte, la Empresa TEtEcoM ARGENTINA s. A., representada por los sres.
Sergio Faraudo, walter Gerboles, Jorge Locatellr, Kev¡n pr¡me y Ariel Gonzalez sena
quienes manifiestan lo siguiente para el personal encuadrado en el convenio colectivo de
Trabajo N' 7l4lt5:

Considerando:

' Que Telecom Argent¡na s.A. ha sido parte de ra representación empresaria de ra
actividad, que ha negociado junto a u.p.J.E.T., er convenio corectivo de Tiabajo para ra
Activ¡dad Móvil N" 714115;

' Que las partes han creado er adicionar "Diferencia Encuadre,,, en ros términos der
art. 2 último párrafo, del C.C.T. N"714l15;

' Que en fecha 25/07/t8,las partes han suscripto el Acuerdo Salarial paritario de la
Act¡vidad con plazo de vigencia desde jurio 2o1g a junio 2019 ¡ncrusive, en er que se
establecen los montos que ra Empresa abonará en ioncepto de remuneraciones a ros
trabajadores en el plazo de vigencia der mismo y atendiendo ro mencionado en er punto
anterior, en los términos der art. 2, úrtimo párrafo, der CCTAM mencionado, ras partes
acuerdan la aplicación del mencionado acuerdo salarial,

. Y lo determinado en el Art.7"del acta del25/07/7g;

Las partes est¡pulan:

PRIMERO: Adicionarmente a ros aumentos ya pactados en ras correspond ientes actas
acuerdo suscr¡ptas por er período paritario jurio 201g -junio 2019, ra Empresa abonará un
incremento equivalente ar 16% der sarario de cada categoría según ra escara v¡gente ar 30
de junio de 2018. Dicho ¡ncremento será abonado a partir der mes de jurio ae zdrg.

SEGUNDO: El incremento estipurado en ra cráusura PRTMERA será abonado bajo ra voz
"Acta Rev¡slón mayo de 2019,,.

TERCERo: El incremento estipurado en ra cráusura PRTMERA der presente acuerdo será
tomado como base de cálculo para los restantes adiclonales convencionales.

CUARTO:

trabajado
parcial o
jornada.

La suma pactada en la cláusula pRIMERA del presente acuerdo, será aplicada a
res de jornada completa. para el resto del personal convencionado con jornada
reducida, su aplicación será proporcionar a ra extensión efectiva de dicha
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QUINTO: El detalle de la escala resultante se establece en el ,?nexo 
A,,.
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ESCALA SALARIAL DESDE JUTIO DE 2019

Categ.
Sa lario
Básico

Dif.En.uedre
Aj uste

Convenc¡onal

Acta Acuerdo

Julio/18

Acta Rev¡sión

Nov¡embre/1

8

Acta Revis¡ón

Mayo/19

U1

U2

U3

t14

u5

U6

34.021

36.597

40.399

44.254

49.27 4

52.609

72.74t

11.468

11.670

10.883

9.819

8.094

5.590

6.0s7

6.713

7.407

8.L37

8.939

4.7 33

4.950

5.376

5.72r

6.058

6.370

3.572

3736

4057

43t7

457 2

4801

7.744

7.472

8.115

8.634

9,t43

9.614

67.207

70.280

76.330

81.215

86.003

90.433

67.20L

70.280

76.330

81.215

86.003

90.433
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ANEXO A - ESCALAS SALARIATES
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