Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Las Malvinas son argentinas

Informe
Nuamero: 1F-2022-133372259-APN-DNRYRT#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Lunes 12 de Diciembre de 2022

Referencia: REG - EX-2022-00342822- -APN-DGD#MT

De conformidad con lo ordenado en la RESOL-2022-2242-APN-ST#MT se ha tomado razén del acuerdo
obrante en el RE-2022-00342688-APN-DGD#MT del expediente de referencia, quedando registrado bajo el
numero 3474/22.-

Digitally signed by Gestion Documental Electronica
Date: 2022.12.12 14:28:17 -03:00

CARLOS MAXIMILIAN LUNA

Asistente administrativo

Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

IF-2022-137364895-APN-DNRYRTA#MT

Digitally signed by Gestion Documental
AN Electronica
Paginalde4 5523022 1212 14:28:48 -03:00



En la Ciudad de Buenos Aires, a los 24 dias del mes de diciembre de 2021, entre “CASINO MAGIC
NEUQUEN S.A.”; representada en este acto por el Sr. Osvaldo Urbano, D.N.l. 16511396, en su
caracter de Apoderado, con domicilio en Av. del Libertador 602 piso 2, CABA, en adelante “LA
EMPRESA”, por una parte, y por la otra, el “SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE
AZAR, ENTRETENIMIENTOS, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA
ARGENTINA” (ALEARA), con domicilio en la calle Adolfo Alsina 946, el Sr. Guillermo Ariel FASSIONE
D.N.I. N°® 23891360 en su caracter de Secretario Gremial, en lo sucesivo “EL GREMIO”, ambas

conjuntamente denominadas LAS PARTES,

Y CONSIDERANDO:

I- Que LAS PARTES de comun acuerdo expresan que se reunen en el marco del CCT N° 1511/16 “E”
a fin de darle tratamiento al pedido realizado por EL GREMIO de establecer una asignacion
extraordinaria no remunerativa por tnica vez en beneficio del personal bajo representacion
que se desempefia en LA EMPRESA.

II - Que “LA EMPRESA” manifiesta que se encuentra realizando importantes
esfuerzos para mantener los niveles de empleo y de actividad de la explotacion ante
en un contexto econémico adverso para el normal desarrollo de la misma, generado a
partir de la situacién de fuerza mayor y emergencia sanitaria imperante en nuestro
pais de publico conocimiento. Sin perjuicio de ello, manifiesta su disposicion para
analizar y adoptar medidas tendientes a beneficiar a los trabajadores en el contexto

actual.

III - Por todo ello y luego de un intercambio de idea y deliberaciones mantenidas en
varias reuniones que precedieron a la presente, LAS PARTES manifiestan y

convienen lo siguiente:

Primera - Compensacion Extraordinaria Por Unica vez.

Las Partes acuerdan el pago de una asignacion extraordinaria por unica vez de

caracter no remunerativo de $ 10.000.- para todo el personal representado.
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El importe de dicha compensacion no sera considerado para el calculo de ningun
rubro y/o concepto de cualquier tipo y/o naturaleza, no estard sujeta a retenciones de
ningun tipo ni se considerard para futuras negociaciones, por lo que una vez abonada
la misma se discontinua en forma definitiva su pago sin que esto pudiera consolidar

derechos adquiridos ni invocarse como antecedente a efecto alguno en el futuro.

Se encuentran excluidos de la presente compensacion el personal que se encuentre en

reserva de puesto (art. 211 de la LCT) y/o en situacion de excedencia (art. 183 LCT).

LA EMPRESA deja constancia que procedio a liquidar la presente asignacion con la
mensualidad del mes de Diciembre 2021, que se abonara el segundo dia habil del
mes de Enero 2022 bajo el concepto Asignacion extraordinaria y por tinica vez (NR)

Dic-21, a expresa solicitud de EL GREMIO.

Segunda - Homologacion.

Las Partes solicitan la homologacion del Acuerdo que antecede, peticionando que
oportunamente la misma se haga extensiva a los trabajadores fuera de convenio en

los términos del presente.

En prueba de conformidad se firman cuatro ejemplares de un solo tenor y a idéntico

efecto en el lugar y fecha arriba indicad

riel Fassione
ecretario Gremial
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