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n la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 15 dias del afio dos mil veintidos
entre la ASOCIACION DE RADIODIFUSORAS PRIVADAS ARGENTINAS
(A.R.P.A.), representada en este acto por el Dr Luis Humberto TARSITANO DNI
N° 11.168.754 en su caracter de Director Ejecutivo, junto a los miembros
paritarios en representacion del sector empresario que suscriben al pie y se
identifican y el Dr Héctor GARCIA Asesor Legal y la UNION DE
TRABAJADORES DE PRENSA DE BUENOS AIRES — UTPBA - representada
en este acto por Lidia Irma FAGALE, en su caracter de Secretaria General,
Leandro Torres, Fernando Lorenzo, Daniel Das Neves todos miembros de la
Comisidon General Administrativa y Lucrecia Silvia Cuesta en su caracter de
asesora letrada, y luego de un intercambio de opiniones, las partes, en el mbito
de un dialogo social amplio y constructivo, resuelven instrumentar el presente

acuerdo salarial, sujeto a las siguientes clausulas y condiciones.- - - - - --------

PRIMERA. VIGENCIA:
En el marco de la paritaria salarial que se extiende desde el 1° de Mayo de 2022
hasta el 30 de Abril de 2023, las partes acuerdan un incremento salarial del

Sesenta y dos por ciento (62%) sobre las escalas de los salarios basicos vigentes
al 30 de Abril de 2022 a través de tramos porcentuales no acumulativos que se

detallan en las clausulas siguientes.- - - - - - ==« - == - e - - e a oo oo

AMBITO DE APLICACION: El presente acuerdo sera de aplicacion a todos los
~ trabajadores amparados y beneficiados por la Unidén de Trabajadores de Prensa
de Buenos Aires — UTPBA —en el ambito del CCT 301/75 de la Capital Federal y

hasta un radio de sesenta (60) kildbmetros.- - - - ===~ == - m e e i i m e

SEGUNDA. SALARIOS BASICOS: :
Se establece a partir del 1° de Mayo de 2022 un aumento de caracter

remunerativo para todos los trabajadores amparados y beneficiados por la Union
de Trabajadores de Prensa de Buenos Aires — UTPBA - equivalente al 18 %
(dieciocho por ciento). Caiculados sobre los salarios basicos vigentes al 30 de

Abril de 2022 y sus correspindlentes adicionales convencionales.....................
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TERCERA:

A partir del 1° de Julio de 2022 se incrementan en un 28% (diez veintiocho por
ciento) los salarios basicos de todas las escalas y categorias de emisoras
vigentes a Abril de 2022, absorbiendo el 18 % (dieciocho por ciento)

establecido en Ja clausula anterior.- - - - = « o« o c oo o e e e e e

CUARTA:
A partir del 1° de Octubre de 2022, los salarios basicos de todas las escalas de
emisoras vigentes a Abril de 2022 se incrementaran en un 38% (treinta y ocho

por ciento) absorbiendo el 28% (veintiocho por ciento) establecido en Ia

clausula anterior, - - —

QUINTA:

A partir del 1° de Noviembre de 2022, los salarios basicos de todas las escalas
de emisoras vigentes a Abril de 2022 se incrementaran en un 44% (cuarenta y
cuatro por ciento), absorbiendo el 38% % (treinta y ocho por ciento}

establecido en la clausula anterior, - - - = = === s e e e e

SEXTA:
A partir del 1° de Enero de 2023, los salarios basicos de todas las escalas de

emisoras vigentes a Abril de 2022 se incrementaran en un 54% (cincuenta y
cuatro por ciento), absorbiendo el 44% (cuarenta y cuatro por ciento)

establecido en la clausula anterior. - - « - -

SEPTIMA.
A partir del 1° de Marzo de 2023, los salarios basicos de todas las escalas de

emisoras vigentes a Abril 2022 se incrementaran en un 62% ( sesenta y dos por

ciento), absorbiendo el 54% { cincuenta y cuatro por ciento) establecido en la



El aumento retroactivo correspondiente al mes de Mayo de 2022 y la parte
proporcional del SAC Primera Cuota del 2022, seran abonados junto a las

remuneraciones correspondientes al mes de Junio de 2022.

NOVENA. ESCALA SALARIAL
Los salarios basicos de la escala salarial para el periodo Mayo de 2022 — Abril

de 2023 se detalla en el Anexo | que forma parte del presente...................ooo

DECIMA. CLAUSULAS DE REVISION.

Las partes se reuniran ante la Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo del
Ministerio de Trabajo, Emplec y Seguridad Social el 16 de Noviembre de 2022 y el
15 de Febrero de 2023, con el objeto de evaluar la evolucién del IPC Nivel

General publicado por el INDEC en los meses de vigencia del presente acuerdo y

su eventual impacto en los términos del mismo...........ooii

DECIMA PRIMERA.
Las partes realizaran durante la vigencia del presente acuerdo, sus mayores

esfuerzos para el mantenimiento del dialogo tendiente a solucionar eventuales
conflictos y sostener el crecimiento de la actividad, preservando un marco de

armonia laboral y paz social durante la vigencia del presente Acuerdo.

DECIMA SEGUNDA. HOMOLOGACION. Cualquiera de las partes podra

solicitar la homologacion del presente por ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y

Seguridad Social de la NaGion.........cooiiiii
De conformidad se firman tres (3) ejemplares del mismo tenor a un solo efecto-

REPRESENTACION UTPBA. REPRESENTACION ARPA.
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