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ACTA ACUERDO EMPRENDIMIENTOS ENERGETICOS BINACIONALES S.A. — ASOCIACION
DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA ENERGIA ELECTRICA

En la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires, a los 23 dias del mes de abril de 2019 se rednen el Sr.
Fernando Dario Rodriguez Cabanelas, en su cardcter de apoderado de la empresa
EMPRENDIMIENTOS ENERGETICOS BINACIONALES S.A. (en adelante EBISA), los Sres. Ing. José
ROSSA vy el Lic. Jorge CASADO en su cardcter de Vicepresidente y Presidente de la Seccional
Buenos Aires, respectivamente de la ASOCIACION DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL
AGUA Y LA ENERGIA ELECTRICA (en adelante APUAYE), con el patrocinio letrado del Dr.
Leonardo FAIGUENBLAT vy, participa en los términos del Decreto 322/17 el Dr. Martin Lia en su
caracter de Director Nacional de Coordinacion Interministerial de RRHH, de la Subsecretaria de
Relaciones Laborales y Fortalecimiento del MINISTERIO DE MODERNIZACION, en el marco del
CCT N° 800/06 “E”, en adelante acuerdan lo siguiente:

Que las partes desean instrumentar el acuerdo de incremento salarial alcanzado, el mismo
serd aplicable al personal de EBISA, representado por la APUAYE y que tendrd vigencia desde el
12 de marzo de 2019 (primer tramo), 1° de junio de 2019 (segundo tramo) y 12 de agosto de
2019 (tercer tramo). En tal sentido las partes acuerdan otorgar el siguiente incremento salarial:

1. A partir del mes de marzo de 2019 inclusive, EBISA otorgard un incremento salarial del
15% (quince por ciento) que sera calculado sobre la remuneracion normal, habitual y
permanente de cada trabajador correspondiente al mes de febrero de 2019.

2. A partir del mes de junio de 2019, EBISA otorgarad un incremento salarial del 4% (cuatro
por ciento) que sera calculado sobre la remuneracién normal, habitual y permanente de
cada trabajador correspondiente al mes de febrero de 2019.

3. A partir del mes de agosto de 2019, EBISA otorgara un incremento salarial del 4% (cuatro
por ciento) que sera calculado sobre la remuneracién normal, habitual y permanente de
cada trabajador correspondiente al mes de febrero de 2019.

4. Este acuerdo tiene aplicacidn inmediata y cobra vigencia a partir de su suscripcion, con
total independencia del posterior acto administrativo de homologacion por parte de la
autoridad laboral correspondiente.

5. Las partes se comprometen a reunirse a partir del mes de septiembre de 2019 con el fin
de revisar la evolucién del presente acuerdo.

Para avanzar en la ejecucion de lo acordado en la presente Acta es condicién imprescindible el
mantenimiento de la armonia laboral y paz social en el marco de la aplicacidn de la Legislacion
laboral y CCT vigente.

Sin mas, se firman cuatro (4) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, uno para cada
uno de los firmantes y uno para ser presentado, por cualquiera de las partes, ante el

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacidon, a efectos de proceder a la
pertinente homologacion.

:} Fernando Rodriguez Cabanelas
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