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En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 30 dias del mes de Julio de 2018, se retnen los
representantes de GESTAMP BAIRES S.A., LUCAS MARIA MARTIN, DNI 22.647.241 en adelante
La Empresa, por una parte y por la otra los representantes del Sindicato de Mecénicos y Afines
del Transporte Automotor de la Republica Argentina (S.M.A.T.A.), Sres. RICARDO DE SIMONE;
SERGIO PGNANELLI; GUSTAVO AUTEDA; MARIO VALOR; MIGUEL COLQUE; DARIO ACUNA;
HECTOR QUINONES; y los Sres. Delegados de Personal, Cristian Roldan, Jose Zacharski,
Diego Monzén, Jose Farias, Jonatan Aguilera, Marcos Benzo, y Walter Nichea en adelante

los representantes del personal, y ambas en conjunto denominadas las partes, quienes luego de
varias reuniones, ACUERDAN:

CONSIDERACIONES PRELIMINARES

Habiéndose realizado numerosas reuniones y teniendo en cuenta las diferentes propuestas

efectuadas por las partes, se ha arribado a un acuerdo que quedara plasmado en las siguientes

clausulas.

En razon de las manifestaciones efectuadas en los parrafos precedentes las partes ACUERDAN:

Subsger:
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PRIMERO: Desde el dia 12 de Julio de 2018 la totalidad del personal comprendido en el CCT.
1192/11 "E", tendra derecho a las escalas que las partes firman como parte integrante e

indivisible del presente (ANEXO I).

SEGUNDO: Las partes convienen que el incremento acordado en la presente, clausura en forma

total y definitiva la negociacion salarial que venian manteniendo.- (VER ANEXO I)

TERCERO: Cualquiera de las partes podré presentar este documento ante las autoridades del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién y solicitar su homologacion. Sin
perjuicio de ello, lo aqui pactado es de cumplimiento inmediato y obligatorio para las partes
desde su firma, por efecto de lo dispuesto en el articulo 959 y concordantes del Cédigo Civil y

Comercial de la Nacidn.

CUARTO: Las partes acuerdan que a partir del 12 de Septiembre de 2018 se reuniran a efectos
de analizar los extremos que estimen necesarios. Esto asi sin que ello constituya uso o

costumbre de la Empresa que la obligue en el futuro.-

QUINTO: En virtud del acuerdo alcanzado, los REPRESENTANTES DEL PERSONAL 1 reconocem rque
el mismo evidencia una justa y adecuada composicidn de intereses vinculada a la retribucién del
personal. En razdn de lo expuesto asumen el compromiso de no plantear cuestiones de indole

econdmica y/o monetaria.

SEXTO: Las partes comprometen su mayor esfuerzo en mantener armoniosas y ordenadas
relaciones, que permitan atender y cumplir las exigencias tanto de la Empresa como de los
Trabajadores, procurando el cumplimiento, entre otros, de los objetivos de Seguridad, Calidad ®
y Produccién, con el propésito de asegurar el mantenimiento de la fuente de trabajo vy el

continuo mejoramiento de las relaciones laborales. En este contexto se comprometen

dichos objetivos.

N/
-
iR g
No siendo para més, y en prueba de conformidad, se firman cinco (5) ejemplares de un mismo n “JV
tenory a un solo efecto en el lugar y fecha indicados al inicio del presente.- x UV ‘j
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Anexo |

ESTRUCTURA SALARIAL*
Categ. SMATA| VHB (Basico] | Sueldo Mensual Estimado
:a;gc rfa & $114,54 §22.21
Categoria 1 $155,38 $30.144
Categoria 2 5183,87 $35.671
Categoria 3 $200,83 $38.962
Categoria & $211,10 $40.952
Categoria 5 $230,70 544,755
Categoria 6 $ 254,70 $49.412
Categoria 7 5280,18 $ 54.356

*La presente estructura aplica para el acta suscripta en el mes de Julio del 2018
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