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dieciocho, se reiinen los representantes gremiales del - SINDICATO UNICO DE
EMPLEADOS DEL TABACO DE LA REPUBLICA ARGENTINA (en adelante SUETRA
NACIONAL) y los representantes de la ASOCIACION DE COOPERATIVAS DE
TABACALEROS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (en lo sucesivo ACOOTAB.),

acordando lo siguiente:

Primera: ambas partes acuerdan establecer un incremento salarial total y definitivo
para el afio 2018 del cuarenta (40%) sobre los haberes basicos vigentes al
31/12/2017.

Segunda: se conviene que dicho incremento se efectivice de la siguiente manera: al
25% ya concedido en acuerdo celebrado entre la Asociacién de Cooperativas de
Tabacaleros de la Repiiblica Argentina (en adelante ACOOTAB) y el Sindicato Unico
de Empleados del Tabaco de la Repiblica Argentina (en adelante SUETRA Nacional)
en la ciudad auténoma de Buenos Aires en fecha 03 de Agosto de 2018, , y en
concepto de revision de paritarias 2018 se establece un incremento adicional y
total del 15%, el que serd abonado de la siguiente forma: 5% en el mes de noviembre
de 2018, 5% en el mes de diciembre de 2018 y 5% en el mes de enero de 2019;
cerrando de esta forma la pauta salarial del 40% correspondiente al afio 2018

dispuesto en clausula primera.

Tercera: se establece que el mencionado incremento sera remunerati

hasta el mes de diciembre de 2018,

y bonificable

De conformidad de partes, se firma la presente Acta, lugar y fecha arriba

indicados.-

Parte Sindical te Empresarial
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COOPERATIVA DE TABACALEROS DE JUJUY LTDA,

Urquiza 708 - Ciudad de Perico - JUJUY - ARGENTINA - (Y4610ZAA}
Casilla de Correo N°15 - Tel.: 564-388-4911139/239/339 - Fax: 54-388-4911589
Web Site: www.ctjujuy.com.ar - Empresa Certificada 1SO 8001:2000

Ji

COOERAHVA TAB#I ALEROSOE JYLT,

CATEGORIAS C.C.T, - S.U.E.T.R.A. 01/01/2018
Categoria Descripcion del Puesto Condicion
1 Mantenimiento Mecanico Inicial
Mantenimiento Electrico Inicial
Mantenimiento General Inicial
Servicios (Maestranaza, Ayudante de Cocina) Inicial
Servicios (Mozo) Semi-Espec.
Servicios (Cocina) Semi-Espec.
Servicios (Cadete Administrativo) Semi-Espec.
Cafeteros Mesa Semi-Espec.
Operadora de Sistemas en Puerta de Acopio Semi-Espec.
Auxiliar Especializ. De Produccion Semi-Espec.
Auxiliar Administrativo (Tesoreria, Compras,Archivo,Cred.) Semi-Espec.
Servicios (Telefonista y Recepcion) Semi-Espec.
Servicios (Enfermeria) Semi-Espec.
Administrativo Superior (Cjo. De Adm., Agrotecnico) Especializ.
Tecnicos Mecanicos Electricistas F-specializ.
Tecnicos Mecanicos Taller Automotor Especializ.
Tecnicos Mantenimiento General :zspecializ.
Vigilancia Especializ.
Augxiliar Tecnico de Sistema
Administrativo de Funciones Especiales
Tareas Generales en Sector Seguridad Industrial Especializ.

Supervisor de Mesa de Alimentacion, Picking, Despalillado,
Secado de Lamina, Prensa, Calderas

Supervisor de Limpieza General en Produccion

Supervisor Laboratorio Control de Calidad

Supervisor en Planta de Picadura

Supervisor de Blend

Supervisor de Acopio

Supervisor de Stock y Expedicion

Supervisor de Fumigacion

Supervisor de Sala de Inspeccion

Tecnico Electricista de Turno

Tecnico Mecanico de Turno

Tecnico de Laboratorio Nicotina y Azucares

Encargado de Sector Taller Automotor

Encargado de Sector Pafiol

Jefe de Turno Proceso en Picadura

Empleado Administrativo de Funciones Especificas

Supervisor de Servicios Generales

Jefe de Turno Proceso Planta de Tabaco

Administrativo de Funciones Especiales Reservadas

Supervisor de Seguridad Industrial

Sup. De Mant. Mecanico

Extensionistas

Responsable Servicio Seg. E Hig. Industrial

Supervisor de Tabaco Grane!

Reclasificadores de Tabaco

Sup. De Mant. Mecanico-Electrico

Compradores de Tabaco

Supervisor General de Acopio

-

Analista / Programador de Sistema Superior
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Jefe de Laboratorio de Control de Calidad
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COOPERATIVA DE TABACALEROS DE JUJUY LTDA.

Urquiza 708 - Ciudad de Perico - JUJUY - ARGENTINA - (Y4610ZAA)
Casiila de Correo N°16 - Tel.: 54-388-4911139/239/339 - Fax: 564-388-4911669
Web Site: www.ctjujuy.com.ar - Empresa Certificada ISO 9001:2000

COOPERATVA DE TABACALEROS DE JUAY LTA-

%,

Salarios Empleados Discontinuos (Suetra) c/incr.: (15% S/Salarios al 30/06/2018)

Valores a Diciembre 2017 VALORES a Enero 2018 (5%)
Categ. | A B C % Categ. | A B C %
0,00 | 1,05 1,10 0,00 | 1,05 1,10
1 71,75 | 75,34 78,93 0,00 1 75,34 | 79,10 82,87 0,00
1,14 1,19 1,24 1,14 1,19 1,24
2 81,80 | 85,38 88,97 14,00 2 85,88 | 79,65 93,42 14,00
1,28 | 1,33 1,38 1,28 1 1,33 1,38
3 91,84 | 95,43 99,02 28,00 3 96,43 100,204 103,97 28,00
1,42 1,47 1,52 1,42 1,47 1,562
4 101,89 |105,47| 109,06 | 42,00 4 106,98 {110,75| 114,51 42,00
1,56 1,61 1,66 1,56 1,61 1,66
5 111,93 | 115,52] 119,11 56,00 5 117,53 121,28} 125,06 56,00
1,70 1,75 1,80 1,70 1,75 1,80
6 121,98 | 125,56 129,15 70,00 6 128,07 [131,84] 135,61 70,00
1,84 1,89 1,94 1,84 1,89 1,94
7 132,02 (135,611 139,20 84,00 7 138,62 |142,39] 146,15 84,00
1,98 | 2,03 2,08 1,98 | 2,03 2,08
8 142,07 | 145,65| 149,24 98,00 8 149,17 1152,94] 156,70 98,00
212 | 217 2,22 242 | 2,17 2,22
9 | 152,11 [155,70] 159,29 |112,00 9 | 150,72 [163,48| 167.25 112,00
NIV. CATEG. V.H. BASIC NIV. CATEG. V.H. BASIC
1A 1 A 71,75 14350 1A 1 A 75,34 | 15067,5
1B 1 B 75,34 | 15.067,50 1B 1 B 79,10 | 15.820,88
iC 1 C 78,93 | 15.785,00 1C 1 Cc 82,87 | 16.574,25
2A 2 A 81,80 | 16.360,00 2A 2 A 85,88 | 17.176,00
2B 2 B 85,38 | 17.076,50 2Bl 2 B 89,65 | 17.930,33
2C 2 Cc 88,97 | 17.794,00 2C 2 Cc 03,42 | 18.683,70
3A 3 A 91,84 | 18.368,00 3A 3 A 19643 | 19.286,40
3B 3 B 95,43 | 19.085,50 3B 3 B . 100,20( 20.039,78
3C 3 c 99,02 | 19.803,00 3¢l 3 c 103,97§ 20.793,15
4A 4 A 101,89] 20.377,00 4A 4 A 106,98] 21.395,85
4B 4 B 105,47| 21.094,50 4| 4 B 110,75| 22.149,23
4C 4 Cc 109,06] 21.812,00 4ac 4 c 114,51| 22.902,60
5A 5 A 111,93] 22.386,00 5A 5 A 117,53| 23.505,30
5B 5 B 115,52| 23.103,50 5B 5 B 121,29] 24.258,68
5 5 C 119,11] 23.821,00 5C 5 C 125,06} 25.012,05
6A 6 A 121,98] 24.395,00 6A 6 A 128,07] 25.614,75
6B 6 B 125,56 25.112,50 6B 6 B 131,84| 26.368,13
6C 6 C 129,15| 25.830,00 6C 6 C 135,61| 27.121,50
7A 74 A 132,02] 26.404,00 7A 7 A 138,62| 27.724,20
7B 7 B 135,61] 27.121,50 7B 7 B 142,39| 28.477,58
7C 7 C 139,20] 27.839,00 7C 7 Cc 146,15} 29.230,95
8A 8 A 142,07] 28.413,00 8A 8 A 149,17] 29.833,65
8B 8 B 145,65] 29.130,50 8B 8 B 152,941 30.587,03
8C 8 c 149,24| 29.848,00 8C 8 C 156,70| 31.340,40
9A 9 A ]152,11] 30.422,00 9A]l 9 A 159,72] 31.943,10
9B 9 B 155,70] 31.139,50 9B 9 B 163,48| 32.696,48
aC 9 C 159,29| 31.857,00 9C 9 C 167,25] 33.449,85
SALARIOS VIGENTES AL 01/01/2017 SALARIOS VIGENTES AL 01/01/2018
Antigiiedad 0,50% por Aiio Antigliedad 0,50% por Ao
Promedio 23.103,54 Promedio 24.258,64
BRI DNRRRTS T

Topes Indemnizatorios S/Escala Salarial $ 69.310,61 Topes Indemwl_ﬁmgm
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COOPERATIVA DE TABACALEROS DE JUJUY LTDA.

Urquiza 708 - Ciudad deo Perico - JUJUY - ARGENTINA - (Y4610ZAA

)
Casilla de Corroo N°16 - Tel.: £§4-388-4911139/239/339 - Fax: 64-388-4911669

Web Site: www.ctjujuy.com.ar - Emprosa Certificada ISO 9001:2000

COOPERATIADE BACALEROS DE AU Y0,/ /

Salarios Empleados Discontinuos (Suetra) c/incr.: (15% S/Salarios al_30/06/2018)  “%....~
| Valores a Diciembre 2017 | | VALORES a Febrero 2018 (7%) |
Categ. [ A B C % Categ. | A B C %
0,00 1,05 1,10 0,00 1,05 1,10
1 71,75 | 75,34 78,93 0,00 1 76,77 | 80,61 84,45 0,00
1,14 1,19 1,24 1,14 1,19 1,24
2 81,80 | 85,38 88,97 14,00 2 87,52 | 91,36 95,20 14,00
1,28 1,33 1,38 1,28 1,33 1,38
3 91,84 | 9543 99,02 28,00 3 98,27 102,11} 105,95 28,00
1,42 1,47 1,52 1,42 1,47 1,52
4 101,89 [105,47| 109,06 42,00 4 109,02 1112,86] 116,69 42,00
1,56 1,61 1,66 1,56 1,61 1,66
5 111,93 [11552] 119,11 56,00 5 119,77 123,60 127,44 56,00
1,70 1,75 1,80 1,70 1,75 1,80
6 121,98 [125,56] 129,15 70,00 6 130,51 |134,35] 138,19 70,00
1,84 1,89 1,94 1,84 1,9 1,94
7 132,02 [135,61] 139,20 84,00 7 141,26 114510 148,94 84,00
1,98 2,03 2,08 1,98 2,03 2,08
8 142,07 |145,65| 149,24 98,00 8 152,01 |155,85| 159,69 98,00
2,12 2,17 2,22 2,12 2,17 2,22
9 152,11 |155,70] 159,29 |112,00 9 | 162,76 | 166,60 170,43 112,00
NIV. CATEG. VH. BASIC NIV. CATEG. VH. BASIC
1 A1 7,75] 14350 1AL 1 A [7677] 153545
1 B 75,34 | 15.067,50 1B 1 B 80,61 [ 16.122,23
1 C 78,93 | 15.785,00 1C 1 C 84,45 | 16.889,95
2 A 81,80 | 16.360,00 2A 2 A 87,52 | 17.504,00
2 B 85,38 | 17.076,50 2B 2 B 91,36 | 18.271,86
2 C 88,87 | 17.794,00 2C 2 C 95,20 | 19.039,58
3 A 91,84 | 18.368,00 3A 3 A 98,27 | 19.653,76
3 B 95,43 | 19.085,50 3B 3 B 102,11} 20.421,49
3 C 99,02 | 19.803,00 3C 3 C 105,95[ 21.189,21
4 A 101,89{ 20.377,00 4A 4 A 109,02| 21.803,39
4 B 105,47| 21.094,50 4B 4 B 112,86] 22.571,12
4 [% 109,06] 21.812,00 4C 4 C 116,69] 23.338,84
5 A 111,93} 22.386,00 5A 5 A 119,77] 23.953,02
5 B 115,62] 23.103,50 5B 5 B 123,60] 24.720,75
5 C 119,11] 23.821,00 5C 5 c 127,44 25.488,47
6 A 121,98] 24.395,00 B6A 6 A 130,51] 26.102,65
6 B 1256,56| 25.112,50 6B 6 B 134,35 26.870,38
6 C 129,15] 25.830,00 6C 6 C 131 19| 27.638,10
7 A 132,02] 26.404,00 7A 7 A 141,26 28.252,28
7 B 135,61] 27.121,50 7B 7 B 1:5,10] 29.020,01
7 C 139,20| 27.839,00 7C 7 C 143,94 29.787,73
8 A 142,07 | 28.413,00 8A 8 A 152,01{ 30.401,91
8 B 145,65} 29.130,50 8B 8 B 155,85! 31.169,64
8 [+ 149,24| 29.848,00 8C 8 C 159,69/ 31.937,36
9 A 162,11| 30.422,00 9A 9 A 162,76] 32.551,54
9 B 155,70| 31.139,50 9B 9 B 166,60| 33.319,27
9 [+ 159,29( 31.857,00 aC 9 C 170,43] 34.086,99
SALARIOS VIGENTES AL 01/01/2017 SALARIOS VIGENTES AL 01/01/2018
Antigiiedad 0,50% por Afio Antigiiedad 0,50% por Ao
Promedio 23.103,54 Promedio 24.720,74
Topes Indemnizatorios S/Escala Salarial Topes Indemnizatorios S/Escala Salarial $74.162,22
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COOPERATIVA DE TABACALEROS DE JUJUY LTDA.

Urquiza 708 - Ciudad de Perico - JUJUY - ARGENTINA - (Y4610ZAA

% \ f (Y]
) j » o
Casilla de Correo N°16 - Tol.: 64-388-4911139/239/339 - Fax: 64-388-4911669

e e B ™ B b ot Sl SR COOPERATIA DETABACALERDS DE LY LT,

N ,/
i A
Salarios Empleados Discontinuos (Suetra) c/incr.: (15% S/Salarinos al 30/06/2018) S
| valores a Diciembre 2017 | | VALORES & Marzo 2018 (13%) |
Categ. A B C % Categ. A B C %
0,00 1,05 1,10 0,00 1,05 1,10
1 71,75 | 75,34 78,93 0,00 . 1 81,08 | 85,13 89,19 0,00
1,14 1,19 1,24 1,14 1,19 1,24
2 81,80 | 8538 | 88,97 | 14,00 2 92,43 | 9648 | 100,54 14,00
1,28 1,33 1,38 1,28 1,33 1,38
3 91,84 | 9543 99,02 28,00 3 103,78 107,83 111,89 28,00
1,42 1,47 1,52 1,42 1,47 1,52
4 101,89 | 105,47 109,06 42,00 4 115,13 119,18 123,24 42,00
1,56 1,61 1,66 1,56 1,61 1,66
5 111,93 [ 115,562 119,11 56,00 5 126,48 |130,53| 134,59 56,00
1,70 1,75 1,80 1,70 1,75 1,80
6 121,88 {125,66f 129,15 70,00 6 137,83 | 141,89 14594 70,00
1,84 1,89 1,94 1,84 1,89 1,94
7 [ 132,02 {13561 139,20 | 84,00 7 | 149,18 [153,24] 157,29 84,00
1,98 2,03 2,08 1,98 2,03 2,08 '
8 [ 142,07 [14565] 149,24 | 98,00 8 | 160,53 [164,50] 168,64 98,00
2,12 2,17 2,22 2,12 2,47 2,22
9 152,11 |155,70] 159,29 (112,00 9 171,88 (17594] 179,99 112,00
NIV. CATEG. V.H. BASIC NIV. CATEG. VH. BASIC
1A 1 A 71,75 14350 1A 1 A 81,,8 | 16215,5
1B 1 B 75,34 | 15.067,50 1B 1 B 85,13 | 17.026,28
1C 1 C 78,93 | 15.785,00 1C 1 C 89,19 | 17.837,05
2A 2 A 81,80 | 16.360,00 2A 2 A 92,43 | 18.486,00
2B 2 B 85,38 | 17.076,50 2B 2 B 96,48 | 19.296,45
2C 2 [o 88,97 | 17.794,00 2C 2 [+ 100,54 20.107,22
3A 3 A 91,84 | 18.368,00 3A 3 A 103,78 20.755,84
3B 3 B 95,43 | 19.085,50 3B 3 B 107,83| 21.566,62
3C 3 C 99,02 | 19.803,00 3C 3 C 111,89} 22.377,39
4A 4 A 101,89{ 20.377,00 4A 4 A 115,13} 23.026,01
4B 4 B 105,471 21.094,50 4B 4 B 119,18| 23.836,79
4C 4 [ 109,06{ 21.812,00 4c 4 C 123,24 | 24.647 56
5A 5 A 111,83{ 22.386,00 5A 5 A 126,48| 25.296,18
58 5 B 115,562} 23.103,50 5B 5 B 130,53| 26.106,96
5C 5 C 119,11] 23.821,00 5C 5 C 134,59 26.917,73
6A 6 A 121,98] 24.395,00 6A 6 A 137,83 27.566,35
6B 6 B 125,56| 25.112,50 6B 6 B 141,89 28.377,13
6C 6 C 129,15] 25.830,00 6C 6 [% 145,94( 29.187,90
7A 7 A 132,02| 26.404,00 7A 7 A 149,18{ 29.836,52
7B 7 B 135,61] 27.121,50 7B 7 B 153,24 30.647,30
7C 7 C 139,20] 27.839,00 7C 7 [% 157,29] 31.458,07
8A 8 A 142,07] 28.413,00 8A 8 A 160,53| 32.106,69
8B 8 B 145,65| 29.130,50 8B 8 B 164,59| 32.917, 47
8C 8 [+ 149,24| 29.848,00 8C 8 [+ 168,34| 33.728,24
9A 9 A 152,11| 30.422,00 9A 9 A 171,6L| 34.376,86
9B 9 B 155,70| 31.139,50 9B 9 B 17594 35.187,64
9C g [+ 159,29 31.857,00 aC 9 C 179 99| 35.998,41
SALARIOS VIGENTES AL 01/01/2017 SALARIOS VIGENTES AL 01/01/2018
Antigliedad 0,50% por Afio Antigiiedad 0,50% por Ao
Promedio 23.103,54 Promedio 26.106,97
Topes Indemnizatorios S/Escala Salarial $ 69.310,61 Topes indemnizatorios S/Escala Salarial $ 78.320,90
cnﬁo%?%%é?&%ﬁﬂlﬁ;\ A YREAMT
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COOPERATIVA DE TABACALEROS DE JUJUY LTDA.

Urquiza 708 - Cludad de Perico - JUJUY - ARGENTINA - (Y4610ZAA)

Casilla de Correo N°16 - Tel.: 64-388-4911139/239/339 - Fax: 64-388-4911569

Web Site: www.ctjujuy.com.ar - Empresa Certificada ISO 9001:2000

Salarios Empleados Discontinuos (Suetra) c/Incr.: (15% S/Salarios al 30/06/2018)

Valores a Diciembre 2017

Categ. A B C %
0,00 1,05 1,10
1 71,75 | 75,34 78,93 0,00
1,14 1,19 1,24
2 81,80 | 85,38 88,97 14,00
1,28 1,33 1,38
3 91,84 | 9543 99,02 28,00
1,42 1,47 1,52
4 101,89 | 105,47 109,06 42,00
1,56 1,61 1,66
5 111,93 1115,52| 119,11 56,00
1,70 1,75 1,80
6 121,98 {125,56] 129,15 70,00
1,84 1,89 1,94
7 132,02 | 135,61 139,20 84,00
1,98 2,03 2,08
8 142,07 | 145,65} 149,24 98,00
212 2,17 2,22
9 152,11 | 155,70 159,29 112,00
NIV. CATEG. V.H. BASIC
1A 1 A 71,75 14350
1B 1 B 75,34 | 15.067,50
1C 1 C 78,93 | 15.785,00
2A 2 A 81,80 | 16.360,00
2B 2 B 85,38 | 17.076,50
2C 2 [ 88,97 | 17.794,00
3A 3 A 91,84 | 18.368,00
3B 3 B 95,43 | 19.085,50
3C 3 C 99,02 | 19.803,00
4A 4 A 101,89( 20.377,00
4B 4 B 105,47 21.094,50
4C 4 C 109,06] 21.812,00
5A 5 A 111,93 22.386,00
5B 5 B 115,52 23.103,50
5C 5 C 119,11} 23.821,00
6A 6 A 121,98] 24.395,00
6B 6 B 125,56] 25.112,50
6C 6 C 129,15) .25.830,00
7A 7 A 132,02| 26.404,00
7B 7 B 135,61 27.121,50
7C 7 C 139,20 27.839,00
8A 8 A 142,07 28.413,00
8B 8 B 145,65} 29.130,50
8C 8 C 149,24 29.848,00
9A 9 A 152,11] .30.422,00
9B 9 B 155,70 31.139,50
9C 9 C 159,29| 31.857,00

SALARIOS VIGENTES AL 0170172017

Antigiiedad 0,60% por Afio
Promedio
Topes Indemnizatorios S/Escala Salarial

23.103,54

VALORES a Abril 2018 (15%)
Categ. | A B C %
0,00 | 1,05 1,10
1 82,51 | 86,64 90,76 0,00
' 1,14 | 1,19 1,24
2 94,06 | 98,19 102,32 14,00
1,28 | 1,33 1,38
3 | 105,62 [109,74] 11387 28,00
142 | 1,47 1,52
4 [ 11717 j12129] 12542 42,00
1,56 1 1,61 1,66
5 [12872 132,85] 13697 56,00
1,70 | 1,75 1,80
6 | 140,27 [144,490 14852 70,00
1,84 | 1,89 1,94
7 | 151,82 [155,95] 160,07 84,00
1,98 | 2,03 2,08
8 | 16337 [167,50] 171,63 98,00
212 | 217 2,22
9 | 17493 [179,05] 183,18 112,00

NIV. CATEG. V.H. BASIC

82,61 | 16502,5

86,64 | 17.327,63

90,76 | 18.152,75

94,06 | 18.812,00

98,19 | 19.637,98

102,32 20.463,10

105,62} 21.123,20

109,74] 21.948,33

113,87} 22.773,45

117,171 23.433,55

121,29 24.258,68

125,42} 25.083,80

,128,72] 25.743,90

| 132,85 26.569,03

136,97 27.394,15

140,27 28.054,25

144,40| 28.879,38

148,52] 29.704,50

151,82] 30.364,60

155,95] 31.189,73

160,07| 32.014,85

163,37| 32.674,95

167,50| 33.500,08

171,63[ 34.325,20

174,93| 34.985,30

179,05]| 35.810,43

(%] 173 K7o] o] Fo o] [ -1 BN ENTEN] fo2d Ko (] [S1 FE,1 [, BN B NS T [RY PRI NE{N] FN] S (N (RN
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