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En la Ciudad de Buenos Aires a los 24 dias del mes de Diciembre 2022 entre la firma DREAMCO
S.A, representada en este acto por Gustavo Daniel Vera, apoderado DNI 12.086.808 con domicilio
en General Savio y Einstein (Garin) y el SINDICATO TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA
PERFUMISTA, representada en este acto por Claudio Baiguerra, Secretario Administrativo, DNI
18.245.017 con domicilio en Treinta y Tres Orientales 156 CABA han arribado al siguiente acuerdo:

PRIMERO

1.1 Que ambas partes han pactado el pago de un bono extraordinario NO REMUNERATIVO, el

cual se abonara conforme las siguientes pautas.

1.2 Se reconoce a favor del personal contemplado en el CCT 157/91 el pago de un Bono
Extraordinario y por Gnica vez por la suma de § 30.000 (pesos treinta mil) de caracter no

remunerativo.

1.2 Dicho Bono sera abonado junto con las remuneraciones del mes de enero 2023, y lo percibira
todo el personal efectivo bajo relacién de dependencia con la empresa comprendido en el CCT
mencionado anteriormente y activo a la fecha de pago. En caso de que por cualquier causa se
extinga el contrato de trabajo previo a la fecha, no se considerara con derecho de pago del

mencionado bono.
SEGUNDA

2.1 La suma extraordinaria por abonar resulta Gnica vez sin generar ningln tipo de derecho

adquirido a futuro.

2.2 Asimismo, se pacta expresamente que la suma otorgada absorbera hasta su concurrencia el
Bono extraordinario previsto en el Decreto 841/2022 PEN, de acuerdo con lo establecido en el art.
5 de este.

Ambas partes declaran y ratifican el acuerdo aqui arribando, solicitando a la autoridad de

aplicacion que proceda a su homologacion.

Gustavo Daniel Vera, laudio Baiguerra

TF-P0220753844800RAFHNGBINFY RTAMT
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