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EXPEDIENTE N° 1712421/16

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, siendo las 11.00 horas del dia 06 de Julio
de 2016, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, ante la Lic. Fiorella COSTA, Secretaria de Conciliacion del Depto. N° 3 de
Relaciones del Trabajo, lo hacen el Sr. Carlos Alberto GALEANO, DNI N° 20177289,
en caracter de Secretario Gremial Ferroviario, en representacion del Sindicato
ASOCIACION PERSONAL DE DIRECCION DE LOS FERROCARRILES
ARGENTINOS, ADMINISTRACION GENERAL DE PUERTOS Y PUERTOS
ARGENTINOS, acompaiados por el Sr. Cristian Andrés BORELLO, DNI N°
24.420.974, en caracter de delegado de personal, asistidos por la Dra. Veronica
QUINTEROS, por el sector sindical, y por el sector empresario, lo hace el Dr. Federico
MANIAS, T° 68, F° 232, CPACF, en caracter de apoderado, acreditado en autos, en
representacion de la Empresa OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL
ESTADO (SOFSE) - LINEA MITRE. Asimismo, se deja constancia de la presencia del
" Dr. Martin FERREIRO, en representaciéon del MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA
NACION.

LAS PARTES ACUERDAN:
CLAUSULA PRIMERA: Las partes han acordado las nuevas escalas salariales de
todos los trabajadores representados por esta entidad sindical, cuyos valores se
establecen en los Anexos que se adjuntan a la presente Acta y cuya vigencia sera
hasta el 31 de diciembre de 2016.

CLAUSULA SEGUNDA: La EMPRESA abonara el dia 20 de Julio de 2016 por
concepto de capacitacion y por Unica vez, a cada uno de los trabajadores
representados por esta entidad sindical, una suma no remunerativa equivalente al 20%
(VEINTE POR CIENTO) del sueldo basico de la categoria respectiva, conforme se

establece en el Anexo | que se acompaiia.
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Anexo Il que se adjunta a este expediente, las cuales seran abonadas a los
trabajadores, con los haberes correspondientes de los meses citados.----==-=-me--enueeeev

CLAUSULA CUARTA: LA EMPRESA acuerda con EL SINDICATO un incremento
equivalente al 22% (veintidés por ciento) para el sueldo basico, viaticos y demas
conceptos conforme Anexo lll que se adjunta al presente, de acuerdo a lo previsto en
la clausula primera los que seran abonados a partir del mes de Octubre de 2016.----—--

CLAUSULA QUINTA: Asimismo convienen, que determinado el monto entre la
diferencia de lo abonado en la cldusula tercera durante los meses de Julio, Agosto y
Septiembre de 2016 y lo acordado para los meses Octubre, Noviembre y Diciembre de
2016 conforme las pautas establecidas en la clausula cuarta, se liquidara en una sola
suma bajo el concepto capacitacion y de caracter no remunerativo. De este modo una
vez determinado su valor, se-abonara en 3 (tres) cuotas iguales y consecutivas con los
haberes de Octubre 2016,- Noviembre 2016, y Diciembre 2016 a cada uno de los
- trabajadores de LA-EMPRESA segtn resulte el prorrateo que corresponda a cada uno
de ellos.

: CLAUSULA SEXTA: A su vez, se acuerda incrementar a partir del 1° de Octubre de
. 2016 a $240 (pesos doscientos cuarenta) el adicional a abonarse a los trabajadores
- representados en--concepto de VIATICO GENERAL/DIARIO y a $960 (pesos

- novecientos sesenta) el: VIATICO PERNOCTE. Estos nuevos. valores tendran la

vigencia de la escala salarial pactada en la clausula cuarta.

b - - .- e -

CLAUSULA SEPTIMA: Sobre todos los montos no remunerativos aqui acordados,
excepto viaticos, LA EMPRESA abonara mensualmente un importe equivalente al 3%
en concepto de “Aporte Empresario para Actividades Culturales, Sociales y de
Capacitacién de los Trabajadores” y un 9% en concepto de contribucién especial a la
OBRA SOCIAL FERROVIARIA. A

CLAUSULA OCTAVA: Sin perjuicio de lo expuesto, LAS PARTES se compromete
retomar las negociaciones & €

r[ of a
RT - Depto. 3



las condiciones econémicas pactadas y la negociacion de las nuevas; las mismas
deberan estar finalizadas antes del 15 de Diciembre de 2016.

CLAUSULA NOVENA: Las partes solicitan al Ministerio de Trabajo, Erﬁpleo y
Seguridad Social, la homologacion del presente acuerdo y anexos como parte
integrante del mismo.

CLAUSULA DECIMA: Seguidamente la Empresa manifiesta que a los efectos de
poder afrontar el pago de las condiciones econémicas establecidas en el
presente acuerdo, se implementaran los pagos en la medida en que el
Ministerio del Interior y Transporte viabilice la entrega de los fondos necesarios
para atender los costos laborales con la anticipacion necesaria. Asimismo,
_expresan que daran similar tratamiento a todo el personal fuera de convenio.-—

- Lafuncionaria actuante informa que procedera a citar a la ADMINISTRADORA
DE RECURSOS HUMANOS FERROVIARIOS a los efectos de ratificar el
presente acuerdo. :

- Leida y ratificada la presente- ACTA ACUERDO, termino el acto, siendo las 13.00
= 7 horas, firmando los  comparecientes al pie en sefial de conformidad, ante mi que
~ certifico.— :

PARTE EMPRESARIA ~

PARTE SINDICAL
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APDFA - SOFSE

ANEXO | -Clausula Segunda- Capacitacién

LINEA MITRE
CATEGORIA SNR.

DEPTO. 1RA____ 8339,40|

DEPTO. 2DA 7745,80

DIVISION 1RA 6280,40

DIVISION 2DA 6013,60

SECCION 1RA 5746,60 .

SECCION 2DA 4883,80 |

Lic. «» Py
ocretafia
S DART - Depty. 3
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APDFA -SOFSE -
LINEA MITRE

ANEXO Il - Clausula Tercera

CATEGORIA SNR
DEPTO. 1RA 10000
DEPTO. 2DA 10000}
DIV. 1RA 8000
DIV. 2DA 8000|
SECC. 1RA 7500
SECC. 2DA : 6500
Viatico Diario $ 199
Viatico Pernocte $ 798

ANEXO Ill - Clausula Cuarta-

CATEGORIA BASICO RESP, JERARQ. DEDIC. FUNC.
DEPTO. 1RA 50870 10174 10174
DEPTO. 2DA 47249 9450 9450
DIV. 1RA 38310 7662 3831
DIV. 2DA 36683 7337 3668
SECC. 1RA 35054} 7011 3505
SECC.2DA - 29791 5958 2979

Adicional antigliedad 1,5 %por afio de servicio.
Viatico $ 240 por dia efectivamente trabajado ponderado por 26 dias habiles por mes.

Suplemento remunerativo por licencla: $ 240 diarios brutos por cada dia habil que abarque [a duracion de las ~
licencias previstas en las normas convenclonal. -~
. " A ('
\ﬁ% |
LicY ol A
Secretaria de Contillacié'
DNRT - Depto! 3
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En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, siendo las 16.00 horas del dia 21 de
Diciembre de 2016, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL, ante la Lic. Fiorella COSTA, Secretaria de
Conciliaciéon del Depto. N° 3 de Relaciones del Trabajo, lo hace el Sr. Cérlos
Alberto GALEANO, DNI N° 20177289, en caracter de Secretario Gremial
Ferroviario, en representacion del Sindicato ASOCIACION PERSONAL DE
DIRECCION DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS, ADMINISTRACION
GENERAL DE PUERTOS Y PUERTOS ARGENTINOS, acompaiiados por el
Sr. Cristian Andrés BORELLO, DNI N° 24.420.974, en caracter de delegado de
personal, por el sector sindical, y por el sector empresario, lo hace el Dr.
Federico MANIAS, T° 68, F° 232, CPACF, en caracter de apoderado,
acreditado en autos, en representacion de la Empresa OPERADORA
FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO (SOFSE) - LINEA MITRE.
Asimismo, se deja constancia de la presencia del Dr. Damian BERRI, en
representacion de la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO.---

LAS PARTES ACUERDAN para el primer semestre del afio 2017 a saber:

CLAUSULA PRIMERA: LA EMPRESA acuerda con EL SINDICATO un importe
mensual equivalente al 10% (diez por ciento) de los sueldos basicos de cada
trabajador aqui representado que se abonard como suma no remunerativa a

cuenta de futuros aumentos para los meses de Enero, Febrero y Marzo de
. 2017.-

CLAUSULA SEGUNDA: Se acuerda que el dia 20 de Marzo de 2017, las
partes se volveran a reunir para establecer las escalgs—sa

Secretarfa de Conciliacié
DNRT - Depto. 3
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acuerda ademas que antes del 10 de abril de 2017, deberan estar establecidas
las escalas salariales.

CLAUSULA TERCERA: En caso de que en las negociaciones establecidas en
la clausula anterior surja una diferencia superior a lo pactado en la clausula
primera, las. partes acuerdan que el valor resultante de la diferencia, se
abonara en una cuota de caracter no remunérativa con los haberes de Abril de
2017.

CLAUSULA CUARTA: Asimismo las partes han acordado abonar a cada
trabajador de LA EMPRESA representado por EL SINDICATO dos sumas fijas
no remunerativas de Dos Mil Quinientos Pesos ($ 2.500) cada una a abonar en

concepto de Gratificacién Solidaria, una el dia 3 de enero de 2017 y la otra el
dia 17 de febrero de 2017. :

CLAUSULA QUINTA: Sobre los montos no remunerativos aqui acordados,
exceptuando la totalidad de los viaticos, LA EMPRESA abonara un importe
equivalente al 12% (doce por ciento) seglin se detalla a continuacién: a) 3%
(tres por ciento) en concepto de aporte empresario para actividades culturales,
sociales y de capacitacién. de los trabajadores de EL SINDICATO; b) 9%
(nueve por ciento) en concepto de contribucién especial para la OBRA SOCIAL
FERROVIARIA.

CLAUSULA SEXTA: Que en atencion a los términos de la presente Acta, LA
EMPRESA procedera a liquidar, al personal fuera de convenio, una suma no
remunerativa equivalente al 10% de su salario basico, no pudiendo la misma
superar el tope previsto para la escala mas alta de Convenio Colectivo de
Trabajo. Asimismo estos trabajadores perC|b n la mlsyafer)atiﬁcacién
Solidaria establecida en la clausula cuarta.

1520331 7231 -AH
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CLAUSULA SEPTIMA: Seguidamente la Empresa manifiesta que ai los éfectos

de poder afrontar el pago de las condiciones econémicas establecidas en el
presente acuerdo, se implementaran los pagos en la medidajen que la
SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO viabilice Ia.entrega de
los fondos necesarios para atender los costos Iabofales cén la lanticipacién
necesaria.

CLAUSULA OCTAVA: Las partes solicitan al Ministerio de Trabajb, Empleo y
Seguridad Social, la homologacion del presente acuerdo.-

La funcionaria actuante informa que procedera a citar a la ADMINISTRADORA
DE RECURSOS HUMANOS FERROVIARIOS a los efectos de ratificar el
presente acuerdo.

Leida y ratificada la presente ACTA ACUERDO, termino el acto,: siendo las
17.00 horas, firmando los comparecientes al pie en sefial de confofmidad, ante

mi que certifico.

PARTE SINDICAL

SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO

: \/
(__ic. Fiorella OSTA

Secretarfa de Co ciliacién
DNRT - Dept9. 3
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