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ANEXO Il - DESCRIPCION DEL PUESTO

DIRECTOR/A y SUBDIRECTOR/A DE LA COMPANIA NACIONAL DE DANZA CONTEMPORANEA

DESCRIPCION DEL PUESTO

Puesto: DIRECTOR/A DE LA COMPARNIA NACIONAL DE DANZA CONTEMPORANEA.

Reporte a: DIRECCION ARTISTICO TECNICA DE LA DIRECCION NACIONAL DE ELENCOS
ESTABLES

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Jurisdiccion: MINISTERIO DE CULTURA DE LA PRESIDENCIA DE LA NACION SECRETARIA DE
GESTION CULTURAL — DIRECCION NACIONAL DE ELENCOS ESTABLES - DIRECCION ARTISTICO
TECNICA.

Remuneracion: PESOS QUINIENTOS MIL ($500.000.-) mensual
Plazo: UN (1) afio con posibilidad de renovacion por TRES (3) periodos més, iguales.
Lugar de Trabajo: CENTRO BOADO GARRIGOS. Domicilio: Paz Soldan 5200, C.A.B.A.

Horario de Trabajo: lunes a viernes de 9:30 a 15:30 horas. A disposicion: sdbados, domingos, ensayos
generales, funcionesy giras.



OBJETIVOSDEL PUESTO

» Promover, recuperar, preservar, enriquecer y difundir nuestro patrimonio cultural, como asi también las
nuevas expresiones artisticas coreogréficas de la danza contemporanea argentina.

» Administrar las politicas y las normas que regulan a persona en relacion con la carrera, capacitacion,
desarrollo y relaciones laborales del cuerpo artistico con € fin de alcanzar la méxima excelencia en las
prestaciones y funcionamiento del organismo.

» Proponer y/o colaborar con acciones que identifiquen ala Nacion argentina,

* representando artisticamente el legado cultural de nuestro pueblo y su historia, a través de la expresion y
difusion de la Danza.

* Ampliar los campos de participacion y desarrollo artistico hacia la comunidad toda, proponiendo
actividades de inclusion, interaccion y difusion cultural en el @mbito de la Danza.

PRINCIPALESACTIVIDADES

* Planificar latemporada artistica anual del organismo

 Crear nuevas puestas coreograficas para el organismo.

» Estar en capacidad de reponer puestas coreograficas preexistentes.

* Implementar |a correcta administracion de las politicas y legislacion que regulan a personal.
» Supervisar y desarrollar el personal asu cargo.

» Serd la méxima autoridad del equipo directivo, teniendo la maxima responsabilidad sobre la direccion,
conducciony concrecion del proyecto, ademés de la observacion de las competencias 'y actividades.

« Coordinarg, junto con la Direccién artistico técnica de la DIRECCION NACIONAL DE ELENCOS
ESTABLES, las producciones, presentaciones y eventos en los que interviniese la COMPANIA
NACIONAL DE DANZA CONTEMPORANEA.

» Es €l/la responsable ultimo/a del arménico funcionamiento de la Compafiia, asi como de todos los
elementos y bienes del cuerpo estable, que son propiedad del MINISTERIO DE CULTURA DE LA
NACION. Ademas, posee responsabilidad sobre el cumplimiento de objetivos emanados por |a autoridad
politica, con sujecion a politicas generales y marcos normativos amplios, con delegacion de méxima
autonomia dentro de la competencia asignada.

COMPETENCIAS




» Capacidad de gestion y produccién artistica.

» Capacidad parala creacion e implementacion de un plan estratégico parala COMPANIA NACIONAL DE
DANZA CONTEMPORANEA.

» Conocimiento profundo de la danza contemporaneay sus diversas formas de expresion.

» Capacidad paraliderar y guiar equipos de trabajo numerosos, y sus complejidades.

TAREASINHERENTESAL PUESTO

« Estar acargo de las &reas que componen la COMPANIA NACIONAL DE DANZA CONTEMPORANEA:
equipo artistico, equipo artistico técnico y equipo administrativo.

+ Gestionar la planificacion de la temporada anua de la COMPANIA NACIONAL DE DANZA
CONTEMPORANEA, consecuentemente con el proyecto de gestion presentado por el Equipo Directivo.

» Establecer vinculos de enlace con los distintos estamentos de la organizacion a nivel de direccion, areas
técnicasy administrativas.

» Implementar la correcta administracion de las politicas y legislacion que regulan, supervisan y fomentan el
desarrollo detodo el personal asu cargo.

* Promover actuaciones en todo € territorio nacional con una amplia vision federal, y en e ambito
internacional para asegurar ladifusion de laidentidad cultural en el exterior.

» Fomentar € trabgjo sinérgico junto a otros organismos e instituciones educativas en e orden
Nacional/Provincial/Municipal.

» Gestionar, planificar y administrar lo inherente a la programacion artistica de la COMPANIA NACIONAL
DE DANZA CONTEMPORANEA (clases, ensayos, creaciones, reposiciones, capacitaciones y funciones).

 Propiciar lacreaciony realizacién de nuevas propuestas coreogréaficas.
» Reponer obras coreogréaficas preexistentes.

« Incentivar la creacion o reposicion de obras pertenecientes a integrantes de la COMPANIA NACIONAL
DE DANZA CONTEMPORANEA.

» Planificar, juntamente con el &rea de Programacion, los cronogramas de clases y ensayos.

« Planificar la contratacion de coredgrafos y maestros preparadores.

REQUISITOS

» Nacionalidad: ser argentino/a, nativo/a, naturalizado/a o por opcion.



e Ser mayor de edad.

» Acreditar experiencia no inferior a DIEZ (10) afios en éreas afines, de los cuales no menos de TRES (3)
afios en la conduccion de tareas de complejidad comparable.

» Acreditar experiencia en gestion administrativa, comparable con la administracion publica (centros
culturales, asociaciones, cooperativas, etc.).

» Conocimientos de |os diversos campos del mundo de la danza

» Posesion detitulo/s afines ala actividad (No excluyente).

IMPORTANTE: En el caso derenunciaa contrato parallevar adelante el proyecto de trabajo de Director/ade la
COMPANIA NACIONAL DE DANZA CONTEMPORANEA, los contratos de los demés integrantes del equipo
seran rescindidos.

DESCRIPCION DEL PUESTO

Puesto: SUBDIRECTOR/A DE LA COMPANIA NACIONAL DE DANZA CONTEMPORANEA.

Reportea: DIRECCION ARTISTICO - TECNICA DE LA DIRECCION NACIONAL DE ELENCOS
ESTABLES

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Jurisdiccion: MINISTERIO DE CULTURA DE LA PRESIDENCIA DE LA NACION SECRETARIA DE
GESTION CULTURAL — DIRECCION NACIONAL DE ELENCOS ESTABLES - DIRECCION ARTISTICO
TECNICA.

Remuneracion: PESOS CUATROCIENTOS TREINTA MIL ($430.000.-) mensual
Plazo: UN (1) afio con posibilidad de renovacion por TRES (3) periodos més, iguales.
Lugar de Trabajo: CENTRO BOADO GARRIGOS. Domicilio: Paz Soldan 5200, C.A.B.A.

Horario de Trabajo: lunes aviernes de 9:30 a 15:30 horas. A disposicion sdbados, domingos, ensayos generales,
funcionesy giras.

OBJETIVOSDEL PUESTO

« Planificar y gestionar la produccion artistica, técnicay administrativa de la COMPANIA NACIONAL DE
DANZA CONTEMPORANEA.



 Establecer vinculos de enlace con |os distintos estamentos de |a organizacion anivel de direccion, areas
técnicasy administrativas.

* Reemplazar al/laDirector/aen caso de ausenciatemporal o cuando resulte necesario.

COMPETENCIAS

» Capacidad en gestion y produccion administrativa.

» Capacidad para crear e implementar el plan estratégico de la COMPANIA NACIONAL DE DANZA
CONTEMPORANEA.

» Capacidad para conducir equipos de trabajo numerosos, y sus complejidades.

TAREASINHERENTESAL PUESTO

* Participar en la coordinacion de las éreas que componen la COMPANIA NACIONAL DE DANZA
CONTEMPORANEA: Equipo artistico; Equipo artistico técnico y Equipo administrativo.

« Participar en laplanificacion de latemporada anual dela COMPANIA NACIONAL DE DANZA
CONTEMPORANEA, consecuentemente con €l proyecto de gestion presentado por el equipo directivo.

 Establecer vinculos de enlace con |os distintos estamentos de |a organizacion anivel de direccion, areas
técnicasy administrativas.

» Implementar |a correcta administracién de las politicas y legislacion que regulan, supervisan y fomentan el
desarrollo de todo €l personal asu cargo.

» Contemplar las necesidades y demandas de todo €l personal a su cargo.

« Gestionar/planificar y administrar lo inherente ala programacion artistica de la COMPANIA NACIONAL
DE DANZA CONTEMPORANEA (clases, ensayos, creaciones, reposi ciones, capacitaciones y funciones).

» Ejecutar y administrar correctamente el presupuesto asignado al elenco.

REQUISITOS:

 Ser argentino/a, nativo/a, naturalizado/a o por opcion.
» Ser mayor de edad

» Acreditar experienciano inferior a DIEZ (10) afios en areas afines, de los cuales no menos de TRES (3)
anos en la conduccion de tareas de complgjidad comparable.



» Acreditar experiencia en gestion administrativa, compatible con la administracion pablica (centros
culturales, asociaciones, cooperativas, etc.).

» Conocimientos de los diversos campos del mundo de la danza.

» Laposesion del titulo afin alaactividad (No excluyente).

IMPORTANTE: En el caso de renuncia a contrato para llevar adelante el proyecto de trabajo de Subdirector/a

de la COMPANIA NACIONAL DE DANZA CONTEMPORANEA, los contratos de los demés integrantes del
equipo serén rescindidos.
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Mariela Bolatti
Directora Nacional

Direccion Nacional de Elencos Estables
Ministerio de Cultura
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