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ACTA ACUERDO

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 18 dias del mes de noviembree de 2022 se retdnen en
por la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (UTHGRA), Personeria Gremial N2 110, representada en este acto
por sus dirigentes y miembros paritarios, los Sres. Juan José BORDES (DNI 11.008.935),
Miguel Angel HASLOP (DNI 26.164.600) y la Sra. Laura SASPRIZZA (DNI 21.535.102), con el
patrocinio letrado del Dr. Demetrio Oscar Gonzalez Pereira; por una parte, y por la otra en
representacidn de la FEDERACION EMPRESARIA HOTELERO GASTRONOMICA DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (F.E.H.G.R.A.), los Sefiores Daniel SUFFREDINI (DNI 20.330.194),
Alejandro MORONI (DNI 13.254.543), Carlos TREMSAL (DNI 8.157.969), Fabio NIEVAS
(20.741.949), Marcelo BARSUGLIA (DNI 14.217.389), Alejandro PASTORE (26.356.210),
Leandro LAPIDUZ (DNI 31.963.253), Raul KOTLER (11.982.571), Antonio ROQUETA (LE
7.615.884), Gustavo FERNANDEZ CAPIET (DNI 20.281.309), Matias BARONE (DNI
23.569.024), Luis CERONE (DNI 10.808.641) y las Sras. Verdnica SANCHEZ (DNI 23,235.857) y
Fabiana SADIR (DNI 25.613.275), con el patrocinio letrado del Dr. Ignacio Capurro todos ellos
en uso de las facultades que ostentan de sus representados las que de comuin acuerdo
manifiestan lo siguiente:

En relacién al Acta Acuerdo suscripta en fecha 30.9.2022, las partes luego de numerosas y
extensas conversaciones han pactado la modificacién del régimen de escalas salariales
aplicables al personal encuadrado en el CCT 389/04, firmando a tal fin el PREACUERDO de
fecha 8.11.22, estableciendo al efecto los siguientes alcances y condiciones:

PRIMERO: Las escalas salariales que rigieran hasta el mes de septiembre 2022 inclusive, a
saber: ANEXO |, ANEXO I, ANEXO IlI-l y ANEXO IlI-1l, se consolidardn en una nueva y tnica
escala coincidente con los valores del actual ANEXO Il denominado Ciudad auténoma de
Buenos Aires y los partidos y localidades de la Provincia de Buenos Aires: Partidos de
Jurisdiccién de la "Asociacion Empresaria Hotelera y Gastrondmica de La Plata y su zona
de influencia" -AEHGLP- (Avellaneda, Lanus, Lomas de Zamora, Almirante Brown,
Presidente Perdn, San Vicente, Ezeiza, Esteban Echeverria, Cafiuelas, San Miguel, Moron,
Merlo, Moreno, La Matanza, Tres de Febrero, José C. Paz, Hurlingham, Ituzaingd, Quilmes,
Florencio Varela, Berazategui, La Plata, Berisso, Ensenada, Campana y Zarate); Partidos de
Jurisdiccion de la Asociacion Empresaria del Noreste de la Provincia de Buenos Aires (ASEN)
(San Isidro, Vicente Lopez, San Fernando, Tigre, Escobar, Exaltacién de la Cruz, San Martin,
Pilar, Malvinas Argentinas).

SEGUNDO: A tal fin se establece un proceso de integracion en tres tramos, en los que se
incorporara en cada una de las escalas salariales indicadas como ANEXO | ANEXO IlI- y
ANEXO IlI-Il progresivamente en cada uno el 33,33% del importe diferencial entre las escalas
previas a cada una de las aplicaciones y las de revista en cada caso y el ANEXO Il

El primer tramo que incorporara el diferencial en un 33,33% iniciard su vigencia el 1 de
octubre
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de 2022; el segundo tramo que incorpora el diferencial en un 66,66% iniciara su vigencia el 1
de abril de 2023; y el tercer tramo que implicara la aplicacién de una (nica escala de basicos
conforme los dispuestos oportunamente en la negociacion paritaria homologada y que fijara
los mismos a partir del mes de mayo de 2023 y/o los que correspondan a la negociacion
paritaria siguiente iniciara su vigencia el 1 de diciembre de 2023.

TERCERO: En relacién a la fecha de firma del presente y la incidencia retroactiva de la
incorporacidn del primer tramo del importe diferencial del 33,33% en el mes de octubre, las
partes convienen que la misma a fin de evitar reliquidaciones engorrosas, en la
compensacién de la misma a través de una gratificacién extraordinaria y no remunerativa a
todos sus efectos, que se hara efectiva conjuntamente con el pago de los salarios del mes de
noviembre de 2022.

CUARTO: El importe de la gratificacién convenida en el punto 3.-, y los valores de bdsicos
aplicables para cada tramo detallado en el punto 2.-, se detallan e informan en las planillas
que se adjuntan formando parte del presente como ANEXO A.

QUINTO: ABSORCION: Se establece que las sumas aqui acordadas se absorberan hasta su
concurrencia respecto de aquellas sumas que hubieran sido otorgadas por las empresas de
los encuadradas originariamente en los ANEXOS |, lll-l y lli-lla cuenta de la presente
negociacién, o bajo denominaciones imputadas a cuenta de futuros aumentos.

SEXTO: PAZ SOCIAL: Las partes, de comin acuerdo, y atendiendo los compromisos
asumidos en el presente, se comprometen, a mantener la paz social en relacién al tema
que aqui se Acuerda comprometiéndose la entidad sindical a dejar sin efecto las medidas
de accién directa, protesta y/o conflicto que fueran objeto de anuncio en diferentes
localidades a lo largo y ancho del territorio nacional.

SEPTIMO: Disposiciones Generales

A) Ambas partes, ratificando el reconocimiento reciproco del carécter de unicos, legitimos y
exclusivos representantes empresarios y de los trabajadores de la actividad de la
gastronomia y la hoteleria en su integralidad, con fundamento en el Dictamen de fecha 17 de
noviembre de 2011, obrante en el expte. 1.372.100/2010, ratifican a las negociaciones
paritarias de alcance nacional en el mbito del Ministerio Trabajo, Empleo y Seguridad Social
de la Nacién, como la forma y oportunidad excluyentes para la fijacién de los salarios,
adicionales, remuneraciones y demas condiciones de los trabajadores de la actividad de la
hoteleria y la gastronomia en todo el Territorio de la Nacidn, con la Gnica exclusion de la
Provincia de Tucuman.

B) La UTHGRA ratifica el objetivo y se compromete a la unificacién salarial inmediata en los
basicos de convenio a toda la actividad hotelero gastronomica en donde se encuentren
zonificados y posean diferencias entre si, (excepto los convenios colectivos de trabajo de
empresa vigentes) suscribiendo en cada caso los instrumentos necesarios y similares para

ello tal como el que nos ocupa en el presente.
‘ / . | \ AL m
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C) Las partes, ingresarén la presente por via digital ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social de la Nacién, prestando a sus efectos y en forma expresa, el caracter de
declaracién jurada acerca de la autenticidad de las firmas insertas en el presente, con los
alcances previstos en el Art. 4 de la Resolucionn MT 397/2020 (art.109 Dec.1759/72),
considerandolo ratificado en todos sus términos y solicitando finalmente se dicte el acto
homologatorio correspondiente, destacando que el inicio de la vigencia del presente se
condiciona suspensivamente a la efectiva homologacién que en todas sus partes en este
estado se solicita.

En prueba de su conformidad, las partes suscriben 3 (tres) ejemplares de un mismo tenory a
un solo efecto.
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CAT | BASICO BASICO DIFERENCIA 011012022 NUEVO
0" CABA |RESTO PAIS) i BASICO
1 31/0812022 ON | OCTUBRE |UniFicacion| NUEVO BASICO e o e

2022 | ABRIL 2023 [ACUERDO 2032+, jgg,, | DICIEMERE

2023 ABRIL 2023
8 62.984 §680 | .s2378 65.260 K 837
73861 | $66.123 §7738 | $2579 68,702 \
3 7747 68.633 8772 | $2924 71.623 )
8161 71.652 -59.913 -$3.306 |  S74.998
] 85,352 74.518 -$ 10.834 -$3611 78.129
6 91.066 | §78.470 -§ 12.596 $4.198 $ 82,668
R KR
CAT[ BASICO | BASICO | DIF A NUEVO i
e | casa RESTO PAIS Unmicacy aAsco NUEVO BASICO (N e
Brrd ACUERDO 2022-| ' *| DICIEMERE
2022 ABRIL 2023 2023 ABRIL 2023) ION 100% |
ot
1 §71424 | 64133 $7.291 $ 4860 68,993 §7.291
7| §76.147 | §67.679 S 8468 ; X 55645 73.324] 38,468 .
3 | §80952 | §71.266 $9.686 | - . $6.457 77183 X
4 34232 74.002 -$ 10.230 & -$6.819 80.821] $ 10230 . ]
5 | 587,639 76.778 510861 | . ; $7.240 84.018] $10.861 | §155. /
§ | §84248 | $41401 $ 13,147 382 . $8.764 89.865[ § 13.147 —
CAT| BASICO | —BASICO | DIFERENCIA [01/10/2022]  NUEVG e
CABA [RESTO PAIS| UNIFICACI| BASIGO .
3108/2022] 31/08/2022 ON OCTUBRE [UNIFICACION| HUEVQ BASICO ICA 1 {
2022 | ABRIL 2023 | ACUERDO 2022+ 0 0| DIGIEMBRE | i
2023 ABRIL 2021|
i 73472 131 -§ 7,041 347 68.478] 34694 0.825
2 | s77.697 475 $7522 | $2507 72.682] 35014 ﬂ:
3 83.193 436 $9.757 -$3.252 76.688] -$6.504 X
4 [s85825 325 500 | .63166 79451 36333 658 50500 |
5 | §89607 830 310777 | -$3.592 82422] -$7.184 [$10777 | s 159
© | 597595 84,018 $13.676 | $4.625 86.543]-$9.050 $13.576 73717
7 108.423] § 90,880 17.543 | 5847 96,727 11.694 $17.543 192993
ST "BAsico | BAsicO 0111012022  NUEVO
CABA |RESTO PAIS INIFICACI| BASICO
/0812022 ON | OCTUBRE |UMIFICACION ::::::o‘“:ﬁ? UNIFICAC| oo f
2022 | ABRIL2023 | -|1oN 100%
2023 ABRIL 2023
1 75719 | se8iiz S 7607 73183 s7.607
7| §80419 70.855 -§ 9564 77.230[ §0.564
3| §86.054 74.033 3 12.021 82.046] 5 12.021 | 4
T [ §80509 77374 $13.135 86.130] §13.136 |
S [ 595612 | $81.232 -$ 14380 90.818] § 14,380 | ¢
0 793] §85349 | $15444 95644 §15.444 |
7 | $129.785] §109.188 | $ 20.867 22.898] § 20 567
CAT | BASICO BA! DIFERENCIA.
“ESP| CABA | RESTO PAIS
ECIA | 31/08/2022 | 30812022 mj::oﬁgf UNIFICACH e one
L 2023 ABRIL 2023 | ON 100%
1 85,059 814 | $3.938 77.183 81.120 § 11.814 | ¢
2 90,308 386 | -$4.462 £1.384 85.845] § 13386 | ¢
T [ s94610 690 | $4.896 84,816 89.712] §14.690 | ¢
1 [5100.415] ¢ 153 | 65397 $9.619 95.016] §16.493 | ¢
5| S 104555 364 | 5 6.787 52.578 90.766] § 17.364
[ -$ 15.060 6.353 94.765 $101.117| 3 13.060
7 23.822 7.940 | §123.004] $130.944[ 523822
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CAT| BASICO | TIERRA | DIFERENCIA| 0102022 | NUEVO s EASiEe
"o | casa DEL UNIFICACION| BASICO | UNIFICACION | 2o 80 PR |UNIFICACIO o oo e
3110812022 | FUEGO ABRIL2023 | ROEREO T2 | N v00%
21/08/2022
T | $60.894 | $65938 | 53875 1292 2.583 68522 3875 $ 127,451
2 | §73.861 | ses704 | 55157 1719 $3.438 72442 5457 133.241
77.47 70,992 6.479 ~$2.159 4318 75311 6.479 142.461
4 81.61 73.213 -$8.398 -$ 2.799 -§5.598 78.811 8.398 150.888
8535 75.383 | -59.969 £33 $6645 82.028 9,969 158.437
s 91.06 78470 | 312596 | 34198 -$8.396 86.866 $12.59 169.970
CAT | BASICO | TIERRA |DIFERENCIA| 01/1012022 P——
"C" | GABA DEL UNIFICACION UNIFICACION | Jorro ot as. [UNIFICACIOl oo
300812022 FUEGO ABRIL 2023 N100%
StiosHiodd 2023 ABRIL 2023
71424 | 366914 | 34510 31503 $3.006 §3.920 4510 130.80
76.147 | $69.023 | -56.324 ~52.108 $4216 74,039 6324 140.133
3 | s80952 | $72835 | se.a17 705 $5.411 78.246 8117 149.730
4 84232 | $75.446 | §8.786 52,978 55857 81303 3,786 185.884
87.639 | $78.180 | -59.459 53153 56,305 84.485 9.459 162.289
s 84248 | $80.341 | 513907 | 84635 -§8.270 82,611 5 13.907 176.615
CAT | BASICO | TIERRA |DIFERENCIA| 0 NUEVO
8" | casa DEL UNIFICACION| BASICO
1wen022| FuEGo OCTUBRE | UNIFICACION :gﬁ:g:;gﬁg UNIFICACID| (oo
3110812022 2022 | aBRiLz023 | JOERD0 TR | 100%
7372 | S6a477 | -53.8s S1232 70.708 71840 3695
77.687 | 873730 | -s3.967 322 75.082] 76.374 3.967
#3133 | s75310 | -s7.883 52627 77.937] 80.565 7,883
4 85825 | $78.752 | -$7.073 ~$2357 81.109) 83.467 7.073
89.607 | $80.612 | 58.098 52998 83.610 86,608 8.995
5 | $97.594 | §83.971 | 513623 | 54541 88.512 93,052 $13.623
7 108.423| 388,758 | -5 20.267 -3 6.755 94311 $ 101.666 §20.267
CAT | BASICO | TIERRA | DIFERENCIA| 011012022 | NUEVO
ar | caea DEL UNIFICACION| BASICO | ynipicacion | NUEVO BASICO |0
310812022 FUEGO OCTUBRE | ‘apmit. 2023 | ACUERDO 2022- | PO piciemare
3110872022 2022 2023 ABRIL 2023
1 | 575718 | 71869 | -§3880 31383 566 74438 $3850 138270
2 | sa0418 | $74885 | -ss5024 S 1941 882 78.477 $5.824
3 | $86054 | s75704 [ 510350 | -$3.450 899 82.60 10.350
4 | so0s08 | s79.437 | 11372 | -$a7%0 581 86.71 11372
5 | sos612 | 82916 | §12636 | -$4232 453 3137 12.69
6 | 5100793 | $86.391 | -514.402 | -$4.800 600 95.99 14.402
7 | $129.755 [ S 108163 | 20582 | 6863 727 122,830 20.892
333% 66,66% 100%
CAT| BASKCO | TIERRA | DFERENGIA | 01A2022 | NUEVO
“gsp| CABA DEL uNIFicAcion | BASKCO | uwricacion | MU0 SASCO |uniricacion
ECIA | 31082022 | FUEGD OCTUBRE |  ABRL2023 | 05y ngrug0zs | 100%
i 310812022 2022 ; o
35059 | $80047 | ss012 S 1670 §1717] S 3341 33388 | sson2
90308 | $83.199 | -s7.100 -$2.369 B5.568] 54739 87.938 §$7.108
94610 | $86.351 | -58.259 ~$2.753 89.104] -5 5.505 1856 §8.259
100.415 | $88.4%6 | 511919 | -53973 52463 $7.945 36401 819
5 | $104555 | $91354 | 513201 | -54.400 95.754] _-$8.800 100.154 201
6 | §107472 | $93218 | 844253 | 54751 §7.870] 89501 102720 253
7 | 5138.886 | 5 121.027 | -5 17.859 $5.952 § 126.979] -5 11.905 132,932 859
A
~
/
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CAT | BASICO |[CALAFATE|DIFERENCIA | 01110/2022 KUEVO
o | cABA |aueuzzz UNFICACION | BASICO a5
310812022 OCTUBRE | UNIFICACION ACUERDO . |UNIFICACION e pipne
2022 ABRIL 2023 2023 ABRILZ::;! N 100%
1 K 3 -3 462 69,583
2 | 573861 3389 $1130 | $71602] 5 2.259]
T1AT1 21,916 23638 | $76.134] 2 6832 51,916
52778 1926 9759 80, 8
£3459 4118 83,046 2.306 84.199]
E L5472 251,574 382947 233148 8, 3470
BASICO |DIFERENCIA| 011102022 NUEVO
RESTO |ueacion| eAsico ico =
FAY GeniaRe ACUERDO 2022- |UNIF DICIEMBRE
2022 ABRIL2023 [ a004 7 nan 2023 N100%
1 71434 | 370587 | 3837 145
76.14] $74414 -8 173 869
90957 | $7e40 | 5248 125
84232 | A28
47639 | gou. 5216 86,58
§86195 -4 5,08 $2.563
CAT ASICO BASICO |OIFERENCIA
8| cAaBa | REsTO NUEVO BASICO
Stasont AcUERDO 2022- | ETEECE) piciEmaRe
IEan 2023 ABRIL 2023
37342 | s | sa;
$77.697 1| 371395 15302
483193 | §20695 | 52498
385025 | s0007) | s jmes
399607 | § 8669 £2911
$ 97,594 92459 | 5
23 L} -3 8.4
CAT | BASICO | BASICO | DIFERENCIA
AT EARM, | (BESTO NUEVO BASKO
310812022 PAIS ACUERDQ 2022- UNIFICACIO)
31/04120; 2023 ABRIL 2023 N 100%
$715719 | § i1 §40 932 5640
I NTNET T 191
396054 | su3193 | -52861 100]
$90509 | 87639 -5 2570 i
§95612 | 592459 | 3115 94,881
¥ BT :
F | 24972 | I:;;z
CAT | BAsico BASICO BIFERE|
-gsp| cABA NUEVO BASICO
Ecia| stewoaz | Mbwaonz ACUBRDO 3 Hoss
- 2021 ABRIL 2023
85050 | ¢ 31741 383543 33482 S86801| §5224 51
80,308 51,789 AT2 [ 4|
84610 691 595,992 1.382 $ $5.301) =
100,415 5194 00, -§ 369 00.221 [_$178.733
104,027 -§528 104.291 86.108)
104,555 | 264 -
1 [ £107.477 E¥I] 107.32: | $131,
1 §138.8868 €05 140,085 1,209 A8 $1.874 1l
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CAT | BASICO | TIERRA |DIFERENCIA| 01/10/2022 NUEVO NUEVG BASICO
0" | caeA DEL UNIFICACION| BASICO | UNIFICACION [ o iopr o0 " [UNIFICACIOf 1o
3100812022 FUEGO OCTUBRE | ABRIL2023 (70 "0 o0 ©oas| N 100%
21/08/2023 022
69814 | $65.93" $3875 51292 67.231] 52583 68.52 875 124.268
73.861 | § 68.70. -$5.157 $1.718 70423 -53.438 7214 157 131.412'
77.47 70.99 $6.479 52159 73451 54319 75.31 479 137898
81.61 7321 -$8.308 -$2.799 76012 -§ 5598 78.81 398 145.267]
85.352 75383 | -$9.969 £330 78.706] -5 6.645 82.028 9 151927
6 | $91.066 | $78.470 | §12.59 -§4.198 82.668)  -58.396 86.866 $ 12.596 162.097]
CAT | BASICO | TIERRA |DIFERENCIA| 01/10/2022 NUEVO
ncr CABA DEL UNIFICACION| BASICO | yMIFICACION NUEVO BASICO UNIFICACIO]
310812022 FUEGO OCTUBRE | gyt 2023 | ACUERDO 2022- [*° 0 ™| DICIEMBRE
3110812022 2022 2023 ABRIL 2023
71424 | 56691 $4510 §1.503 68,417 -$3.006 69.920 $4.510 127135
76147 | §69.82 324 $2.108 71831 54216 74.039 324 135541
80.952 | $72.83 58117 §2.705 nmui $5.411 78.248 117 144.094
4 84.232 | §75.44 -$8.786 -§2.928 78.374]  -§5.857 81,303 786 143.932
5 87.639 78.180 -§9.459 -$3.153 smﬂ' -$ 6.305 84.485 459 155.997]
5 94248 | $80341 | §13.507 $4635 84976]  -59.270 89.611 $ 13.907 167.761
CAT | BASICO | TIERRA |DIFERENCIA| 01/10/2022 NUEVO
8" | caBa DEL UNIFICACION| BASICO
31812022 FUEGO OCTUBRE | UNIFICACION ;‘gﬁ:g:o":;gg UNIFICACIOf oo
31/08/2022 2022 ABRIL2023 | 00" et 2023 | N 100%
1 73472 §9.477 | .§3695 -§1.232 463 71.940 53 130247
2 77.697 73730 | 3967 $1.322 -§2.644 76.374 3, 13830
83193 | $75310 | .57.883 -$2.627 -§5.255 80.565 7.883 148,084
4 85825 78752 | .§7.073 -§$2.357 §4715 83.467 7.073 152769
5 89.607 | $80.612 | 58895 -$2.998 §5.996 86.608 8.995 159,501
6 97534 | S8 $13.623 §4.541 -§9.081 93,052 3 3 173.718|
7 108.423 | S08.956 | -520.267 56.755 5 13.510 131,666 $20.267 192,
CAT| BASICO | TIERRA |DIFERENCIA| 011072022
“A" | CABA DEL UNIFICACION NUEVO BASICO
3110872022 FUEGO OCTUBRE u:::f:g;" ACUERDO 2022- UNP"F:g:_f"’ DICIEMBRE
3110812022 2022 2023 ABRIL 2023
1| s76718 71.869 | -§3.850 -§1.283 73152] _ -52.566 74.435 $3.850 34780
2 80.419 74.595 | 55824 $1.941 76.536]  -$3.802 78477 5.824 43.145
3 86.054 75.704 | -8 10.350 450 79.154]  -56.899 82.603 10.350 83477
90.503 79137 | 8113712 §3.790 82927  -§7.581 86.718 11.372 61106
95612 82916 | -5126% $4232 -$8.463 91,379 12.696 70189
s 100793 | §86.331 | -$14402 -$ 4.800 600 95991 14.402 79.412
7 125.755 | $103.963 | -$ 20592 § 6.863 § 116.026 3727 $122.890 20.592 230.864)
333% 66,66% 100% ]
CAT | BASICO | TIERRA | DIFERENCIA | 0110i2022 NUEVO
wesp| CABA DEL UNIFICACION | BASICO uniFicacion | NUEVOBASICO
ECIA| 3110812022 | fFueGO OCTUBRE ABRIL 2023 ACUERDO 2022- 100% DICIEMBRE
L 310812022 2022 2023 ABRIL 2023
585059 71869 | -513.490 $4.3% 76.265]  -$8.792 80.661 13190 51.408
$90.308 5| -$15713 $5237 79.832| -5 10.474 85.069 15.713 60.748
5 94.610 4 | -518.808 -$6.301 82.005] -5 12.603 88.307 18.906 68.407
100415 | §79.137 | -521.278 -$7.092 86.229] -5 14.184 93.321 21.278 78,739
104555 | §82916 | 2763 -$7.212 90.128] -5 14.428 §7.341 21,639 186,108
107.472 | $86.391 | .$21.08 026 93.417| -5 14.053 S 100.444 21,081 191.301
7 138.886 | § 109.163 | -$20.72 -$9.907 $119.070] -5 19.813 §128.976 29.723 247.217]
X
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