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ACTA ACUERDO

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 4 dias del mes de Mayo de 2017, se reunen la
Federacion Argentina de Trabajadores de Luz.y Fuerza (FATLYE),.con domicilio en Lima
163 de esta ciudad, representada por el sefior Guillermo MOSER en su caracter de
Secretario General de_la_Federacion Argentina,de Trabajadores de Luz y Fuerza, el
Sindicato de Luz y Fuerza Delegacion, Bahia.Blancastepresentada por el sefior Ruben

Dario BETTINOTTI, en su caracter de Secretario General, en adelante denominados_en

forma conjunta_e_indistinta,EL _SINDICATO, por una parte, y por la otra paﬂe@@g@l'

Tﬂmoelé’ctrica Guillermo Brown S.A,, e"nlgdelante LA EMPRESA, constituyendo domicilio
{en=Av"Callac 410 piso 5, ciudad de Buenos Aires, representada en este acto por el Sr.
Pablo Adrian SANTAMARINA, en su caracter de Apoderado, todos ellos denominados en

forma conjunta e indistinta LAS PARTES, quienes DECLARAN:

a) Que LAS PARTES han acordado un aumento en las remuneraciones de los
trabajadores encuadrados en el Acta Acuerdo de fecha 22 de Julio de 2015 y sus
acuerdos complementarios (ef™ adelante EC~ACTA™CONVENIO) que se
desempeiian en el establecimiento de la empresa sito en Bahia Blanca, Provincia
de Buenos Aires.

b) Que la intencion de LAS PARTES es instrumentar los acuerdos antes
mencionados y presentar este acuerdo ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social de la Nacién para su homologacion;

¢) Que la presente declaracion forma parte integrante del acuerdo.

Por lo expuesto, LAS PARTES ACUERDAN:

PRIMERO. Aumento en los Sueldos Basicos

1.1 Las PARTES acuerdan un aumento salarial equivalente al quince por ciento (15%)
calculado sobre el Sueldo Basico, y en consecuencia, todas las otras voces de
pago remunerativas que se calculen como un porcentaje del Sueldo Basico de la
categoria de cada trabajador correspondiente al mes de Febrero de 2017. Este
aumento tendra vigencia a partir del 1° Marzo de 2017 hasta el 31 de Agosto de
2017 inclusive.

Las PARTES acuerdan que con respecto a las diferencias que surgen de la
aplicacion del punto anterior, correspondientes a los meses de Marzo y Abril de
2017, las mismas se abonaran con los haberes del mes de Mayo 2017.

Las PARTES acuerdan un aumento salarial equivalente al diez por ciento (10%)
calculado sobre el Sueldo Basico, y en consecuencia, todas las otras voces de
pago remunerativas que se calculen como un porcentaje del Sueldo Basico de la
categoria de cada trabajador correspondiente al mes de febrero 2017. Este
aumento tendra vigencia a partir del 1° de Septiembre de 2017 hasta el 28 de
Febrero de 2018 jhclusjve.
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a) Escala salarial anterior reemplazada:

CAT { SUELDO BASICO
A $ 10.356,14
B $11.092,76
C $ 11.380,02
D $ 11.760,50
E $ 13.655,01

b) Escala vigente a partir del 1° Marzo de 2017 hasta el 31 de Agosto de 2017

inclusive:
CAT SUELDO BASICO
A $ 11.909,56
B $ 12.756,67
C $ 13.087,02
D $ 13.524,58
E $ 15.703,26

c) Escala vigente a partir del 1°de Septiembfe de 2017 hasta el 28 de Febrero de
2018 inclusive:

CAT SUELDO BASICO
A $ 12.945,18
B $ 13.865,95
c $ 14.225,03
D $ 14.700,63
E $ 17.068,76

SEGUNDO. Pago Unico y extraordinario

2.1 LA EMPRESA abonara a cada trabajador alcanzado por la representacion del
“SINDICATO" que desempefia tareas para “ LA EMPRESA", por una unica vez,
un importe extraordinario y de caracter no remunerativo por un importe total de
$6.000.- (Pesos Seis Mil), en adelante la “GRATIFICACION", conforme a las
siguientes pautas:

2.1.1 El importe pactado se abonara en un solo pago, el ultimo dia habil del mes de
febre 2018._/L '
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2.1.2 Para generar el derecho a percibir LA GRATIFICACION el trabajador debera ten
contrato de trabajo vigente con LA EMPRESA a la fecha prevista para el pago de
la misma.

2.1.3 El caracter no remunerativo de la GRATIFICACION se pagara por Unica vez y no
implica habitualidad ni reiteracién de su pago en periodos sucesivos.

TERCERO. Clausula

3.1 LAS PARTES dejan expresa constancia que, frente a un cambio drastico en el
contexto y en las condiciones econdmicas existentes a la fecha de suscripcién del
ACTA ACUERDO,.se,reuniran ran para analizar el impacto de dichos cambios en las
remuneraciones de los TRABIA‘JADORES :

CUARTO. Disposiciones Finales

4.1 Todos y cada uno de los aumentos pactados en los Articulos Primero y Segundo
de este Acta Acuerdo absorberan hasta su concurrencia a cualquier suma
remunerativa y/o no remunerativa que pudiera resultar de aplicacién en la
Empresa y por razones ajenas a la voluntad colectiva de LAS PARTES aqui
plasmada y por la vigencia del presente Acuerdo, ya sea originada en normas
heterénomas de rango legal o en su caso, decretos o disposiciones que se dicten
para resultar de aplicacién al personal convencionado del sector privado.

3.2 Toda vez que el presente acuerdo modifica parcialmente acuerdos convencionales
preexistentes, LAS PARTES solicitaran su homologacmn en los términos previstos
en la Ley 14.250.

En el lugar y fecha consignadoé en el encabezamiento de la presente se suscriben en
prueba de conformidad (3) ejemplares iguales de tres (3) hojas, uno (1) para cada una de

R. MOSER
rio General
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