
Empresa CCT Expediente
Acto 

Homologación
Derivado 
del  ACU

Alcance
Fecha de 

entrada en 
vigencia

Promedio de las 
Remuneraciones

Tope 
indemnizatorio 

Resultante

01/11/2022 $ 348.859,25 $ 1.046.577,75
01/12/2022 $ 385.489,00 $ 1.156.467,00
01/01/2023 $ 412.469,50 $ 1.237.408,50
01/06/2022 $ 182.725,59 $ 548.176,77
01/09/2022 $ 221.018,50 $ 663.055,50
01/11/2022 $ 229.855,98 $ 689.567,94
01/06/2022 $ 341.233,89 $ 1.023.701,67
01/09/2022 $ 412.750,30 $ 1.238.250,90
01/11/2022 $ 429.256,98 $ 1.287.770,94

TMH ARGENTINA 
SOCIEDAD 
ANÓNIMA

-
EX-2020-

84999337- -
APN-DGD#MT

RESOL-2022-
1106-APN-

ST#MT

Acuerdo Nº 
2100/22

General 01/11/2020 $ 69.310,74 $ 207.932,22

Zona 
Desfavorable

FERROSUR ROCA 
SOCIEDAD 
ANÓNIMA

1545/16 
"E"

EX-2022-
60757765- -

APN-DGD#MT

RESOL-2022-
1635-APN-

ST#MT

Acuerdo Nº 
2680/22

METROVIAS 
SOCIEDAD 
ANÓNIMA

1469/15 
"E"

EX-2022-
115682033-

APN-DGD#MT

 Topes indemnizatorios para un grupo de acuerdos colectivos del SINDICATO LA FRATERNIDAD con diversas empresas

RESOL-2023-
47-APN-ST#MT

Acuerdo Nº 
107/23

Linea Urquiza

General
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