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ACTA - ACUERDO

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 19 dias del mes de octubre de 2022, se relnen por una parte los representantes de
INDUSTRIAS LEAR DE ARGENTINA S.R.L el Dr. Horacio Las Heras, Apoderado y el Ing. Marcelo Taccari, Gerente de Recursos
Humanos, por una parte y por la otra los representantes del Sindicato de Mecénicos y Afines del Transporte Automotor
de la Reptiblica Argentina (S.M.A.T.A.), Sergio Pignanelli en su caracter de Secretario Gremial; Adrian Valle, en su carécter
de Sub Secretario Gremial; Pablo G. Pagez en su caracter de Sub. Secretario Gremial de Convenios y Leyes Laborales;
Roberto Herrera, en su caracter de Delegado General de la Delegacion de Zona Norte; Matias Novillo, en cardcter de
colaborador gremial y los delegados Anriquez, Jorge Agustin; Alancay, Claudio Ceferino; Moreno, Luis Transito; Puchetta,
Clara Rosa Maria; Silva, Leandro Manuel; Vera, Erica Viviana; en representacion del personal de INDUSTRIAS LEAR DE
ARGENTINA S.R.L. (Planta Pacheco), en adelante “SMATA” y/o “REPRESENTANTES DEL PERSONAL”, y ambas en conjunto

denominadas las partes, quienes consideran:

PRIMERO: A partir del 12 de Octubre 2022, los jornales vigentes al 30 de septiembre de 2022 se incrementarén para cada
una de las Categorias de Trabajadores Jornalizados (CCT 232/97). Se adjuntan las nuevas Escalas Salariales en los Anexos A
y B, con detalle de Categorias, que las partes firman como parte integrante indivisible del presente, las cuales contemplan
el incremento previsto para el primer trimestre (21,66%). Las categorias promocionales A y B tendran el mismo incremento
que el definido para todas las categorias. Los Anexos Ay B son firmados por las partes como parte integrante e indivisible

del presente Acta Acuerdo.

SEGUNDO: Las partes convienen que el incremento acordado en la presente, clausura en forma total y definitiva la

negociacion salarial que venian desarrollando.

TERCERO: A fin de consolidar negociaciones paritarias previsibles y sin conflicto, las Partes establecen que se reuniran
oportunamente para analizar el esquema salarial; Lo antes estipulado no sienta precedente, ni constituye uso o costumbre

de la empresa que la obligue en el futuro, a partir de enero de 2023

CUARTO: En virtud del acuerdo alcanzado, los REPRESENTANTES DEL PERSONAL reconocen que el mismo constituye una
justa composicion de intereses vinculada a la retribucién de los empleados y se comprometen a no plantear otras demandas

de indole econémica monetaria durante la vigencia de este.

QUINTO: Paz Social: Las PARTES asumen el compromiso expreso de buscar soluciones a sus diferencias, de cualquier
naturaleza que estas sean, a través de métodos de didlogo y conciliacion, hasta agotar las alternativas existentes o posibles,
evitando por todos los medios a su alcance, si se presentare una situacién en que las mismas no acordaren, medidas de
accién que afecten la produccién normal de la Planta. Las medidas de accion directa sélo seran puestas en practica, por
cualquiera de las PARTES, cuando las mismas lleguen a un claro conocimiento de que han agotado toda otra via de
entendimiento, incluyendo la intervencion de las autoridades pertinentes del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad
Social de la Nacién.

SEXTO: Cualquiera de las PARTES podra presentar este documento ante las autoridades del Ministerio de Produccion y

Trabajo de la Nacion vy solicitar su homologauon Sin perjuicio de ello, lo aqui pactado es de cumplimiento mmedlato y
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Anexo "A™ Acta Acusrdo 24 de Abril 2022-

Salario Abril - 2022

Anexo "A": Acta Acuerdo 19 de Octubre 2022

Anexo “A™ Acta Acuerdo 25 de Julio 2022-

Salario Julio - 2022

Anexo “"A": Acta Acuerdo 19 de Octubra 2022-

Salario Octubre - 2022

CATEGORIA 1 abril 2022 15,49% CATEGORIA 1 Julio 2022 17.05% CATEGORIA 1 Octubre 2022 21,66%
V_Hora Rem_Neta Rem Neta V. Hora Rem bruta Rem_Nela
Cant hs mansuales 186 $600,51 §113495.99 $60796,79 | |Cant hs, mensuales 188 $702,89 S132647.05 §106277.64 | |cant hs mensuale: 188 $855.14 $161621.73 $129.297.38
Antigoedad $1.702.44 $1.361.95| |Antigledad $1.002.71 5159416 | |Antigiedad §2.424.33 $1939 46
Premio Asistencia $11.520.86 $0.216.69 Premic Asistenca §13.48517 $10788 14 Premio Asistencia $16,406.06 §1312485
Viaticos $1.512.00 §1.512.00 | |Visticos $1512.00 $151200| [viatces §2116.80| $2.116.80
$1268.231.20 $102.887.43 $149.836 93 $120.171,94 $182.568 81 $146.478,48
CATEGORIA 2 abril 2022 15,48% ICATEGORIA 2 Julio 2022 17,05% CATEGORIA 2 Octubra 2022 21,66%
V_Hora Rem Nela Hora Rem brita___[Rem_Nela [V Hora TRem truta [Rem Neta
Cant hs mensualer 183 $632,73 $119.586.60 $55.060.28| |Cant hs.mansuales 183 §740,61 $13897611 $111.08089| |Cant hs mensuaie: . 188 $501,03 S170. 264 54 136 235.55
Antigiedad $1.753.80 $143504 | |Antigtedad $2 009 64 $167671| |Antigiedad $2.564.42 52.043,54
Premio Asistencia $11.520.86 $9216.69 Premic Asistencia $13.48517 $10.788,14 Premio Asistancia $16.406,06 $13.124,85
Viaticos §1512,00 $1.512.00 Viaticos $1.512.00 $1.612.00 Viaticos $2 116,80 52.116.80
§134 21326 $107.833,01 $157.072.92 $125.960,74 Sie137222 $153.521,14
CATEGORIA 3 16,49% CATEGORIA 3 Julic 2022 17,05% CATEGORIA 3 Octubre 2022 21,66%
V_Hora em_Nela V_Hora Rem bruta___|Rem.Neta [V _Hora [Rem bruta TRem Neta
Cant he mensuales 186 $656,89 8124 15240 $9832192| |Cant hs.mensuales 189 $766,80 $145320.39 $116.256,31 | [Cant hs mensuaie: 189 $835,43 176 766,78 $141.437.53
Antigiedad $186220 $148883 AntigUedad $2 179.81 $1743.84 Antigledad $2.65185 $2.121.56
Fremio Asistencia $11520.88 $6.216.69 |Premio Asistencia §13.485,17 $1078814 | |Premic Asistencia $16 406,06 §13.124,85
Viaticos $1512,00 $151200| |viaticos $1.512.00 $1512.00| |Viatcos $2.116,80 $2 116,80
$138.047.55 $111.540,44 5162.497.36 $130. €157 971,58 $158.800,63
'CATEGORIA 4 abril 2022 15,45% CATEGORIA 4 Julio 2022 17,05% lcxrseoﬁmq Octubre 2022 21,66%
V_Hota Rem_Nela Rem. Mata v _Hora [Rem bruta Rem. Neta
Cant hs mensuales 188 $685,75 S$129606.63 S103605,31| [Cant hs mensuales 186 $802,67 515170456 $12136365 | [Cant hs.mensualer 189 $976,53 $1B4.563.77 $747 651,02
Antigiedad $1.584.10 $1.55528|  [Antigledad $2275.67 $182045| |antigiedad 52 768.46 $221477
Fremio Asistencia $11520,86 $9.216.69| |Premic Asistencia $13485.17 s1078814 |  |Premic Asistencia $16.406.06 $13.124,85
Viaticos $15612.00 $151200| [Viaticos $1.512.00 $151200( |viaticos $2116.80 £2 116,80
$144 583 58 $115.969.28 $168.977.30 $135.484,24 $205 855.00 $165.107,43
CATEGORIA § abril 2022 15.49% lca‘rsaom.\ 5 Julio 2022 17,05% [CATEGORIA S Octubre 2022 21,66%
V_Hora Rem brula__[Rem. Neta [V Hora  [Rembruta  [Rem Neta V_Hora m brta’ Rem Neta
Cant hs mensuates 186 $720,05 $136.080.18 ST08872.15| |Cant hs mensuale: 189 $842,82 §159.203,56 §127434.85| |Cant hs mensuales 189 $1.025,38 $163 796 55 $155 03724
Antiguedac 5204135 s16a308| |an $2389.40 5191152  [Antigiedad 52,906,865 $2.325.56
Pramio Asistencia $11.520.06 3021868 [Premic Asistencia $1348517 §10.788.14 | [Premio Asistencia $16.406.06 $13124,85
Viaticos $1512,00 $151200| [viaticos $1.512.00 $1512.00( |Viaticos $2 116,80 $2116.80
§151.164.40 $121.233.92 $176.680.13 $141.646,51 $215.226.35 $472.604,44
[ l__
CATEGORIA & abril 2022 15,48% [CATEGORIA & Julio 2022 17,05% [CATEGORIA & Octubre 2022 21,66%
V Hora _ |Rem bruta__|Rem Neta V Hoa _ |Rem brula___Rem Nela [V Hora__ [Rem trula [Rem_Nets
Cart hs mensuales 189 $75332 $142.3/7.27 511390181 | |Cant he mensuales 188 $881,76 S166 65250 $133322.07| |Cant hs mensuales 188 $1.072,75 $202.749,5% 16219863
Antigiiedad $2.135.66 $1.708.53| |Antigiedad $2458.75 $199683| |Antighedad $3.041.24 $2.432.99
Premio Asistencia $11.520,86 $0.216.69 Premio Asistancia $13.485.17 $10.788 14 Premio Asistencia $16.406.08 $13124,85
Viaticos $16512.00 $1.512,00 Viaticos $1512.00 $1512.00 Vialicos $2.116.80 §2116.80
$167.545.79 $126.339,03 $1B4.146,55 $147.622,04 $224 313,64 $179.874,27
abril 2022 15.49% L}A_ TEGORIA 7 Jullo 2022 17,06% [CATEGORIA 7 Octubre 2022 21,66%
V. Hora Rem brila__|Rem_Nets [V.Hora  [Rembrta  |Rem. Neta V. Hora Rem brula Rem.Neta
188 §794,38 $150137.88 $120 11031 | |Cant hs mensualee 189 029,82 $175736.38 §740588.17| |Cant hs. mensuaie: 189 §1.131,22 $213 800,89 171.040,71
Antigisdad $2252,07 $180165| [antigiecaa $2.636.05 $2108.84| |Antiguedad $3.207,01 $2.565,61
Premio Asistencia $11520.86 5921669 [Prétio Asistencia $13.485.17 $10.788.1a |  |Premio Asistencia $16.406.06 $13 124,85
Viaticos $1512.00 $1512.00| [vidicos $1512.00 5151200 |viaticas $2.116 80 $2 116,80
5165422 81 $132.640,65 K $193 360,61 $154.998,08 $235.530.76 $188.847,97
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Anexo "B": Acta Acuerdo 19 de Octubre 2022

Anexo "B": Acta Acuerdo 25 de Julio de 2022.- Anexo “B": Acta Acuerdo 19 de Octubre de 2022.
Salario Abril - 2022 Salario Jullo - 2022 Salario Octubre - 2022
CATEGORIA PROMOCIONAL A abril 2022 15,49% CATEGCRIA PROMOCIONAL A Julio 2022 17,05% ICATEGORIA PROMOCIONAL A Octubre 2022 21,66%
[V_Hoa [Rem bnta __|Rem. Neta V_Hora [Rem bita____[Rem. Neta V_Hora Rem bruta Rem, Neta
Cant hs mensuales 189 $541,71 $10238244  $81.00596 Cant hs mensuales 189 $634,07 $110.83865 $05870,92| [Cant hs.mensuales 189 $7T7141  $145.78570  $116.636,56
Antigiiedad $1.023.82 $819,06 Antigledad $1.198,36 $958,71 Antigiedad $1.457,66 51.166,37
Premio Asistencia $11.520.86  $0.216.60 Premio Asistencia $13.485,17 $10.788,14 |  |Premio Asistencia $16.406,06 $13.124,85
Viaticos $151200  $1512,00 Viaticos $1.512,00 5151200 [Viaticos $2 116,80 $2116.80
$116439.13  $93.453,70 $13603421  $109.129,77 $165.77652  $133.044,57
CATEGORIA PROMOCIONAL B abril 2022 15,48% CATEGORIA PROMOCIONAL B Julio 2022 17,05% [CATEGORIA PROMOCIONAL B Octubre 2022 21,66%
Rem. Neta V. Hora [Rem bruta Rem. Neta V. Hora Rem bnuta ]Rem Neta
Cant hs mensuales 186 $559,87 $105815,17 58465214 |Cant hs mensuales 189 $655,33  §123856.06 $00.085,33 Cant hs mensuales 180 §797.27  $15068401  $120.547.21
Antigliedad §1.058,15 $846,52 | [Antigiedad $1.238.57 $000.85 Antigledad $1.506,84 $1.205,47
Premio Asistencia $11.520,86 $0.216,69 Premio Asistencia $13.485.17 $10.788,14 Premio Asistencia $16.406,08 §13.124,85
Viaticos $1512,00  $151% r‘w $1512.00 §1.512,00|  [Viaticos $2.116.80 $2.116,80
$14000230  $112.376,31 S170.71371  $136.994,33
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