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CCT SAFYB - FACAF / Escalas salariales 2022.

ACTA ACUERDO ENTRE EL SINDICATO ARGENTINO DE FARMACEUTICOS Y
BIOQUIMICOS (SAFYB), LA FEDERACION ARGENTINA DE CAMARAS DE
FARMACIAS (FACAF).

En la Ciudad de Buenos Aires a las 11 horas del 27 de febrero 2022, se reine la
comisién paritaria requlada por el articulo 35° del CCT homologado por Resolucion
ST 315/2022 (RESOL-2022-315-APN-ST#MT), por la parte empleadora la
FEDERACION ARGENTINA DE CAMARAS DE FARMACIAS (FACAF), domiciliada
en avenida Eduardo Madero 942 piso 12 (1106) CABA, representada por Fabidn
Bautista y Carlos Larcher en caracter de paritarios y de Secretario de Investigacion
y Secretario de Actas respectivamente, y por la parte trabajadora el SINDICATO
ARGENTINO DE FARMACEUTICOS Y BIOQUIMICOS (SAFYB), domiciliado en
Agliero 1595 piso 13 CABA, representado por Ménica Covatti, Mariana Funes y
Marcelo Peretta, en caracter de Paritarios y de Vocal, Secretaria de Organizacion y
Secretario General respectivamente. De conformidad con la documentacion exhibida,
et las partes se reconocen reciprocamente representativas y legitimadas para negociar
ey y acuerdan:
S Articulo 1°. El salario basico remunerativo (articulo 11° del CCT) sera de cien mil
¥ pesos ($100.000) mas doce mil pesos ($12.000) no remunerativos desde el 1 de
marzo hasta el 30 de abril 2022, y de ciento dieciocho mil pesos ($118.000)
remunerativos desde el 1 de mayo hasta el 30 de junio 2022, quedando incorporadas
al basico de mayo las sumas no remunerativas de marzo y abril.
4 Periodo Salario basico — articulo 11°
-3 Marzo - Abril 2022 $100.000 + 12.000 NR.-
- Mayo — Junio 2022 $118.000.-

Articulo 2°. El salario basico establecido en el articulo 1° de la presente y su
resultante salario integral, es el que deberé tenerse en cuenta para descontar el aporte
sindical y adicionar los beneficios, porcentuales o fijos del convenio.
W.Laspaﬁmsemuﬁr&miw&odeMmmmmMﬁwd
presente y suscribir las escalas correspondientes al resto del afio, asegurandose que
los montos acordados no pierdan poder adquisitivo.
el Articulo 4°. Los empleadores reconocen que los trabajadores, su nucleo familiar
£ i primario y los que se incorporen a posteriori, son beneficiarios de la Obra Social de
o Farmacéuticos y Bioguimicos - OSFYB con las prescripciones del articulo 31° del
pmsmtaconvaniocomﬁvn,sinpujuidodsioqueﬁ}aislay%ﬁ%yalaﬂicuoﬁ‘
del decreto 504/98 y modificatorias.
Articulo 5°. En consideracion de lo dispuesto por el articulo 6° de la ley 14250, la
i jo mantendra plena vigencia de todas sus clausulas
iva la sustituya.

REB029ZLPAPROGA NG BINRY RTAMT

padtagina2ye 3



Articulo 6°. Se deja establecido que los articulos 30° y 32° del Convenio Colectivo
de Trabajo tendran vigencia hasta el 28 de febrero 2024.

Articulo 7°. El presente acuerdo rige a partir de su firma independientemente de la
fecha de su homologacion.

Se lee, firma y rati : acuerdo en sefial de conformidad.

tariaha Soledad Funea
Tacrhduniy e Actes
“aFyh
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PRESIDENTE
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