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ACTA ACUERDO

Convenio Colectivo de Trabajo: 1492/15-E

Asociacion del Personal Jerarquico del Agua y la Energia (APJAE)
Empresa Distribuidora de Energia Eléctrica de San Luis - EDESAL S.A.
Acuerdo Paritario vigencia: 01/11/2020 al 28/02/2021

Reunidos en Buenos Aires a los 12 dias del mes de Noviembre de 2020 el Dr. Pedro
ETCHEBERRY LOPEZ FRENCH, en su caracter de Apoderado en representacion de
EDESAL S.A. constituyendo domicilio fisico en Gral. Enrique Martinez 1464, C.A.B.A.
y el Cr. CARLOS ALBERTO RODRIGUEZ en su caracter de miembro paritario por una
parte y por la otra la Asociacion del Personal Jerarquico del Agua y la Energia
(APJAE) - Personeria Gremial N? 533, representada por los Sefiores NORBERTO
MANZANO Y JUAN BARALDO en su caracter de Secretario General y Secretario de
Relaciones Laborales respectivamente, en adelante “La Asociacion”, ambas
denominadas “Las Partes”, vienen por la presente a ratificar lo acordado en las
negociaciones paritarias y que en razén de la situacién de Emergencia Nacional que

es de publico conocimiento, convienen:

PRIMERO: La Empresa abonara a todos los trabajadores comprendidos en el
Convenio Colectivo 1492/15-E, a partir del mes de Noviembre de 2020, un incremento
salarial del 10 % (diez por ciento) remunerativo que sumado al anterior otorgado en el
mes de Mayo de 2020 de acuerdo a Acta del 20/5/2020, representa un 25%
(veinticinco por ciento) con relacién a las grillas salariales correspondientes al mes de
Abril de 2020.- Las partes acuerdan que las nuevas Grillas salariales para el mes de
Noviembre de 2020 que se adjuntan y forman parte del presente acuerdo, reemplazan
y dejan sin efecto alguno a la Grilla del mes de Noviembre 2020 presentada

oportunamente, en el Acta Acuerdo Paritario del 20/5/2020.- Aportes remunerativos

SEGUNDO: Dado que con fecha 11 de Marzo de 2020, la Organizaciéon Mundial de la
Salud (OMS) declar¢ el brote del nuevo coronavirus (COVID-19) como una pandemia,

dentro del contexto de la Emergencia Sanitaria, las partes acuerdan adicionalmente, el
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pago de una Suma Fija no remunerativa de caracter especial, extraordinaria y por
Unica vez de $ 20.250.- (pesos VEINTE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA), la cual sera
abonada en 2 cuotas iguales de $ 10.125.- (pesos DIEZ MIL CIENTO VEINTICINCO)
cada una, el dia 15 de Enero de 2021 la primera, y el dia 14 de Febrero de 2021 la

segunda y ultima.-

TERCERO: La suma abonada por escolaridad que como tal se liquida con el pago del
sueldo correspondiente al mes de Febrero de 2021 se incrementara de $ 5.082,00
(pesos CINCO MIL OCHENTA Y DOS) brutos a $ 6.500,00 (pesos seis mil quinientos)
brutos. Para ser acreedores a esta suma, la empresa requerird a todos los
colaboradores con hijos en edad escolar entre los 4 a los 17 afios cumplidos al 30 de
Junio, que presenten debidamente extendida por la entidad educativa, una constancia

de alumno regular al 30 de Junio del corriente afio.-

CUARTO: EIl presente Acuerdo salarial corresponde al Ultimo tramo del acuerdo
paritario del afio 2020 y tendra vigencia por el periodo comprendido entre el mes de
Noviembre del 2020 y hasta el mes de Febrero 2021 inclusive, debiendo las partes
retomar las negociaciones durante el mes de Marzo 2021 a efectos de establecer
nuevas pautas salariales para el periodo Marzo del 2021 en adelante, garantizando

con ello el mantenimiento de la paz social por el plazo de vigencia del citado Acuerdo.-

DECLARACION JURADA DE FIRMA: En cumplimiento con la Res. 397/2020 se
declara bajo juramento que las firmas correspondientes a los representantes y letrados
patrocinantes de Empresa Distribuidora de Energia Eléctrica de San Luis — EDESAL
S.A. asi como las de la Asociacion del Personal Jerarquico del Agua y la Energia
(APJAE), insertas en el convenio que antecede resultan auténticas en los términos
previstos por el articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Asimismo, las partes solicitaran la homologacion de este Acuerdo por parte del

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion.

En prueba de conformidad, se suscriben en fecha y lugar ut-supra, cuatro (4)
ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.
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