
 
 
 
 

República Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
1983/2023 - 40 AÑOS DE DEMOCRACIA

 
Anexo Disposicion

 
Número: 
 

 
Referencia: EX-2023-47574891- -APN-DGD#MT

 

Partes Signatarias: FEDERACION SINDICATOS UNIDOS PETROLEROS E HIDROCARBURIFEROS (SUPEH) c/ la CAMARA 
DE EMPRESAS PETRO ENERGETICAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (CEPERA).

CCT Nº 774/19

Alcance: General

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/04/2022 $ 143.313,35 $ 429.940,05

01/06/2022 $ 164.809,90 $ 494.429,70

01/08/2022 $ 179.140,67 $ 537.422,01

01/09/2022 $ 186.320,72 $ 558.962,16

01/01/2023 $ 214.969,20 $ 644.907,60

01/04/2023 $ 286.624,79 $ 859.874,37

Alcance: Zona Prima 8%

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/04/2022 $ 153.813,37 $ 461.440,11

01/06/2022 $ 176.884,92 $ 530.654,76

01/08/2022 $ 192.265,70 $ 576.797,10

01/09/2022 $ 199.971,87 $ 599.915,61

01/01/2023 $ 230.719,24 $ 692.157,72

01/04/2023 $ 307.624,84 $ 922.874,52

Alcance: Zona Prima 10%

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/04/2022 $ 156.438,37 $ 469.315,11

01/06/2022 $ 179.903,67 $ 539.711,01



01/08/2022 $ 195.546,95 $ 586.640,85

01/09/2022 $ 203.384,66 $ 610.153,98

Alcance: Zona Prima 15%

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/04/2022 $ 163.000,89 $ 489.002,67

01/06/2022 $ 187.450,56 $ 562.351,68

01/08/2022 $ 203.750,09 $ 611.250,27

01/09/2022 $ 211.916,64 $ 635.749,92

Alcance: Zona Prima 16%

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/01/2023 $ 246.469,28 $ 739.407,84

01/04/2023 $ 328.624,88 $ 985.874,64

Alcance: Zona Prima 19%

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/04/2022 $ 168.250,90 $ 504.752,70

01/06/2022 $ 193.488,07 $ 580.464,21

01/08/2022 $ 210.312,60 $ 630.937,80

01/09/2022 $ 218.742,22 $ 656.226,66

Alcance: Zona Prima 20%

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/04/2022 $ 169.563,40 $ 508.690,20

01/06/2022 $ 194.997,45 $ 584.992,35

01/08/2022 $ 211.953,23 $ 635.859,69

01/09/2022 $ 220.448,61 $ 661.345,83

Alcance: Zona Prima 21%

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/01/2023 $ 256.313,06 $ 768.939,18

01/04/2023 $ 341.749,91 $ 1.025.249,73

Alcance: Zona Prima 22%

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/04/2022 $ 172.188,41 $ 516.565,23

01/06/2022 $ 198.016,20 $ 594.048,60

01/08/2022 $ 215.234,49 $ 645.703,47



01/09/2022 $ 223.861,40 $ 671.584,20

01/01/2023 $ 258.281.82 $ 774.845,46

01/04/2023 $ 344.374,91 $ 1.033.124,73

Alcance: Zona Prima 25%

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/01/2023 $ 264.188,08 $ 792.564,24

01/04/2023 $ 352.249,93 $ 1.056.749,79

Alcance: Zona Prima 26%

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/01/2023 $ 266.156,84 $ 798.470,52

01/04/2023 $ 354.874,93 $ 1.064.624,79

Alcance: Zona Prima 28%

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/01/2023 $ 270.094,35 $ 810.283,05

01/04/2023 $ 360.124,94 $ 1.080.374,82

Alcance: Zona Prima 29%

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/04/2022 $ 181.375,92 $ 544.127,76

01/06/2022 $ 208.581,84 $ 625.745,52

01/08/2022 $ 226.718,88 $ 680.156,64

01/09/2022 $ 235.806,16 $ 707.418,48

01/01/2023 $ 272.063,10 $ 816.189,30

01/04/2023 $ 362.749,95 $ 1.088.249,85

Alcance: Zona Prima 30%

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/04/2022 $ 182.688,43 $ 548.065,29

01/06/2022 $ 210.091,22 $ 630.273,66

01/08/2022 $ 228.359,51 $ 685.078,53

01/09/2022 $ 237.512,56 $ 712.537,68

01/01/2023 $ 274.031,86 $ 822.095,58

01/04/2023 $ 365.374,95 $ 1.096.124,85

Alcance: Zona Prima 35%



Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/04/2022 $ 189.250,94 $ 567.752,82

01/06/2022 $ 217.638,11 $ 652.914,33

01/08/2022 $ 236.562,65 $ 709.687,95

01/09/2022 $ 246.044,53 $ 738.133,59

01/01/2023 $ 283.875,63 $ 851.626,89

01/04/2023 $ 378.499,98 $ 1.135.499,94

Alcance: Zona Prima 36%

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/01/2023 $ 285.844,39 $ 857.533,17

01/04/2023 $ 381.124,98 $ 1.143.374,94

Alcance: Zona Prima 39%

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/04/2022 $ 194.500,95 $ 583.502,85

01/06/2022 $ 223.675,62 $ 671.026,86

01/08/2022 $ 243.125,16 $ 729.375,48

01/09/2022 $ 252.870,11 $ 758.610,33

01/01/2023 $ 291.750,66 $ 875.251,98

01/04/2023 $ 389.000,00 $ 1.167.000,00

Alcance: Zona Prima 40%

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/04/2022 $ 195.813,45 $ 587.440,35

01/06/2022 $ 225.184,99 $ 675.554,97

01/08/2022 $ 244.765,79 $ 734.297,37

01/09/2022 $ 254.576,51 $ 763.729,53

01/01/2023 $ 293.719,41 $ 881.158,23

01/04/2023 $ 391.625,01 $ 1.174.875,03

Alcance: Zona Prima 42%

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/04/2022 $ 198.438,46 $ 595.315,38

01/06/2022 $ 228.203,75 $ 684.611,25

01/08/2022 $ 248.047,05 $ 744.141,15

01/09/2022 $ 257.989,29 $ 773.967,87

01/01/2023 $ 297.656,92 $ 892.970,76

01/04/2023 $ 396.875,02 $ 1.190.625,06

Alcance: Zona Prima 44%



Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/04/2022 $ 201.063,46 $ 603.190,38

01/06/2022 $ 231.222,50 $ 693.667,50

01/08/2022 $ 251.328,30 $ 753.984,90

01/09/2022 $ 261.402,08 $ 784.206,24

01/01/2023 $ 301.594,43 $ 904.783,29

01/04/2023 $ 402.125,03 $ 1.206.375,09

Alcance: Zona Prima 45%

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/04/2022 $ 202.375,97 $ 607.127,91

01/06/2022 $ 232.731,88 $ 698.195,64

01/08/2022 $ 252.968,93 $ 758.906,79

01/09/2022 $ 263.108,48 $ 789.325,44

01/01/2023 $ 303.563.19 $ 910.689,57

01/04/2023 $ 404.750,03 $ 1.214.250,09

Alcance: Zona Prima 46%

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/01/2023 $ 305.531,94 $ 916.595,82

01/04/2023 $ 407.375,04 $ 1.222.125,12

Alcance: Zona Prima 48%

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/04/2022 $ 206.313,47 $ 618.940,41

01/06/2022 $ 237.260,01 $ 711.780,03

01/08/2022 $ 257.890,81 $ 773.672,43

01/09/2022 $ 268.227,66 $ 804.682,98

01/01/2023 $ 309.469,45 $ 928.408,35

01/04/2023 $ 412.625,05 $ 1.237.875,15

Alcance: Zona Prima 51%

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/01/2023 $ 315.375,72 $ 946.127,16

01/04/2023 $ 420.500,06 $ 1.261.500,18

Alcance: Zona Prima 60%

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/04/2022 $ 222.063,51 $ 666.190,53



01/06/2022 $ 255.372,54 $ 766.117,62

01/08/2022 $ 277.578,35 $ 832.735,05

01/09/2022 $ 288.704,40 $ 866.113,20

01/01/2023 $ 333.094,52 $ 999.283,56

01/04/2023 $ 444.125,11 $ 1.332.375,33

Alcance: Zona Prima 65%

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/04/2022 $ 228.626,02 $ 685.878,06

01/06/2022 $ 262.919,43 $ 788.758,29

01/08/2022 $ 285.781,49 $ 857.344,47

01/09/2022 $ 297.236,37 $ 891.709,11

01/01/2023 $ 342.938,29 $ 1.028.814,87

01/04/2023 $ 457.250,14 $ 1.371.750,42

Alcance: Zona Prima 68%

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/04/2022 $ 232.563,53 $ 697.690,59

01/06/2022 $ 267.447,56 $ 802.342,68

01/08/2022 $ 290.703,37 $ 872.110,11

01/09/2022 $ 302.355,56 $ 907.066,68

01/01/2023 $ 348.844,56 $ 1.046.533,68

01/04/2023 $ 465.125,15 $ 1.395.375,45

Alcance: COMPANY REPRESENTATIVE

Fecha de entrada en vigencia Promedio de las Remuneraciones Tope indemnizatorio Resultante

01/04/2022 $ 337.905,80 $ 1.013.717,40

01/06/2022 $ 388.591,70 $ 1.165.775,10

01/08/2022 $ 422.381,75 $ 1.267.145,25

01/09/2022 $ 439.276,95 $ 1.317.830,85

01/01/2023 $ 506.859,40 $ 1.520.578,20

01/04/2023 $ 675.812,30 $ 2.027.436,90
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