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ACTAACUERDO

Encla Ciudad Auténoma de Buenos Aires, u los 14 dias del mes de marzo del afio 2023,
o reanen representando a la Federacion  Sindicatos Unidos  Petroleros e
Hidrocarburiferos (F.S.U.P.e.H). ¢l Sr. Juan Carlos CRESPI, en su cariicter de
Secretario General, y en representacion de La Camara de Empresas Petro-
Energéticas de In Republica Argentina (CEPERA) ¢l Sedor Jorge LUCERO en su
cardeter de Presidente, con el objetivo de manifestar que a fin de continuar con los
compromisos asumidos por ¢l periodo paritario vigente ¥ con impacto en el personal
comprendido en los Capitulos (1, 111, IV ¥ Videl CCT 774/19, suscripto entre las partes.

manifiestan:

PRIMERO: Otorgar para el mes de marzo 2023. el pago de una gratificacion
extraordinaria adicional y no remunerativa del VEINTE POR CIENTO (20%), en los
mismos términos y condiciones que las fijadas por acta de fecha 09/08/2022, pagadero
por cuestiones operativas con los haberes del mes de abril 2023 con la retroactividad

correspondiente.

A partir del mes de abril de 2023, la suma pactada en ¢l primer parrafo del presente
articulo, caleulada sobre la misma base salarial de manera no acumulativa, pasara o ser

remunerativa, y a formar parte de los salarios y/o planillas salariales.

SEGUNDQO: Las partes asumen el compromiso de reunirse el mes proximo, una vez
conocido ¢l dato de la inflacion ocurrido en marzo 2023, a fin de poder dar cierre del

presente acuerdo paritario 2022-2023.

Asimismo, ambas partes solicitan la homologacion del presente acuerdo por parte de la

Autoridad de Aplicacion.
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