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ACTA ACUERDO

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 17 dias del mes de Enero de 2023,
se retinen los representantes de Eagle de Argentina S.A.U., Sr Santiago Ascolese,
como Apoderado, en adelante "Eagle", por una parte y por la otra los
representantes del Sindicato de Mecénicos y Afines del Transporte Automotor de
la Repuiblica Argentina (S.M.A.T.A.), Sres., Sergio Pignanelli, Secretario Gremial;
Adrian Valle, Subsecretario Gremial; Pablo G. Pagez, Subsecretario Gremial de
Convenios y Leyes Laborales, Ariel Fredes, Delegado General Zona Sur y los Sres.
Adrian Moreno y Sergio Oviedo en calidad de Delegados; en adelante el
"S.M.A.T.A.", y ambas en conjunto denominadas las partes, quienes luego de

varias reuniones de negociacion, EXPRESAN:

CONDICIONES PRELIMINARES:

La empresa manifiesta que se encuentra atravesando una dificil situacion
producto de los reiterados inconvenientes en el acceso a insumos y proveedores y
una dificultad adicional producto de la situacion global de los mercados

internacionales a los que destina sus productos.-

Que en el marco del CCT vigente y actas complementarias LA EMPRESA abona

un adicional identificado como Asignacién Remuneratoria Vacacional.

Que a los fines de continuar afrontando la situaciéon descripta y como medida
tendiente a los fines de paliar sus consecuencias, LA EMPRESA se ve en la
necesidad de liquidar, por unica vez y de manera excepcional, el adicional
mencionado con caricter no remunerativo, destacando que ello redundara en

beneficio de la situacién que atraviesa la empresa y en definitiva en beneficio del
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EL SMATA manifiesta su disenso respecto al riesgo empresario en la situacio
descripta, sin perjuicio de lo cual, luego de sucesivas reuniones decidieron llevar
a cabo negociaciones con LA EMPRESA que permitan preservar las fuentes de

trabajo y atenuar los perjuicios a sus representados,

ARDNRY RTHMT



Que en funcién de lo descripto, LAS PARTES ACUERDAN:

PRIMERQ: LA EMPRESA abonaré el concepto de Asignacién Remuneratoria
Vacacional (ARV) del afio 2023 con caricter no remunerativo. Las partes dejan
expresamente aclarado que: i) los conceptos no remunerativos que se abonen,
son de cardcter restrictivo aplicable solamente durante la vigencia del presente
acuerdo; ii) se abonara el importe neto completo que en cada caso corresponda,
de modo tal que el empleado perciba el mismo importe “de bolsillo” o importe
neto, que le corresponderia en caso de tratamiento de la ARV 2023 como rubro

remuneratorio.

SEGUNDO: LAS PARTES comprometen su mayor esfuerzo en mantener
armoniosas y ordenadas relaciones, que permitan atender las exigencias tanto de
las Empresas como de los Trabajadores, procurando el cumplimiento de los
objetivos de Seguridad, Calidad, Produccién y Exportacion, y ademés en esta
oportunidad cumplir con el protocolo de prevencion dispuesto por las partes con
el proposito de asegurar el mantenimiento de la fuente de trabajo y el continuo
mejoramiento de las relaciones laborales. En este contexto se comprometen a
fomentar y mantener la paz social, evitando adoptar medidas de fuerza que

atenten contra dichos objetivos.-

TERCERO: Cualquiera de LAS PARTES podra presentar este documento ante
las autoridades del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la
Nacién y solicitar su homologacion. Sin perjuicio de ello, lo aqui pactado es de
cumplimiento inmediato y obligatorio para LAS PARTES desde su firma, por
efecto de lo dispuesto en el articulo 959 y concordantes del Coédigo Civil y

Comercial de la Nacion.

No siendo para més, y en prueba de conformidad, se firman cuatro (4) ejemplares

de un mismo tenor y a un so ar y fecha indicados al inicio del
presente.-
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Por SMATA:

JO DIRECTIVO NACIONAL,
SMATA. ZONA SUR
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