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En la ciudad

e Cordoba, a los 12 dias del mes de Marzo de 2021, comparecen por el

sector empleador, la CONCESIONARIA DE ENTRETENIMIENTOS Y TURISMO

(CET), represgntada en este acto por el Sr. Rubén Fernando Bottino, en su caracter de

Gerente de Relcursos Humanos, con el patrocinio letrado del Dr. Jorge J Sappia correo

electronico:

SINDICATO

ENTRETENI
REPUBLICA

sappiayasociados@gmail.com; por- el sector sindical, lo hace el

DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR,
MIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA
ARGENTINA (ALEARA) representado en este acto por el Sr. Ariel

Fassione, en su caracter de Secretario Gremial, correo electronico: afassione@aleara.com.ar

En este acto
acompafando
PRIMERA:
ENTRETENI
SINDICATO
ENTRETENI
REPUBLICA
negociacion s
incorporar ur
porcentual qu
manifiestan q
explicitado en
a.- Un diez pa
mes de marzo
b.- Un diez pd
mes de abril 2
c.- Un diez pd

mes de mayo

las partes se reconocen reciprocamente las representaciones que invocan,
los documentos que lo acreditan y acuerdan lo siguiente. - - - == ---------
Que el sector empleador, representado por CONCESIONARIA DE
MIENTOS Y TURISMO (CET), y el sector sindical, representado por el

DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR,
MIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA
| ARGENTINA (ALEARA), con la finalidad de dar por concluida la
alarial correspondiente al (periodo 01/04/2020 hasta 30/09/2021), acuerdan
a recomposicién salarial no remunerativa del treinta por ciento (30%),
> debera aplicarse sobre los basicos vigentes al mes de abril 2020. Las partes
ne, de comun acuerdo, establecen que el esquema de recomposicion salarial
la referida clausula se abonara de la siguiente manera:

r ciento (10%) a percibir conjuntamente con los haberes correspondientes del

2021.

)r ciento (10%) a percibir conjuntamente con los haberes correspondientes del

021.
r ciento (10%) a percibir conjuntamente con los haberes correspondientes del

2021.

Este incrememto no remunerativo, serd remunerativo a partir del mes de octubre de 2021,

incorporando
SEGUNDA:
acuerdo nada

TERCERA;

resol;%{tsp/
5

&~

se a los basicos y los adicionales.
Que las partes signatarias manifiestan que una vez cumplimentado el presente

tienen que reclamarse, por lo aqui acordado.
/Lﬁ/gar es de comun acuerdo establecen que para elcaso de emitirse

sposicion y/o acto administrativo por partgr.9¢qra3nissnes.-
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cualquier otro ¢rganismo estatal cuya aplicacion altere la situacion economico financiera de
la compaififa generando dificultades para aplicar y/o abonar la recomposicion salarial
acordada en lalclausula Primera, la cuestion deberd someterse a tratamiento de las partes en
audiencia que §e fije al efecto. - - == ---==c-mecmmccocooccommmonmm o s
CUARTA: Ellincremento salarial acordado en la clausula Primera recompone el no pago y
por lo tanto absorbera hasta su concurrencia las sumas correspondientes del retroactivo
adeudado desde el mes de Abril 2020 al mes de Diciembre 2020, que fuera dejado en
suspenso por las partes en virtud de los efectos econdmicos negativos que la pandemia y las
medidas adoptadas como consecuencia de la emergencia sanitaria nacional tuvieron en la
actividad,= = " = === =cscccmcemmesasmecaemensmsmam s m S s S m e

QUINTA: En| caso que el Poder Ejecutivo Nacional dispusiera incrementos generales de
haberes y/o el pago de asignaciones remunerativas o no remunerativas y/o sumas cualquiera
sea su denominacion o naturaleza a otorgarse a los trabajadores, incorporadas o no a los
basicos de cohvenio y/o remuneraciones, por tiempo determinado o indeterminado a ser
abonadas durante la vigencia del presente convenio, las partes de comun acuerdo se obligan
a reunirse y analizar la implementacion de dichas disposiciones en funcién del incremento
salarial acordddo por el presente, previo a la efectivizacion de aquellas.- - - - = - - - == - - - -

SEXTA: Las|partes acuerdan renovar por 12 (doce) meses la vigencia de la cuota por

solidaridad a dargo de los trabajadores y trabajadoras no afiliados a ALEARA, que asciende

a un 2% (dos|por ciento) de su remuneracion bruta total, con destino a financiar la accion
gremial desplegada por la misma, la que redunda en beneficio de la totalidad de los
trabajadores comprendidos en el ambito de aplicacién del presente Convenio Colectivo de
Trabajo. La empresa firmante de ésta convencion actuara como agente de retencion de la
contribucién que aqui se trata, debiendo depositar los importes pertinente a favor de
ALEARA en [la cuenta corriente N° 299.658/65 del Banco de la Nacion Argentina sucursal
Monserrat.- = ======mm2eccecceecmmmmmmmmoc-sesmsem--omm-- -
SEPTIMA: llas partes signatarias solicitan la homologacion del presente acuerdo por ante
la autoridad administrativa laboral.- = = === === =-cccccmmmmcmmm o

Previa lectura y ratificacion, firman las partes dos ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto, en la fecha y lugar indi al comienzo del presente.

G uiteTo Ariel Fassione
ﬂS%r?atario Gremial
] ALEARA
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