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/-(SEFC Sindicato de Empleados de Comercio

s Mar Del Plata - Zona Atlantica

LICENCIAS PARA HLIO O FAMILIAR CON DISCAPACIDAD

O ENFERMEDAD TERMINAL

En la Ciudad de Mar de| Plata, a los 01 dias de| mes de JUNIO de 2022, por una parte

Comercio de Mar del Plata —Zona Atlantica-

e Asuntos Gremiales, quienes comparecen en
adrados en el C.C.T. N° 130/75 que prestan
! A EMPRESA constituyendo domicilio en la Av,
Independencia N° 1839, y por la ofra parte BAZAR ADRIANA S.A. C.U.I.T. 33-71575467-
9, representada en este acto por el SR. MEDL ROLANDO , D.N.I. 25029647 en su

caracter de PRESIDENTE, con domicilio en 12 DE OCTUBRE N° 3417 MAR DEL
PLATA. TELEFONO 2234379002

representacion de |os trabajadores encu
tareas en relacion de dependencia para L

ARTICULO 1.- Todo trabajadora DE LA EMPRESA que tuviere un hijo con
discapacidad tendra derecho a solicitar hasta un total de 10 (diez) dias anuales para
controles medicos de ese hijo, con goce de sueldo. La comunicacion de dicha
circunstancia al empleador debera ser efectuada  con una antelacion minima de 48
(cuarenta y ocho) horas. A los efectos de acreditar el motivo que dio lugar a la solicitud
de licencia el trabajador dispondra del mismo plazo para presentar el certificado médico
correspondiente.

ARTICULO 2.- Todo trabajador/a DE LA EMPRESA que tuvieren familiares con
discapacidad o enfermedad terminal, tendran derechoa unalicencia especial anual de 10
(diez) dias con goce de sueldo, que podra ser usufruc_tuada en forma contin'ua 0
discontinua. La comunicacion de dicha circunstarcia al empleador debera ser
efectuada con una antelacion minima de 48 (cuar-enta y ocho) horgs.A Iog; efectos' de
acreditar el motivo que dio lugar a la solicit‘uq de licencia e! trabajador dispondra del
mismo plazo para presentar el certificado médico correspondiente.

: Ambas partes manifiestan que |as firmas

f _ DECLARACION JURADA: Am .

AF\"TICL;LO :(;n Zutenﬁcas en los terminos previstos por el Art. 109 del Decreto

aqui inseras blecido por el Art. 4 de la Resolucion 397/2020
forme lo establecido p

N®1759/72 (to. 2017), con

RESOL-2020-397-APN-MT el cual se transcribe a continuacion.

o _ A los efectos previstos en |os .ir'émites regulados por la presente

ARTICULO 4 - rco de emergencia y excepcion, y solo a estos fines, las partes

Resoluclon, &7 aste ™8 su presentacion inicial una declaracion jurada acerca de la

deberan consigTa;' grnmas 2lli insertas en los términos previstos por el articulo 109 del
autenticidad de 1@
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Decreto N° 1759/72 (t.o. 2017).

No siendo para mas, y atento el acuerdo arribado por las PARTES, con [E.l firma de
su plena conformidad. Solicitamos su

todos los presentes, los que ratifican y prestan
homologacion .-
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