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En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los veintilin dias del mes de
Diciembre del 2022, siendo las 12:30 hs. comparecen los Sres. Claudio Alejandro POLI (M.I.
18.528.584) y Mario CASCIANO, (M.l. 21.617.879), ambos en representacion de la Federacion
Argentina de Remises (FAREM), CUIT 30715605003, con Personeria Gremial N° 1.926 otorgada
por Autoridad de Aplicacion conforme Resolucion N° 221 de fecha 28 de Noviembre de 2018,
constituyendo domicilio legal para los efexctos de la presente en la calle Cerrito N° 228 - Piso
1° - Depto. “C” de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires (correo electrénico:
info@farem.com.ar), en representacion cle los trabajadores bajo relacion dependencia de la
/'%ctividad de Remise, en adelante la PARTE SINDICAL, y por la parte empresarial, los Sres.
ario ARAUJO (M.l. 20.569.783), Estela E-eatriz JONNERET (M.l. 11.622.163) y Maria Daniela
LLANOS (M.l. 17.520.330), todos en representacion de la Camara Argentina de Agencias de
— Remise (CAAR), CUIT 30682968725, constituyendo domicilio en Avenida Corrientes N° 2.387 -
Piso 1° - Oficina “A” de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires (correo electronico:
A legales@caar.org.ar), y los Sres. Julio Argentino BARRIENTOS (M.I. 11.040.923) y Walter
-~ Fabian ALVAREZ (M.l. 17.179.107), ambos en representacion de la Asociacion de Titulares de
/ Autos de Remise de la Republica Argentina (ATAR), CUIT N° 30714536016, constituyendo

e

] domicilio en Avenida Callao N° 322 - PB - Fondo - de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires
{h 7 (correo electrénico info@ataremise.org),” quienes convienen en celebrar el presente acuerdo
{ / enmarcado como Convenio Paritario, sujcto a las siguientes clausulas y condiciones que se
| pasan a tratar cuestiones referidas a diversos aspectos del Convenio Colectivo Suscripto,
quienes en forma conjunta y por unanimidad manifiestan:

_— Las partes firmantes ratifican y reconocen rec1procamente su representatividad,
como Unicas y exclusivas partes legitimadas para la negociacion del presente Acta Acuerdo
salarial, en el marco de la Actividad d= los empleados de la actividad Remise, luego de
tratativas mantenidas las partes en conjunto y en el marco del CCT 0773/2019.
IRRENUNCIABILIDAD DE BENEFICIOS: ningun trabajador de la actividad de Remise podra
renunciar a los beneficios que le acuerden el presente convenio y la legislacion vigente,
P - siendo nulos de nulidad absoluta los pactos u acuerdos gque con este objeto se hubiese

W celebrado o se celebren sin la intervencion de la comision negociadora en todo lo que no sea
(" expresamente modificado por el presentiz acuerdo, como asi también respecto de lo que se
celebre a futuro. Las Partes dejan consteincia de que, en atencién a la acelerada y abrupta
evolucion de las variables macroeconémicas y su impacto sobre los salarios pactados en el

anterior acuerdo de fecha 26 de Agosto del 2022, bajo expediente EX-2022-91707271- -APN-
DGDYD#JGM.

0"NZ»RIMERA Ambito de Aplicacion: EL ambito de aplicacion de la presente Acta Acuerdo, se
e\a\arcunscnbe a la representatividad personal que ba sico otargada por la Autaridad de
e

Aplicacion a la Entidad Gremial, emergent e de su personeria, y a la parte Empresarial, ambos
firmantes.

SEGUNDA. Las partes acuerdan incrementar una segunda recomposicion salarial del
ieciséis (16) por ciento, en dos cuotas del 8 (ocho) por ciento, que se debera abonar, dicho
INCREMENTO REMUNERATIVO en los meses de Enero/2023 y Marzo de 2023, que se
incorporara a los basicos de convenio, €:n cada periodo mencionado y en proporcion a cada
categoria profesional. Al efecto se adjunta Anexo | “Escala de Remuneraciones Minimas de
beres”.

‘ERCE : Para percibir cada una de las cuotas de la asignacion pactada, el trabajador
ccmprendido en el ambito de la aplicacion personal del CCT 0773/2019, debera tener su
contrato de trabajo vigente al momento de la percepcidon. La Remuneracion establecida por
el presente acuerdo se liquidara y abonarei de manera proporcional al tiempo trabajado.
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CUARTA: Para el caso de que el Gobierno N:
obligatorio de cualquier otro bono o suma extra
similares a la presente, el pago aqui acordado absarberi aquella hasta su concurrencia. En el
caso de que la suma sea mayor a la aqui acordadas, las empresas {Empleadores Titulares de

Agencias de Remise y/o Empleadores Titulares de Autos Remises - Fropietarios de Vehiculos),
deberan abonar las diferencias existentes.

QUINTA: Las Partes manifiestan que
independencia de su oportuna homologacié

icional y/o Provincial dispongan el pago
ordinaria por Unica vez de caracteristicas

lo acordado es de aplicacion inmediata, con
n por la Autoridad respectiva.-

SEXTA: Las partes solicitan su homolo

esto es, el Ministerio Trabajo, Empl
vigente. . e

gacion de la presente ante la autoridad de aplicacion,
eo y Seguridad Social de conformidad a la normativa

P

5

o "xJT\E\R\J

A GREMIRY
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ANEXO | - REMUNERACIONES
SALAR '0S BASICOS

CATEGORIAS AC ENCIAS - REMISERIAS
(Empleadores Titula:i-es de Agencias de Remise)

Categoria A: Cantidad entre 01 (uno) hasta 20 (veinte) Ve hiculos.-
Categoria B: Cantidad entre 21 (veintiun) hasta 50 (cincue nta) Vehiculos.-

Categoria C: Cantidad entre 51 (cincuenta y uno) hasta 75 (setenta y cinco) Vehiculos.-

Categoria D: Cantidad de mas 76 Vehiculos.-

ENERO 2023 + (8% - Ocho Por ciento)

Categorias Cate goria A Categoria B Categoria C Categoria D
1) Chofer Permanente S 74,287.93|S 75,868.12|S 78,077.87 | 80,287.62
2) Chofer Relevante S 74,287.93[S 75,858.12($ 78,077.87 | $ 80,287.62
3) Coordinador Permanente S 91,273.07|$ 93,214.56| S 95,929.55 | $ 98,644.54
4) Coordinador Relevante S 91,273.07|S5 93,214.56|$ 95,929.55 | § 98,644.54
(i }/%OL/X 5) Telefonista S 75526.06|S 77,132.59|$ 79,379.17 } § 81,625.75
[ [ { f 6) Operador S 78,621.39|$  80,293.76 | S 82,632.41 |5 84,971.06
I / 7) Operador Conectado Remoto S 77,073.72|S 78,713.17| S 81,005.79{ S 83,298.41
(/ 8) Personal de Servicios Generales y/o Mantenimiel S 74,906.99 | $  76,520.35[ 78,728.52 | § 80,956.68
3‘ e Mdminisgﬂativo S 76,454.66 |5 78,030.94 | 80,355.14 | S 82,629.34
/"'/ 10) Engaéado de Parada S 74597.46 |5 76,184.23|S 78,403.19 | S 80,622.15
- d 11)/65)11:9 S  &1,716.72 |5  83,454.93 | 85,885.66 | § 88,316.38
/ 12y Desafrollador Informatico S 77,383.26|S5 79,029.29( S 81,331,115 83,632.94

o / Empleadores Titulares de Autos Remise (Propietarios de Vehiculos)
A

~ =4 Categorias Categoria A Categoria B Categoria C Categoria D

1)A2) S 74,287.93 | S 74,287.93| S 74,287.93 | $ 74,287.93

En todos los casos debera adicionarse el 1% ( uno por ciento) por Antigiiedad por afio calendario

p M//> En todos los casos debera adicionarse: el 9% (nueve por ciento) por Presentismo
) Febrero 2023

Categorias Cateegoria A Categoria B Categoria C Categoria D
1y Chofer Permanente [ S 284026315  91,054.711¢  937%673|% 9635887
W 2) Chofer Relevante S €8,402.63|S 91,054.71 | § 93,706.79 | S 96,358.87
| 3) Coordinador Permanente S 108,614.96 |5 111,873.41 |6 115,131.86 | §  118,390.30
4) Coordinador Relevante S 10B8,614.96 (S 111,873.41($ 115,131.86 [ §  118,390.30
5) Telefonista S 89,876,015 92,572.29| ¢ 95,268.57 | S 97,964.85
6 rador S 93,559.45|S$  96,366.23 | § 99,173.02| S 101,979.80
7%9“rador Conectado Remoto S T3NS 93,4692 )% Y72, 220791% 99,972.33
?ﬁfresonal de Servicios Generales y/o Mantenimie} S £9,139.32|$  91,813.50| $ 94,487.68 | 5 97,161.86
X 9) Adminfstrativo S ©0,981.04 |S  93,710.47|$ 96,439.90 | 99,169.33
10) Encargado de Parada S 88,770.98 | S  91,434.10( S 94,097.23 [ S 96,760.36
11) Cajero _~ S 97,242.89|$ 100,160.18|S  103,077.47 |$  105,994.75
12) Desarrgpddor Informatico S 92,086.07|S  94,848.66 | S 97,611.24 | S 100,373.82

/ Empleadores Titulares de Autos Remise (Propietarios de Vehiculos)

Categorias Cate'goria A Categoria B Categoria C Categoria D

Rte 1)A2) S %8,402.63(S 88,402.63| S 88,402.63 [ §  88,402.63
~
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En todos los casos debera adicionarse el 1% (x.ino por ciento) por Antigiiedad por afio calendario
En todos los casos debera adicionarse el 9% (nueve por ciento) por Presentismo

MARZQO 2023 + (8% - por ciento)

Categorias Cate-goria A Categoria B Categoria C Categoria D
1) Chofer Permanente S 1034310815 106,524.00 |5 109,636.941S  112,739.88
2) Chofer Relevante S 103,431.08|S 106,534.01 S 109,636.94 [ S  112,739.88
3) Coordinador Permanente S 127,079.50|S 130,891.89}5$ 134,704.27 | S 138,516.66
4) Coordinador Relevante S 127,079.50(5 130,891.89($ 134,704.27 (S 138,516.66
5) Telefonista $ 105,154.93|S 108,319.58 | § 111,464.23 | S 114,618.87
6) Operador S 109,464.56 | S 112,748.49 | 116,032.43 | S 119,316.37
7) Operador Conectado Remoto S 107,309.74]95 110,529.04 | % 113,748.33 |5  116,967.62
8) Personal de Servicios Generales y/o Mantenimie] $ 104,293.00 | $ 107,421.79 | $ 110,550.58 | $  113,679.37
9) Administrativo S 105447.82|S 109,661.25|5S 112,834.69|S  116,028.12
10) Encargado de Parada S 103,862.04 |S 106,977.90 | S 110,093.76 | S 113,209.62
11) Cajero S 113,774.19 | S 117,187.41 | § 120,600.64 | S 124,013.86
12) Desarrollador Informatico S 107,740.71 | S  110,972.93 | S 114,205.15 | S 117,437.37

Empleadores Titulares de Auto:; Remise (Propietarios de Vehiculos)

Categorias Cate goria A Categoria B Categoria C Categoria D

1)A2) S 1N3,431.08) $ 103,431.08|$ 103,431.08 | $ 103,431.08

En todos los casos debera adicionarse el 1% { uno por ciento) por Antigiledad por afio calendario
En todos los casos debera adicionars 2 el 9% (nueve por ciento) por Presentismo

dro Pog
Orétario General
FAREM
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