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Acta Acuerdo Salarial
Lugar y fecha de celebracion: En la Ciudad de Ushuaia, a los 30 dias del mes de Junio de 2022
Partes Intervinientes:

a) PARTE EMPRESARIA: BEAVER MOUNTAIN S.A representada por su Presidente, el Juan
BEGUE, DNI 29.903.261, con domicilio en la Ruta Nacional Nro. 3, Km 26, de Ushuaia, en adelante
denominada ‘La Empresa’, constituyendo domicilio en San Martin 740, de la ciudad de Ushuaia.

b) PARTE SINDICAL UNION DE TRABAJADORES DE ENTIDADES CIVILES Y DEPORTIVAS
(UTEDYC), asociacion sindical con personeria gremial N° 309 representada por su Secretaria
General de la Seccional Tierra del Fuego Nadia Melina Aguero, con la asistencia letrada de la Dr
Pesce Fabio Guillermo, DNI con domicilio en la calle Kuanip N° 1600 de la ciudad de Ushuaia, en
adelante denominado “UTEDyC" -

Antecedentes:

En atencion a las particularidades y a la singularidad geografica que presenta el objeto de | prestacion de
tareas por parte de los trabajadores en el ambito de [a explotacion comercial de la escuela de esqui que
funciona en el “Complejo Invernal Cerro Castor”, ambas partes negociaron e instrumentaron un acuerdo que
a modo de marco normativo-legal celebrado el 18 de junio de 2013, plasma de manera acabada todos los
aspectos que encierra la relacion de trabajo en dicho lugar, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 736/16.

El convenio colectivo de empresa fue suscripto con los alcances establecidos en la ley 14.250 y su ejemplar
obra presentado en el expediente N° 4072/11 radicado en la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo
del Ministerio de Trabajo Empleo y Seguridad Social de la Nacion

El indicado convenio regula trabajadores de temporada y comprende el personal cuyo ambito geografico de
aplicacion se delimita a la Escuela de Esqui, que funciona en el complejo *CERRO CASTOR" sito en Ruta
Nacional Nro. 3, Km 26, de Ushuaia.

Que la dilacion en el tiempo en cuanto a la firma del presente acuerdo paritario se debe a la pandemia de
COVID-19, que en la actualidad genera en toda la Repblica Argentina una gran crisis sanitaria, resaltando
la mayor predisposicion de las partes para arribar al presente acuerdo.

En atencion al inminente inicio de la temporada invernal 2022, las partes han acordado lo siguiente:

Articulo 1.- Las pares acuerdan pautar sobre los valores vigentes pactados para la temporada 2021, un
incremento salarial equivalente al cincuenta (50%) por ciento, a partir del mes de junio de 2022 y aplicable
en un solo tramo - De ello surge los siguientes valores horas como asi también las categorias y basicos del
personal administrativo y de servicio que es subsidiario del CCT 736/16.

Administrativos Basicos al 2021 Basicos al 2022
Categoria 1 $67.053,93- $100.580,89 -
Categoria 2 $64.217,81- $96.326,71.-
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