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LUt NéRMA ROSS
SE bRETARlO CAPEGA

ACTA ACUERDO

Entre

SINDICATO OBRERO DE ESTACIONES DE SERVICIO Y GARAGES DE TUCUMAN
(SOESYGA) los sefiores Francisco Rafael Sinchez, Adriana Leonor Chavez, Carlos Ramén
Castillo y Juan Bernardo Chédvez en su caridcter de Secretario General, Secretario Adjunto,
Secretario Gremial y Tesorero respectivamente y con el Patrocinio Letrado del Dr. Antonio
Severo Tejerizo, y la CAMARA DE COMERCIANTES DE DERIVADOS DEL
PETROLEO, GARAGES Y AFINES (CAPEGA) representada por los sefiores, Gonzalo

" Rodriguez, Sebastian Vargii y Lucia Norma Ross en su caracter de Presidente, Vicepresidente y

Secretario respectivamente.

Acto seguido y luego de un amplio y sostenido debate entre las partes,
MANIFIESTAN y ACUERDAN:

1) Ratificar el reconocimiento reciproco como unicas entidades representativas de los
trabajadores y empresarios de la actividad comprendidos en el CCT 350/02, cuya
vigencia reconocen para todo el territorio de la provincia de Tucuman.

2) Tras un amplio debate las partes han arribado a un acuerdo salarial por el que se
incrementan las remuneraciones de los trabajadores de todas las categorias comprendidas
en el Convenio Colectivo N° 350/02.

3) Se acuerda un incremento salarial del 20% el que sera abonado por la parte empresarial
de conformidad al siguiente cronograma. A partir de 1° de Abril de 2017 inclusive se
incrementardn las remuneraciones de todas las categorias del mencionado convenio
colectivo en un 10% y a partir del mes de Agosto de 2017 inclusive se incrementaran
dichas remuneraciones en un 10%, dichos aumentos se calculardn tomando como base la
remuneracion correspondiente al mes de marzo de 2.017.

4) Las partes firmantes asumen el compromiso de reunirse en los meses de octubre de 2.017
y enero de 2018 a fin de analizar las posibles variaciones econdémicas que pudieren
ocurrir desde la vigencia del presente acuerdo, tomando en consideracion los indices
inflacionarios que publique el INDEC y que podrian afectar las escalas acordadas. Para el
caso de resultar necesario establecer incrementos sobre ellas, los mismos se aplicaran en
ios meses de octubre de 2017 y enero de 2018, previamente acordados.

5) El plazo de vigencia del presente acuerdo comprende los meses de Abril de 2017 a Marzo
de 2018.

No habiendo para més y previa lectura, ambas partes manifiestan que la presente Acta serd
ratificada ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social en la audiencia que a tal
efecto se designe, acompafiando la planilla salarial, solicitando su homologacién, syseribiendo 4
(CUATRO) ejemplares de la presente de un mismo tenor y el mismo efecto.
Se da por finalizado el acto, firmando los mismos de plena conformidad.

GONZALO RODRIG Z
PRESIDENTE CAPEGA

ESIDENTE CAPEGA

ADRIANA LEONOR GHVEZ
RIO ADJUNTO
s-‘;?“:.g.‘a.s.v GA

Pégina 3 de 82

F20039140686G00ARRNEDIGYRTHMPY T



S08Sy 64 de Tucuman

Tucmndn Personeria Gremial N° 1.036

Crisostomo Alvarez 1.278 - San Miguel de Tucuman - Tucuman - Tel/Fax 0381-4245175 =

I Escala salarial para Empleados de Estaciones de Servicios

| Periodo: Abril de 2.017 y Agosto de 2.017

Categorias Febrero 2.017 Abril 2,017 | Agosto 2.017
Encargado General $15914,00 | $ 17505,00 | $ 19097,00
Operario de Playa $ 15020,00 | $16522,00 | $ 18024,00
Operario Vendedor de Servicios $ 15107,00 | $16618,00 | $ 18128,00
Administrativos $ 15517,00 | $ 17068,00 | $ 18620,00
Operario Vendedor de Interior y Anexos $14790,00 | $ 16269,00 | $ 17748,00
Operario Conductor $ 14168,00 | $ 15585,00 | $ 17001,00
Sereno $ 14381,00 | $ 15819,00 | $ 17257,00
Operario Auxiliar $14168,00 | $ 15585,00 | $ 17001,00
Operario Gomero $ 15004,00 | $16504,00 | $ 18005,00
Operario de Mantenimiento de G.N.C $ 15242,00 | $ 16766,00 | $ 18290,00
Franquero o Turnante De acuerdo a la categoria que cubra
Manejo de Fondos $ 661,00 $ 727,00 $ 793,00
Presentismo $ 661,00 $ 727,00 $ 793,00
Adicional por Turnos Rotativos Op. de Playa $ 1398,00 $1538,00 | $1678,00
Adicional por turnos Rotativos Operario int. y Anexos $ 1350,00 $ 1485,00 $ 1620,00
A partir del 1 de enero de 2017 se fija en el 2% (dos por ciento) por cada afio de servicio, sobre el salario basico de la
respectiva categoria, hasta cumplir los 20 (Veinte) afios de antigiiedad, y exclusivamente para los trabajadores que
hayan cumplido los 21 {Veintiin) afios de servicios con el mismo empleador, se fija el adicional por antigliedad en un 3%
{tres por ciento) por cada aiio de servicio subsiguiente, sobre el salario bdsico de la respectiva categoria.
Las estaciones de servicios suspenderan el despacho de combustibles y/o mercaderia al pablico en general, los dias 24
de Diciembre y 31 de Diciembre entre las 22:00 hs y hasta las 06:00 hs del dia siguiente, pudiendo r una cantidad
minima de empleados para la atencién en caso de emergencia a Ambulancias, Bomberos y/o mgﬁé:jzlales /—\
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