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Aerolineas
ANEXO A Argentinas

ACTA ACUERDO

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 20 dias del mes de octubre de 2021, se
rednen por un lado la ASOCIACION ARGENTINA DE AERONAVEGANTES (en adelante
“SINDICATO”), con domicilio en la calle Bartolomé Mitre N° 1906, de esta Ciudad
Autonoma de Buenos Aires, representada en éste acto por Juan Pablo Brey, Daniela
Pantalone, Andrés Junor, Gabriel Bellido y Verénica Sarpato, en su caracter de Secretario
General, Secretaria Adjunta, Secretario Gremial, Prosecretario Gremial 1° y Secretaria
Técnico Legal y de Actas respectivamente, y la Empresa AEROLINEAS ARGENTINAS
SOCIEDAD ANONIMA (en adelante, “AEROLINEAS ARGENTINAS S.A.”), con domicilio legal
en Avenida Rafael Obligado S/N°, Terminal 4, Piso 5°, Aeroparque Jorge Newbery, de esta
Ciudad Autonoma de Buenos Aires, ambas, y representadas en este acto por los Sres.

Pablo Ceriani y Alejandro Morén, en su caracter de apoderados, manifiestan:

Que ambas partes han coincidido en que la situacion de emergencia que viene
sosteniéndose desde el mes de marzo de 2020 ha puesto en jaque a la industria, tanto a

nivel global como nacional.

Que en nuestro pais rige la emergencia publica en materia sanitaria la cual ha sido
prorrogada mediante el Decreto N° 167/2021 hasta el 31 de diciembre de 2021.

Que asimismo, el SINDICATO reconoce el esfuerzo de la empresa en mantener las fuentes
laborales y preservar el salario de los trabajadores en otencion al contexto por demds
adverso que estuvimos transitando.

Que por dltimo las partes han manifestado sus ponencias y arribado a puntos de
coincidencias que permiten llegar a un acuerdo en este sentido.

Por ello, acuerdan,

PRIMERA. Una férmula que se materializa bajo las siguientes pautas, en virtud de las
cuales la EMPRESA se dispone pagar a todo el personal representado por el SINDICATO lo
siguiente:

(1) Desde el 01/10/2021, un incremento del 5,5% del Sueldo Base Mensual/Basico

Mensual, y al resultante un incremento del 18%, modificAndose asi el articulo

rrespondiente a la normativa convencional vigente, tomando como referencia para su
/ /
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calculo el Sueldo Base/Basico Mensual del mes de septiembre de 2021. El porcentaje
previsto se aplicara a todos los rubros convencionados, manteniendo la naturaleza de
cada rubro segln sea remunerativo o no remunerativo, pagadero como anticipo
conjuntamente con los haberes del mes de octubre y se regularizara con los haberes del
mes de noviembre préximo.

(2) Ambas partes coinciden en base al acuerdo suscripto, dar por concluido el
periodo paritario de la ronda octubre 2020- septiembre 2021.

(3) Las partes coinciden en la necesidad de preservar el actual marco de armonia
laboral por toda la vigencia del presente acuerdo, asumiendo el compromiso de buena fe
y paz social en el dmbito de la Empresa.

SEGUNDA: Las partes pactan que el presente Acuerdo sera presentado a sus efectos al
Ministerio de Transporte y la Comision Técnica Asesora de Politica Salarial, y al Ministerio

de Trabajo, Empleo y Seguridad Social.

Leido y ratificado el presente en todos sus términos, las partes firman al pie en el lugar y

fecha arriba indicados, CUATRO (4) ejemplares de un mismo tenor y al mismo efecto.

Aeroparque Jorge Newbery
Rafael Obligado s/n Ed.Corp.T4(C1425DAA)
Buenos Aires - Argentina
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ANEXO B
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GRILLA SALARIAL A.A.A. AR

VIGENCIA : 01/10/2021 en adelante (incremento paritario 24,49%)
DENOMINACION SUELDO ADICIONAL ADICIONAL Exp. 1228537 SUELDO ADICIONAL Remuner. PLUS COM ASIG Remuner.
CARRERA cCcG BASE FOR POR PtoN* 9 TOTAL 1RA. Total INTERNAC. REM FUA Total
ESFECIALIDAD FUNCION BASICO CLASE Fija DEC. 1285/05] c/APORTE
Cto. 14006 Cto. 1930.6 Cto. 19106 Cto. 21116 Cto. 14076 Cto. 4158.6 | Cto. 41468
JEFE DE CABINA 4431037 50.856,93 37.663 81 4 B87 45 137.618,56 8.862,07 146.480,63 0,00 146.480,63
1ER COM.INT.NIVE 4431037 35.891,40 27.028,33 4 B87 45 111.818,55 111.818,55 0,00 111.818,55
1ER COM.INT_NIVEL 4431037 31.017,26 27.028,33 4 B87 45 107.044 41 107.044,41 0,00 107.044 41
1ER COM REG CAB NIV 4431037 35.891,40 27.028,33 4 B87 45 111.818,55 111.818,55 0,00 111.818,55
1ER COM REG. CAB NIV "B 44 310,37 31.017,26 27.028,33 4 687 45 107.044 41 107.044,41 0,00 107.044 41
COM.INT NIVEL A" 44 310,37 31.017,26 4 687 45 80.015,08 80.015,08 §.374,88 89.388 87
COM.INT NIVEL "A" 1RAC. 44 310,37 31.017,26 4 687 45 80.015,08 8.862,07 88.877,15 §.374,88 98.252,04
COM.INT NIVEL "B 44 310,37 24 370,70 4 687 45 73.368,52 73.368,52 §.374,88 82743 41
COM.INT NIVEL "B” 1RA.C. 44 310,37 24 370,70 4 687 45 73.368,52 8.862,07 82.230,59 §.374,88 91.60548
COM.REG.CAB.NIV. 44 310,37 31.017,26 4 687 45 80.015,08 80.015,08 0,00 80.015,08
COM.REG /CAB NIV. 44 310,37 24 370,70 4 687 45 73.368,52 73.368,52 0,00 73.368,52
1ER AUXILIAR INT_ A 44 310,37 24 370,70 4 687 45 73.368,52 73.368,52 0,00 73.368,52
1ER AUXILIAR INT. B 44 310,37 2215519 4 687 45 71.153,01 71.153,01 0,00 71.153,01
1ER AUXILIAR INT. A 1RAC. 44 310,37 24 370,70 4 687 45 73.368,52 8.862,07 82.230,59 0,00 82.230,58
AUXILIAR INT NWEL "A" 44 310,37 13.283,11 4 687 45 62.250,93 62.290,83 0,00 62.250,93
AUXILIAR INT NWEL"A™RA.C. 44 310,37 13.283,11 4 687 45 62.250,93 8.862,07 71.153,00 0,00 71.153,00
AUXILIAR INT.NIVEL "B" 44 310,37 787587 4 687 45 56.973 69 56.973,69 0,00 56.973 69
AUXILIAR INT.NWEL"B"1RA C. 44 310,37 787587 4 687 45 56.973 69 8.862,07 65.835,76 0,00 65.835,76
1ER AUX REGICAB. B 44 310,37 2215519 4 687 45 71.153,01 71.153,01 0,00 71.153,01
AUX REG.CAB NIV. 44 310,37 13.283,11 4 687 45 62.250,93 62.290,83 0,00 62.250,93
AUX REG.CAB NIV."B" 44 310,37 7.875,87 4 687 45 56.973 69 56.973,69 0,00 56.973 69

Cto. 14008 Sueldo Base : (A_A C. 05-02-2009 Pto.1 con Vigencia 01/01/2009)

. Cto. 1930.6 Adicional Por Especialidad : (Capiulo 5 Punto 5.1.2 )
Jefe de Cabina
1er. Comisaria Nivel
1er. Comisario Nivel
Comisario Nivel
Comisario Nivel "B”
1ra. Auxiliar Nivel &
1ra. Auxiliar Nivel B
Auxiliar Nivel "A™
Auxiliar Nivel "B”

Cto. 19106 Adicional Por Funcién  (Capfule S Punta 513 )

Jefe de Cabina
1er. Comisario Nivel "A"
1er. Comisario Nivel "B"

. Cto. Sueldo Total Basico (STB) : (Capitulo 5 Punto 5

. Cto. 1407.6 Adicional 1ra. Clase : (Capitulo 5 Punto 5.1.8)
Jefe de Cabina
Comisario 1ra. Clase
Auxiliar 1ra. Clase

actualizado paritarias 2017
115,00 % s/ Sueldo Base
81,00% s/ Sueldo Base
70,00% s/ Sueldo Base
70,00% s/ Sueldo Base
55,00% s/ Sueldo Base
55,00% s/ Sueldo Base
50,00% s/ Sueldo Base
30,00% s/ Sueldo Base
18,00% s/ Sueldo Base

85,00 % s/ Sueldo Base
61,00% sf Sueldo Base
61,00% =/ Sueldo Base

) Sumatoria Sueldo Base + Adicional por Especialidad + Adicional por Funcion)

20,00% sf Sueldo Base

. Cto.

. 1411.6 Bonificacion Antigiiedad : (Capitulo 5 Punto 5.1.4) A A C. 06-06-2006 Punto 1.2 Inc. b)
Desde 01 a 09 afios antigiiedad 2 %
A partir de 10 afios antigiedad 2 %

. Cto. Remuneracion Total Fija (RTF) : (Capitulo 5 Punto 5.1.7) Sumateria STB + Adicional 1ra. Clase + Bonificacion Antigiedad)
Cto. 2111.6 Exp 1228537-07 Pto. § $ 200,00 (Integra el Sueldo Total B4 valor Actualizado Periodo Oct 4587,45'

. Cto. 41586 Plus Comisario Internacional $400,00 s/A.A.C. 05-02-2009 valor Actualizade Periodo Oct 9,374,398 |

. Ctos. Variables :
Cto. 4260 6 Adicional por Actividad : (Capitulo 5 Punto 5.1.8)

Cto

. Cto.

. Cto.

.Cto.

Clo

. Cto.

Hs. De Vuelo (Capftulo 5 Punto 5.1.9) Se determina (RTF+Adic Activ 70
. 4270,6 Hs. Flex : (Capitule 5 Punto 5.1.10)

. 39246 Hs. Flex Garantizadas : 5:00 Hs. Flex Exp.1228537/07 Pto. 7

. 43606 Hs. Servicio (Capftulo VIl Punto 7.16.4.1) 2:00 Hs. Garantizadas como Hs. Flex para los vuelos gue excedan de 10:00 Hs. De Taréa Especifica

Req /Cab. (Acta 14/02/2002)

4370 6 Dia Vuelo Adicional : (Punto 2 Capitulo 2 2 Acta 06/07/1995 Tripulantes de Cabina Regional Cabotaje gue realicen el / los Dias adicionales conforme punto 7.8 2)

. 2340.6 COMP. MAYORES GASTOS :(Capitulo 5 Punto 5.3) 25,00 % NO REMUNERATIVO DE LAS REMUNERACIONES DEVENGADA POR TODO CTO.

MESES MARZO / SETEWMBRE -

.Cto.

4160.8 SICNV_ANI3_CIV AAA : (Tintoreria Punto 3 Acta 18/10/0S § 250,00} - Valor actualizado

5859,23

Clo

41626 Expr. 1228537/07 Pto. 7 £ 100,00 Para Auxiliares - Valor actualizado

234365

~ Adicional Nocturno Inferrumpido- 50% valor reprogramacion. (Walor fijo scgin cuantas rcprogramacioncs haga)

~Reprogramaciones (Fuselaje Angosto)

3 Primeras reprogramaciones 3 primeras

1.893,11

de 4 a 6 reprogramaciones. AUXILIARES 2.353,04 COMISARIOS 328811
de 7 a 9 reprogramaciones AUXILIARES 3.566,30 COMISARIOS 4.041,81
a partir de la 10 reprogramaciones AUXILIARES 4.457,83 COMISARIOS 5.111,70
~ Actividad Agregada-

Maximo 3 actividades agregadas desde 1/01/2020

3 Primeras reprogramaciones AUXILIARES 2.853,04 COMISARIOS 3.269,11
de 4 a 6 reprogramaciones AUXILIARES 3.566,30 COMISARIOS 4.041,81
a partir de la 7 AUXILIARES 4.457,88 COMISARIOS 5.111,70

- Dia descanso en Base- Cuando el tripulante cumpla servicie un dia originalmente programade como dia de descanso en base, 3e abonara la suma gue surga de

(STE + Bonif Antig 13

Eregorlp Borda

Gerente e\Relaciones Laborales
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