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En la ciudad de Rosario, al 3 dia del mes de agosto de 2023, entre el SINDICATO DE PRENSA
ROSARIO representado en este acto por su Secretario General, sefior EDGARDO NESTOR CARMONA
D.N.I. N° 11.752.672, la sefiora ANDREA ZULEMA BERTORA, D.N.l. N° 26.884.803, Secretaria de
Interior, y los delegados del personal de la empresa EDITORIAL DIARIO LA CAPITAL S.A. sefiores
GUSTAVO ANIBAL CONTI, D.N.I. N° 20.461.154, LILIANA BOCCHI, D.N.l. N° 14.758.894, RODOLFO
FABIO PARODY D.N.I. N° 20.298.722 y GUSTAVO DE LOS RIOS, D.N.l. N2 17.934.501, todos
domiciliados en J.M. de Rosas 958 de Rosario y EDITORIAL DIARIO LA CAPITAL S.A. domiciliada en
Sarmiento 763 de esta ciudad, representada por SERGIO MARIO CEROI D.N.I. 13.035.945, y PABLO
MARCELO ABDALA, D.N.I. N° 13.958.608, quienes en forma conjunta lo hacen a tenor del PODER
General para Gestiones Administrativas y Judiciales otorgado mediante Escritura Nro. 154, de fecha
10 de junio de 2014, pasado por ante el Registro Notarial N° 441 de esta ciudad de Rosario, a cargo

de la Escribana MARISA A. OVIEDO, acuerdan lo siguiente:

En razon de la situacion econémica que atraviesa el pais, y con la finalidad de contribuir al

mayor bienestar de los trabajadores y sus familias, las partes, acuerdan:
Manifestacion preliminar

Que ambas partes han arribado el presente acuerdo salarial del CCT 153/91, complementario del
acuerdo de fecha 3 de marzo de 2023 (EX-2023-48781020-APN-ATR#MT) suscripto por las partes
correspondientes a la paritaria 2023. En razén de ello, todo aquello no regulado por el presente

acuerdo se regira por el acuerdo citado precedentemente.

Articulo 12.- Vigencia: En el marco de la paritaria salarial 2023, las partes acuerdan ejecutar
un segundo tramo de ésta que comprende los meses remanentes de la presente ronda de
negociacién con vigencia anual y que abarca los meses de julio, agosto y septiembre de 2023

inclusive.

Art. 22.- Ambito de aplicacién: Todas/os las/los trabajadores de EDITORIAL DIARIO LA
CAPITAL S.A. que se encuentren encuadrados en el CCT 153/91.

Art. 32.- Condiciones econémicas: Las partes acuerdan un incremento salarial equivalente al
veintisiete coma catorce por ciento (27,14%) sobre todos los rubros salariales, remunerativos y no
remunerativos vigentes a junio de 2023, el que se llevard a cabo de manera escalonada, de acuerdo

con el siguiente cronograma:

a) A partir del 12 de julio de 2023, todos lgs conceptos vigentes a junio 2023, se

incrementaran en un OCHO por ciento (8%).

Sz A s




b) A partir del 12 de agosto de 2023, todos los conceptos vigentes a julio 2023, se

incrementaran en un OCHO por ciento (8%).

¢) A partir del 12 de septiembre de 2023, todos los conceptos vigentes a agosto 2023, se

incrementaran en un nueve por ciento (9%).

Art. 42.- Gratificacion extraordinaria: Ademas de lo dispuesto en el articulo 32.- del presente,
la empresa abonard a sus dependientes una Asignacién Extraordinaria no remunerativa, no
bonificable y por Gnica vez, de PESOS CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ($ 49.500), pagaderos de

la siguiente manera:

- DIECISEIS MIL QUINIENTOS PESOS ($ 16.500), con el sueldo de julio de 2023;
- DIECISEIS MIL QUINIENTOS PESOS ($ 16.500), con el sueldo de agosto de 2023;
- DIECISEIS MIL QUINIENTOS PESOS ($ 16.500), con el sueldo de septiembre de 2023.

Art. 52: El rubro reintegro de gastos sin comprobantes, segun la cldusula 4° del acuerdo del
28 de febrero de 2011 se incrementara conforme los aumentos previstos en el presente convenio a:
1) NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS (S 985) desde el 12 de julio de 2023, 2) UN MIL SESENTA _
Y CUATRO PESOS (S 1.064) desde el 12 de agosto de 2023 y 3) UN MIL CIENTO SESENTA PESOS ($
1.160) desde el 1° de septiembre de 2023, por dia efectivamente trabajado por cada uno de los

dependientes de EDITORIAL DIARIO LA CAPITAL S.A.
Articulo 62.- Transitoriedad del incremento no remunerativo

Las partes acuerdan que el incremento establecido en el articulo 3° del presente acuerdo
tendra, en forma transitoria y excepcional, el cardcter y alcance de no remunerativo hasta el 31 de

diciembre de 2023 inclusive, convirtiéndose en remunerativo a partir del 1° de enero de 2024.

Sin perjuicio de ello, las partes establecen que el trabajador en ningun caso percibird un
ingreso neto inferior al que le hubiera correspondido si dichos incrementos hubiesen tenido caracter
de remunerativos. (Ejemplo: remuneracién variable, aguinaldo, licencias ordinarias y especiales e

indemnizaciones).
Articulo 7° - Forma de liquidacién

De conformidad a lo establecido en el articulo anterior, y en tanto se encuentre vigente el
mismo, la empresa liquidard bajo el concepto "Aumento No Remunerativo Julio-Septiembre23", una
suma igual a la que resulte de aplicar los porcentajes previstos para cvada una de las etapas del
articulo 3¢, sobre todos los conceptos fijos y variables, descontando los aportes por cuenta del

trabajador, que no se efectivizardn por tratars¢’ de sumas no remunerativas, de modo que el

trabajador percibird dinero una suma no/remunerativa igual a lajpugph PZEOBIIORN T NRMERT M T
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aumento hubiera tenido caracter de remunerativo. El criterio dispuesto en el presente acuerdo para
la liquidacién incluird la remuneracion variable, aguinaldo, licencias ordinarias y especiales e

indemnizaciones.

Vencidos los plazos estipulados en el articulo 6° del presente como no remunerativo, el
incremento establecido del veintisiete coma catorce por ciento (27,14%) se aplicara en forma directa

a la escala salarial vigente a junio de 2023.

Art. 82.- Las nuevas escalas salariales del Convenio Colectivo N2 153/91 se encuentran

detalladas en el ANEXO 1 que forma parte integrante del presente.

Art. 92.- Las partes se obligan a iniciar las tratativas a partir del 25 de septiembre de 2023 a

efectos de concretar el acuerdo salarial correspondiente a los préximos periodos.

Art. 102.- Las partes acuerdan que cualquier cuestién derivada del presente se sometera a la
jurisdiccion de los Tribunales Provinciales con competencia Laboral con asiento en la ciudad de

Rosario, renunciando EDITORIAL DIARIO LA CAPITAL S.A. a cualquier otro fuero o jurisdiccion.

Art. 112.- Homologacién: Las partes convienen en presentar este acuerdo para su
homologacién, quedando las mismas facultadas en forma conjunta y/o separada a solicitar ante el
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién el acto administrativo que asi lo

declare.

En prueba de conformidad, se firman cuatro (4) ej?inplares de un mismo tenor y a un solo

efecto en la fecha y lugar arriba indicados.
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ANEXO

jul-23
Asig. no Asig. no Asig. no
CATEGORIAS BASICOS (24%) remunerativa remunerativa remunerativa TOTAL
: MAYO-23 (7%) JUNIO-23 (7%) JULIO-23 (8%)
Aspirante auxiliar, ordenanzas, peones, choferes 136.925 6.106 6.106 9.631 158.768
Reportero - Concertador C :I‘;"c"t'r”(‘)’nfm'Zeg;;‘fa%rjﬁ]:pg"c"°e"ad°‘ ¢ técnico 150.617 6.717 6.717 10.594 174.645
Cronista auxiliar 1° 165.679 7.389 7.389 11.653 192.109
auxiliar calificado,mecanégrafo b,concertador
Redactor - Concertador B b,écnico electrnico b.oper.napp b 182.247 8.128 8.128 12.818 211.320
2° Jefe 2° jefe seccion 209.584 9.347 9.347 14.741 243.018
Jefe jefe seccion 230.542 10.281 10.281 16.215 267.320
Editorialista coordinadores 265.123 11.824 11.824 18.648 307.418
Subsecretario-Jefe Editorialistas  |subjefe area computarizada 281.261 12.543 12.543 19.783 326.130
Secretario subjefe técnico area computarizada 323.450 14.425 14.425 22.750 375.050
subcontador 388.140 17.310 17.310 27.300 450.060
Secretario General o e oo e Eada, Jete 504.582 22.503 22.503 35.490 585.078
Jefe Redaccion jefe de personal, asesor letrado 615.590 27,4‘153 27.453 43.298 713.795
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Lu

ago-23

Asig. no Asig. no Asig. no
CATEGORIAS BASICOS (31%) remunerativa remunerativa remunerativa TOTAL
JUNIO-23 (7%) JULIO-23 (8%) AGOSTO-23 (8%)
Aspirante auxiliar, ordenanzas, peones, choferes 144.654 6.106 9.631 10.401 170.792
auxiliar 2°, mecandgrafo c, concertador c, técnico
Reportero - Concertador C electrénico ¢, operador napp ¢ 159.119 6.717 10.594 11.441 187.871
Cronista auxiliar 1° 175.031 7.389 11.653 12.585 206.658
auxiliar calificado,mecanégrafo b,concertador
Redactor - Concertador B b técnico electronico b.oper.napp b 192.534 8.128 12.818 13.844 227.324
2° Jefe 2° jefe seccion 221.415 9.347 14.741 15.920 261.423
Jefe jefe seccion 243.556 10.281 16.215 17.512 287.565
Editorialista coordinadores 280.090 11.824 18.648 20.139 330.700
Subsecretario-Jefe Editorialistas  |subjefe area computarizada 297.138 12.543 19.783 21.365 350.830
Secretario subjefe técnico area computarizada 341.709 14.425 22.750 24.570 403.454
subcontador 410.051 17.310 27.300 29.484 484.145
. contador, tesorero, jefe area computarizada, jefe
Secretario General técnico Area computarizada 533.066 22.503 35.490 38.329 629.388
Jefe Redaccién jefe de personal, asesor letrado 650.341 27.453 /?3.298 N 46.762 767.854
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sep-23

Asig. no Asig. no Asig. no
CATEGORIAS BASICOS (38%) remunerativa remunerativa remunerativa TOTAL
JULIO-23 (8%) | AGOSTO-23 (8%) SEPT-23 (9%)

Aspirante auxiliar, ordenanzas, peones, choferes 152.384 9.631 10.401 12.637 185.053
Reportero - Concertador C ::Je’g't'fofco’l‘egs:fa%'j:%;p?:w“ad” ¢ técnico 167.622 10.594 11.441 13.901 203.558
Cronista auxiliar 1° 184.385 11.653 12.585 15.291 223914

auxiliar calificado,mecandgrafo b,concertador
Redactor - Concertador B b técnico electrénico b,oper.napp b 202.823 12.818 13.844 16.820 246.306
2° Jefe 2° jefe seccién 233.247 14.741 15.920 19.343 283.252
Jefe jefe seccién 256.571 16.215 17.513 21.278 311.577
Editorialista coordinadores 295.057 18.648 20.139 24.469 358.313
Subsecretario-Jefe Editorialistas  |subjefe area computarizada 313.017 19.783 21.365 25.959 380.124
Secretario subjefe técnico area computarizada 359.969 22.750 24.570 29.853 437.142

subcontador 431.963 27.300 29.484 35.823 524.571
Secretario General o e e P aneada.Jote 561.552 35.490 38.329 46.570 681.942
Jefe Redaccién jefe de personal, asesor letrado 685.094 43.298 46.762 56.816 831.969
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" Escala de referencia con el aumento convertido en remunerativo

CATEGORIAS BASICO
Aspirante auxiliar, ordenanzas, peones, choferes 193.737
auxiliar 2°, mecandgrafo c, concertador c, técnico
Reportero - Concertador C electronico ¢, operador napp ¢ 213.111
Cronista auxiliar 1° 234.422
auxiliar calificado,mecandgrafo b,concertador
Redactor - Concertador B b técrico electrénico b,oper.napp b 257.864
2° Jefe 2° jefe seccién 296.544
Jefe jefe seccion 326.198
Editorialista coordinadores 375.128
Subsecretario-Jefe Editorialistas  |subjefe area computarizada 397.962
Secretario subjefe técnico area computarizada 457.656
subcontador 549.188
N contador, tesorero, jefe area computarizada, jefe
Secretario General técnico drea computarizada 713.944
Jefe Redaccion jefe de personal, asesor letrado 871.012

Con relacién a las restantes categorias laborales se aplica a todos sus efectos el art. 22 del CCT n2 153/91

Se deja expresamente aclarado que los montos expresados en las presentes escalas salariales bajo el concepto "Asignacién no remunerativa” son referenciales, ya que para el calculo de los mismos, sélo se ha
contemplado el basico. En este sentido, a los efectos de liquidar el concepto "Asignacion no remunerativa” en forma individual para cada trabajador, se deben incorporar en su base de célculo, el resto de los
conceptos que cada trabajador perciba como parte de su remuneracion y que en las presentes escalas no estan contemplados. (Antigiiedad, Titulo, Horas Extras, SAC, Licencias, etc.), seguin lo expresa el presente
acuerdo.

GRATIFICACION EXTRAORDINARIA

Ademds, la empresa abonaré a sus dependientes una Asignacion Extraordinaria no remunerativa, no bonificable y por tnica vez, de PESOS CUARENTA Y NUEVE MILQUINIENTOS (S 49.500), pagaderos de la

siguiente manera:

PESOS DIECISEIS MIL QUINIENTOS ($ 16.500), con el sueldo del mes de julio de 2023;
ESOS DIECISEIS MIL QUINIENTOS ($ 16.500), con el sueldo del mes de agosto de 2023;
SOS DIECISEIS MIL QUINIENTOS ($ 16.500), con el sueldo del mes de septiembre de 2023.
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