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EX-2024-13203192- -APN-DGD#MT

S ‘Alres siendo las 11.00 horas del dia 8 de
are é; el MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO,
ajo, Errf

En la Ciudad Auténoma.deE
Febrero de 2024, g.o‘“’/
Secretaria de Tr leo y\Segurldad Social, por ante el Lic. Jorge
Alejandro INSUA, Jefe del Departamento de Relaciones Laborales N° 2; por
una parte, en representacién de la ASOCIACION DEL PERSONAL DE
DIRECCION DE FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA) la sefiora Beatriz
ARGUELLO, Secretaria Gremial, acompafiada por el directivo Félix ALEGRE y
por el sefior Pablo RODRIGUEZ en su caracter de delegado; y por la otra parte
en representacion de la empresa METROVIAS SOCIEDAD ANONIMA Daniel
PAGLIEROQ, Nicolas OLIVEIRA, Nadina DUARTE y Julio RAMIREZ en sus
calidades de miembros paritarios.

Declarado abierto el acto por el Funcionario Actuante, sefiala que la
presente audiencia se realiza en el marco de las competencias propias de esta
Autoridad de Aplicacion. Seguidamente se cede la palabra.

En uso de la palabra LAS PARTES de forma conjunta manifiestan que,
continuando el proceso de negociacién para el periodo paritario en curso
iniciado en el mes de abril de 2023, y en el marco de las negociaciones
paritarias existentes entre las partes, se ha llegado a un acuerdo de
recomposicién salarial para el conjunto de trabajadores ferroviarios. Dentro de
dicho contexto, bajo la buena fe de todas las partes en la negociacion, las
mismas han arribado, a un ACUERDO sujeto a las siguientes clausulas:

o CLAUSULA PRIMERA: EL SINDICATO y LA EMPRESA han acordado
incorporar un 16% (DIECISEIS POR CIENTO) sobre las grillas salariales
del mes de diciembre 2023, a partir de febrero 2024, incrementando el
salario bruto fotal, incluido el salario basico y todas las bonifiqaciones,
viaticos y antigiledad vigentes a la fecha.

En el ANEXO que se adjunta y es parte integrante de este acuerdo, se

agrega la grilla ?alarlal resultante de lo acordado en esta clausula Ante
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cualquier dlscrepanma ibfé&éteipulado en la presente y los importes
consignados en la ¢ lla, prevaleceran a todos sus fines y efectos los
montos conSIgnados en el ANEXO.
e CLAUSULA SEGUNDA: LAS PARTES asumen el compromiso de
mantener la paz social vinculada con el objeto del presente acuerdo.
¢ CLAUSULA TERCERA: LA EMPRESA realizara la presentacion
correspondiente ante la SECRETARIA DE TRANSPORTE DE LA
NACION para que ésta efectie la transferencia de los fondos
correspondientes para dar cumplimiento a los compromisos derivados
de la presente y su consiguiente acreditacion. LA EMPRESA reitera que,
a fin de efectivizar los compromisos asumidos en el presente en la
oportunidad de pago establecida, serd imprescindible la previa
disponibilidad de los fondos y, a tal fin, que la SECRETARIA DE
TRANSPORTE DE LA NACION efectivice la transferencia de los fondos
con anticipacion suficiente.
Acto seguido, LA EMPRESA manifiesta que se compromete a evaluar
similar tratamiento al personal fuera de convenio.
Por ultimo, las partes en conjunto manifiestan que ratifican en todos y cada
uno de sus términos la presente acta acuerdo conjuntamente con sus anexos,
solicitando su pronta homologacion.
Acto seguido, el funcionario actuante hace saber a las partes que la
presente Acta acuerdo serd enviada a la ASESORIA TECNICO LEGAL a los

fines de los controles legales pertinentes previstos en la normativa legal vigente

en la materia, quedando por este acto debidamente notificados.
Leida y ratificada la presente ACTA ACUERDO y ANEXO, termind el acto, a las




“ ANEXO
APDFA - LINEA URQUIZA
VIGENCIA DESDE EL 01/02/2024

DEDICACION ADIC
CATEGORIA PUESTO sasteo | ADIC FUNCION | roncional | viaTico | convento sw =3
QUICA 20% PP, BASIED

TEFE DE GECCION 2DA | JEFE SECCION LIMPIEZA 03.38 160,676 80.338 43,814 48,203 2
INSPECTOR DE OBRA 03.38 160.676 B0.338 43.814 48.20 2
ENCARGADO SR DE SEGURIDAD 03.38 160.676 80,338 43.814 48,20 2

JEFE DE SECCION 1RA ENCARGADO DE CAPACITACICN 945,296 189,059 94,530 143,814 56.7 16
ENCARGADO PPAL DE SEGURIDAD 945,296 189,459 94.530 43.814 56,7 6
JEFE SECCION MATERIAL RODANTE 945,295 89.05% 94,530 43.814 56.7 6
JEFE SECCION ESTACIONES 945,246 B9.0% 94,530 43.814 56.7 &
JEFE SECCION TRAFICO 945,296 89.05 94,530 43,814 56.7 }
JEFE SECCION VIAS 45,296 189.05 54,530 43.814 56.7
JEFE SECCION OBRAS CIVILES 45.296 189.059 94.530 43.814 96.7
JEFE SECCION SUBESTACIONES Y RED ELECTRICA 45,296 185.059 94,530 43,814 56.7 B
JEFE SECCION SENALAMIENTO Y COMUNICACIONES 945,296 189.059 94,530 143.814 56.7 1.429.416

Vitico: $6,537 por dia efectivaniente trabajade ponderada par 22 dias habiles /mes, Dicho vidtico compensard gastos reales en tos que deberan Incurrir los trabajadores para
el desernpefio de sus labores y por ello no integran la remuneracidn a ningtn efecto. En consecuencia, pese a que los trabajadores no deberdn presentar comprabantes de
rendicién de cuentas, ios vidtices no sufrirdn descuentos nf cotizacién alguna con dastine a fos regimenes impositivos y de la seguridad social, nia nlngdn otro efecto por ne
formar parte de la remuneracién, en un todo de acuerdo cen lo expresamente establecido en ef art, 106 in fine, de la Ley de Contrato de Trabajo.

Adicional Antigiiedad: 1,5% del bdsico por afio aniversario de servicio

Suplemento remuneratorio por licencias: Durante tos perlodos de licencla por vacaclones, enfermedad, accidentes y demas licencias especlales con goce de haberes, la empresa
abonard un suplemento remuneratorio de $6,537 diarios brutos por cada dia hébil que abarque la duracién de dichas licencias.

Adicional funcidn jerdrquica: 20% del bésko

Dedicacién funcienal: 0% del basico

Se aclara que en Iss rubros cuyos valores surgen de un porcentaje del basico los importes se encuentran redendeados sdlo a modo de una mejor visualizacién en I escala, sin
ernbarge deberan liquidarse segin lo indicade en las disposiciones detalladas precenternente,
Titulos terciarios; $106,032

Titulos Universitarios que demanden mds de cuatro {(4) afos: $132.543
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