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ACUERDO SUSPENSION ART. 223 BIS LCT. _

Entre TAPITEL SA., CUIT 30-70093979-9, con domicilio fiscal en Maipu 464 piso 7B ]

CABA y constituyéndolo a efectos del presente tramite en el e miail:

i psre @estudioyenbura com.ar, tel. 15 4429-2585 :Maﬁanala Finamaore L en su caracter

de empleador, representado por Nora Arreyo  cuil 27-10147667-2 , v los trabajadores

incluidos en la némina y notas de Adhesion del Anexolque forma parte del presenta

a_cuardaﬁ:

ANTECEDENTES:

Que TAPITEL SA viene atravesando una importante caida de su actividad desde hace wvarios
meses, producto de la recesidn econamica que ha venido sufriendo el pais y en particular el

sector inmobiliario gue es en el que gira esta empresa. ( siendo el CCT Aplicable el 130/75)

Que la ya dificil situacion que nos viene afectando se ve gravemente empeorada por la total
paralizacién de actividades provocada por la Pandemia de Coronoavirus, COVID-19 que ha
obligado al estado nacional a ordenar el aislamiento social preventivo y obligatorio con total

paralizacién de actividades.

Que debido al rubro en que se desempefia esta empresa no es posible desarrollar ninguna
actividad productiva en forma remota que permita mantener algun tipo de actividad rentable,

asi como tampoco serd posible recuperar la pérdida de este periodo cuando sea posible volver
a la actividad.

Que la empresa se ha postulado para recibir las ayudas econdmicas ofrecidas por el Estado

caso que nos sea otorgado, no seran suficiente para poder cumplir con

situacion de falta de trabajo no
erza mayor.
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Clue ante estos hechos, la opcion prevista por &l art, 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo es
una herramienta Otil y necesaria a los fines de sobrellevar temporalmente situaciones de crisis

de ocupacion laboral, evitando despidos masivos y manteniendo la paz social.

GQue en igual sentido se han expedido Las Camaras Empresarias del sector de Comercio y el
Sindicado de Empleados de Comercio mediante un acuerdo suscripto con fecha 5/5/2020, en
consonancia con el suscripte por la Confederacion General del Trabajo [CGT) y la Unidn
industrial Argentina (UIA), receptado por la Resolucion 397/2020 del Ministerio de Trabajo de

la Nacidn.

PORTODO LO EXPUESTO LAS PARTES ACUERDAN Y CONVIENEN LO SIGUIENTE:

PRIMERQ: LAS PARTES convienen en celebrar un acuerdo de suspension preventiva de tareas a
los Trabajadores identificados en el Anexo | que forma parte del presente, con vigencia entre

el 1 de abril y el 31 maya de 2020.-

SEGUNDO: LAS PARTES acuerdan asimismo que la totalidad del personal afectado por las
jornadas de suspension percibird, con caricter de compensacion no remunerativa, en los
términos del art. 223 bis de la LCT, una suma equivalente al 75% (setenta y cinco por ciento)

del salario neto que hubiese percibido cada trabajador prestando servicios de manera normal y

habitual durante el plazo de vigencia de este acuerdo.




clausula, de manera que el importe a abonar por el empleador lo complementard hasia

alcanzar el porcentaje establecido.

TERCERO: Se aclara que la nomina de personal de la empresa se encuentra integrado por 3

personas.

397/2020 el presente acuerdo no alcanza a los

Gue conforme lo establecido por la Res.
mienta, conf,

{3 trabajadores que se encuentran prestando servicios desde sus lugares de Asila

|' T = i P . ) \ & “
Art. 1 de la Res. 279/2020, ni a los excluidos del deber de asistencia conforme lo normado en la

Res. 207/2020.-

la Empresa mantendra su dotacion de personal sin

il
-
g, P BT

Durante la vigencia del presente acuerdo
) alteraciones ni despidos.

CUARTO: Las partes d_e'c:laran bajo juramento, €n los términas del articulo 108 del Decreto N°

1759/72 (t.0. 2017}, que las firmas insertas en el presente y notas del Anexo |, son autenticas.

QUINTO: Las PARTES manifiestan que requieren al Ministerio de Trabajo de la Nacion la

urgente homologacidn del presente acuerdo, en los términos de la Res. 357/2020 y el acuerdo

suscripto con fecha 5/5/20 entre FAESyS, CAC, CAME Yy UDECA.

SEXTO: Forma parte del presente el ANEXO | que contiene 1 nomina del personal afectado por

el presente acuerdo y notas de adhesion suscriptas por los trabajadores.
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